
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ဝါးဘိုးစုက ျေးရွာ 

ပန်းတကနာ်မြို န့ယ် 

 

က ျေးရွာဖံွ ့မဖိုးကရးစီြံ ိန်း 

(၂၀၁၉-၂၀၂၃) 

 

ပပုစုကရးဆွဲသူ 

က ျေးရွာဖံွ ့မဖိုးကရးအဖွဲ  ့

ဝါးဘိုးစုက ျေးရွာ၊ပန်းတကနာ်မြို န့ယ် 

 

(စို ်ပျေိုးကရး၊ ကြွးပြူကရးနှင့် ဆည်ကပြာင်းဝန်က ီးဌာန၊ 

က ျေးလ ်ကေသဖွံ ့မဖိုးတုိးတ ်ကရးဦးစီးဌာနြှ  ူညီကရးဆွဲသည်) 

 

 

၂၀၁၉ခုနှစ်၊ စ ်တင်ဘာလ 
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ြာတိ ာ 

စဉ် အကက ာင်းအရာ  

 စ ားချီေး ၃ 

 ဝါးဘုိးစုက ျေးရာွ က ျေးရာွသယံဇာတပပကပြပံု၊ ရာသီခွန်ပပပုံ၊ အဖွဲ အ့စည်းပပပုံ၊ 

ပန်းတကနာ်မြို  ့

၃ 

၁။ တည်ကနရာနှင့် ပထဝီ၀င် အကနအထား ၆ 

၂။ ရာသီဥတုနှင့် သဘာ၀အရင်းအပြစ်ြျေား ၆ 

၃။ ဖွံ ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီြံခန်ခဲွ့ြှု အကပခအကန ၇ 

၄။ စီးပွားကရးနှင့် အသ ်ကြွးြှုအကပခအကန ၇ 

 ( ) သီးနံှ စို ်ပျိေုးကရး  

 (ခ) ကြွးပြူကရးလုပ်ငန်း  

 (ဂ) စို ်ပျိေုးကြွးပြူကရး ြဟုတ်ကသာ အပခား၀င်ကငွရ လုပ်ငန်းြျေား  

 (ဃ) ဘဏ်နှင့် ကငွကက းဆုိင်ရာ ၀န်ကဆာင်ြှု  

၅။ အကပခခံအကဆာ ်အဦနှင့် ၀န်ကဆာင်ြှုြျေား ၉ 

 ( ) က ျေးလ ် သယ်ယူပုိက့ဆာင်ကရး  

 (ခ) က ျေးရာွ ြီးလင်းကရး  

 (ဂ) သတင်းနှင့် ဆ ်သွယ်ကရး  

၆။ ပညကရး ၁၀ 

၇။  ျေန်းြာကရး၊ ကရနှင့် ပတ်၀န်း ျေင် သန်ရှ့င်းကရး ၁၁ 

၈။ ကဘးအန္တရာယ်ြျေားနှင့် သဘာ၀ပတ်၀န်း ျေင်ထိန်းသိြ်းကရး ၁၁ 

၉။  ျေား- ြ ကရးရာ  ိစ္စရပ်ဆိုင်ရာ ၁၂ 

၁၀။ ဦးစားကပးကဆာင်ရွ ်ြည့် အဆိုပပုစီြံချေ ်လုပ်ငန်းြျေား ၁၈ 

ကနာ ်ဆ ်တွဲ  

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ(၁) က ျေးရာွဖွံ ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီ၀င်ြျေား စာရင်း  

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ(၂) က ျေးရာွဖွံ ့မဖိုးကရး အကထာ ်အ ူပပု ဇယားြျေား  

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ(၃) က ျေးရာွဖွံ ့မဖိုးကရးဗျေူဟာ တည်ကဆာ ်ြှု အကပခပပဇယား  

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ(၄) နှစ်အလုိ ်စီြံချေ ်ြျေားစာရင်း  

 ကနာ ်ဆ ်တွဲ(၅) ဦးစားကပးစီြံချေ ် အဆိုပပုလွှာ(၁)  
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စ ားချီေး 

  ဤက ျေးရာွဖွံ ့မဖိုးကရးစီြံ ိန်းသည် ၂၀၁၈-၂၀၁၉ ဘဏ္ဍာကရးနှစ်ြှ ၂၀၂၂-၂၀၂၃ 

ဘဏ္ဍာကရးနှစ် အထိ (၅)နှစ်က ာ အက ာင်အထည်ကဖာ်ကဆာင်ရွ ်ြည့်  ျွန်ုပ်တို ့

 ျေုံတုံးက ျေးရာွ၏ က ျေးရာွသူ/က ျေးရာွသားြျေား ပါဝင်ကရးဆွဲထားသည့် ပထြဦးဆံုးကသာ 

က ျေးရာွဖွံ ့မဖိုးကရးစီြံ ိန်း ပဖစ်ပါသည်။  နဦးအကနပဖင့် စီြံ ိန်းပဖစ်ကပြာ ်ကရးအတွ ် 

လုိအပ်ကသာ နည်းပညာြျေား ပံ့ပိုးကပးသည့် စို ်ပျိေုးကရး၊ ကြွးပြူကရးနှင့် ဆည်ကပြာင်း ဝန်က ီးဌာန၊ 

က ျေးလ ်ကေသဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာနအား အထူးပင် က ျေးဇူးတင်ရိှပါသည်။ အကရးက ီး 

ကသာ အချေ ်အလ ်ြျေားနှင့် အက ံဉာဏ်ြျေား ို တ ်တ ်က က  ပံ့ပိုးကပးကသာ က ျေးရာွအုပ်စု 

အုပ်ချေုပ်ကရးြှူး နှင့် ပန်းတကနာ်မြို န့ယ် က ျေးလ ်ကေသဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာနြှ 

သ ်ဆိုင်ရာဝန်ထြ်းြျေား ိုလည်း က ျေးဇူးတင် ရိှပါသည်။ 

   ျွန်ုပ်တိုက့ ျေးရာွတွင်  ျွန်ုပ်တို ့ိုယ်တိုင် ရပ်ရွာတိုးတ ်ကရးလုပ်ငန်းြျေား ို ယခင် ာလ 

ြျေား  စီစဉ်ချေြှတ် ကဆာင်ရွ ်ခဲ့က ကသာ်လည်း လူထုအြျေားပဖင့် စနစ်တ ျေ ပူးကပါင်းပါဝင် 

ကဆာင်ရွ ်သည့် နည်းလြ်းြျေားနှင့် လုပ်ထံုးလုပ်နည်းြျေား ို ြသိခ့ဲက ပါ။ လူထု ိုယ်တိုင် 

စနစ်တ ျေ ပူးကပါင်းကဆာင်ရွ ်နည်း ို အသုံးပပု၍  ျွန်ုပ်တိုအ့ချေင်းချေင်း တိုင်ပင်ကဆွးကနွးညိှနှိုင်း 

အကပဖရှာက ရာတွင်  ူညီပံ့ပိုးကပးသည့် အစီအစဉ်ကရးဆွဲကရး  ျွြ်း ျေင်သူ အဖွဲ တ့စ်ဖဲွ  ့ို 

က ျေးလ ်ကေသဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာနြှ စီစဉ်ကဆာင်ရွ ် ကပးပါခ့ဲသည်။ ဤလုပ်ငန်းစဉ် 

ကက ာင့်  ျွန်ုပ်တိုသ့ည် က ျေးရာွဖွံ ့မဖိုးကရးအစီအစဉ် ကရးဆွဲရာတွင်  ိန်းဂဏန်းနှင့် သတင်း 

အချေ ်အလ ်တို၏့ အကရးပါြှု ို သိရိှရုံသာြ  က ျေးရာွအုပ်စု အုပ်ချေုပ်ကရးြှူးရုံး  ဲ့သိုက့သာ 

 ိန်းဂဏန်း အချေ ်အလ ်ရရိှနိုင်ကသာ ကနရာြျေားြှလည်း က ာ ်ယူရရိှခဲ့ပါသည်။ ထုိပ့ပင် 

ထပ်ြံလုိအပ်ကသာ  ိန်းဂဏန်း၊ အချေ ်အလ ်ြျေားနှင့် နည်းပညာ ပ့ံပိုးြှုတို ့ို မြို န့ယ်အဆင့် 

ဌာနဆုိင်ရာြျေားြှရယူမပီး က ျေးရာွဖွံ ့မဖိုးကရး လုပ်ငန်းစဉ်ြျေားအတွ ် သ ်ဆိုင်ရာ မြို န့ယ်ဦးစီးဌာန 

ြျေားနှင့် အတူတ ွ ချိေတ်ဆ ်လုပ်ကဆာင်ရန် လုိအပ်ကက ာင်း ိုလည်း က ာင်းစွာနားလည် 

သိရိှခဲ့ပါသည်။ 

  ယခုကရးဆွဲထားကသာ အစီအစဉ်သည် လ ်ရိှ ာလအတွင်းရရိှသည့် အချေ ် 

အလ ်ြျေား ိုသာ အားပပုထားကသာ်လည်း ကနာင် ာလြျေားတွင် ထပ်ြံရရိှသည့်  ိန်းဂဏန်း 

အချေ ်အလ ်ြျေား ထပ်ပဖည့်ကပးပခင်းပဖင့် ပိုြိုက ာင်းြွန်လာြည်ြှာ ကသချောပါသည်။ 

ဤစီြံ ိန်းတွင်ပါဝင်ကသာ လုပ်ငန်းြျေားသည် ဆ ်လ ် လုပ်ကဆာင်သွားရြည့် လုပ်ငန်းစဉ် 

ြျေားပဖစ်မပီး လုပ်ငန်းကဆာင်ရွ ်ကနြှု တစ်ဝ ်ခန ့် အကရာ ်တွင် လုပ်ငန်းတိးုတ ်မပီးစီးြှု၊ 

ကပါ်ကပါ ်လာြည့် အခ ်အခဲြျေား၊ ဦးစားကပးကရွးချေယ်ြှုြျေားနှင့် လုပ်ငန်းအစီအစဉ်ြျေား ို 

အကပခအကန ာလအကပါ် ြူတည်၍ ပပုပပင်ကပပာင်းလဲြှုြျေား ဆ ်လ ် လုပ်ကဆာင်သွားရန်လည်း 

လုိအပ်ကနပါြည်။  
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  ဤက ျေးရာွဖွံ ့မဖိုးကရးအစီအစဉ်တွင် ကဖာ်ပပပါရိှကသာ ဦးစားကပးလုပ်ငန်းြျေား စုစည်း 

ကဆာင်ရွ ်နိုင်ရန်အတွ ် က ျေးရာွအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးြှူး၊ ပန်းတကနာ်မြို န့ယ် က ျေးလ ် 

ကေသဖံွ ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာန၊ ပန်းတကနာ်မြို န့ယ် အကထွကထွအုပ်ချေုပ်ကရးဦးစီးဌာန၊ 

မြို န့ယ်အဆင့် အစိုးရဌာနြျေား၏ အက ံပပုချေ ်ြျေား၊ ဆ ်လ ်ပံ့ပိုးြှုြျေား ရရိှနိုင်ြည်ဟု  ျွန်ုပ်တို ့

ကြျှော်လင့်ပါသည်။  ဆ ်လ ်၍ ကနာင်တွင်လည်း  ျွနု်ပ်တိုက့ ျေးရွာ၏ ဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဆိုင်ရာ 

အားထုတ်ြှု အကပခအကနြျေား ို ဆန်းစစ်သုံးသပ်ရန်နှင့် အ ဲပဖတ်ရန် အတွ ် ပံ့ပိုး ူညီြှုြျေား 

ရရိှနိုင်ြည် ပဖစ်ပါကက ာင်း ယုံက ည်ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွင် အဓိ အားပဖင့် က ျေးရာွ၏ လ ်ရိှဖွံ ့မဖိုးကရးအကပခအကန၊ ဦးစားကပး 

ကဆာင်ရွ ်ြည့် ဖွံ ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းြျေား၊နှစ်စဉ်ဦးစားကပးစီြံချေ ် အဆိုပပုလွှာ၊ က ျေးရာွဖွံ ့မဖိုးကရး 

ဗျေူဟာတည်ကဆာ ်ြှု အကပခပပဇယာ စသည်တို ့ို အဓိ ထား ကဖာ်ပပထားပါသည်။  

 

 

 

စ ်တင်ဘာလ၊ ၂၀၁၉ ခုနှစ် 

က ျေးရာွဖွံ ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီ 

ဝါးဘုိးစုက ျေးရာွ 

     ပန်းတကနာ်မြို န့ယ် 
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ဝါးဘုိးစုက ျေးရာွသယံဇာတပပကပြပံု၊ပန်းတကနာ်မြို န့ယ်



1 
 

ဝါးဘုိးစုက ျေးရာွ၏ ရာသီခွန်ပပပပ ္ခေိန် 
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ဝဲကေါင့်က ျေးရွာအုပ်စု၊ ဝါးဘုိးစုက ျေးရွာ၏ 

ဖွံ ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွ ်ကနကသာ အဖွဲ အ့စည်းြျေား တည်ရိှြှုပုံစံပပ( Venn Diagram ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

အုပ်ချေုပ်ကရး 

အဖွဲ /့ရပ်ြိရပ်ဖ 

အဖွဲ  ့

 

Pass 

Myanmar 

 

 

  WDFM 

   

    ဖူလတန် 

ပရဟိတအဖ့ဲွ/ 

ဂေါပကအဖွဲ ့

 

ကျောင်းကော်မတီ

အဖ့ဲွ 

 

 လူငယ်အဖွဲ့ 

အမျုိးသမီး 

များ အဖွဲ့ 
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၁။ တည်ကနရာနှင့် ပထဝီ၀င် အကနအထား 

ပန်းတကနာ်မြို န့ယ်သည် ပြန်ြာနိုင်ငံ၏ ကအာ ်ပိုင်းတွင်တည်ရိှ၍ ဧရာ၀တီတိုင်း ကေသက ီး၊ 

ြအူပင်ခရိုင်တွင် တည်ရိှပါသည်။ ပန်းတကနာ်မြို န့ယ်သည် ကပြာ ်လတ္တ ီတွေ် ၁၆ ေီဂရီ ၅၈ ြိနစ်နှင့် 

၁၇ေီဂရီ ၂၃ ြိနစ်က ား၊ အကရှ က့လာင်ဂျီေတွေ် ၉၅ ေီဂရီ ၂၈ ြိနစ်နှင့် ၉၅ ေီဂရီ ၅၃ ြိနစ်က ားတွင် 

တည်ရိှမပီး အ ျေယ်အ၀န်းြှာ (၄၉၈.၅၂) စတုရန်းြုိင် ျေယ်၀န်း ပါသည်။ အကရှ ြ့ှ အကနာ ်သို(့၁၇) 

ြိုင်ရိှမပီး ကတာင်ြှ ကပြာ ်သို(့၂၇)ြိုင်ရှည်လျေားပါသည်။ 

 ပန်းတကနာ်မြို န့ယ်သည် အကရှ ဘ့ ်တွင် ကညာင်တုန်းမြို န့ယ်နှင့် ြအူပင်မြို  ့ နယ်၊ 

အကနာ ်ဘ ်တွင် အိြ်ြဲမြို န့ယ်နှင့် က ျောင်း ုန်းမြို န့ယ်၊ ကတာင်ဘ ်တွင် ဝါးခယ်ြ မြို န့ယ်၊ 

ကပြာ ်ဘ ်တွင် ဓနုပဖူမြို န့ယ်နှင့်  ျေုံကပျော်မြို န့ယ်တိုန့ှင့် နယ်နိြိတ်ချေင်း ထိစပ် လျှေ ်ရိှပါသည်။ 

 ျေုံတုံးက ျေးရာွသည် ပထဝီဝင်အကနအထားအရ ကပြပပန်က့ေသပဖစ်ပါသည်။ 

ကပြနုက ျေးရာွအုပ်စုတွင် ပါဝင်ပါသည်။ ပန်းတကနာ်မြို န့ယ်နှင့် (၂၇) ြိုင်  ွာကဝးပါသည်။ 

ပတ်ဝန်း ျေင် က ျေးရာွြျေားြှာ သရ ်ကချောင်းက ျေးရာွ၊ သုံးခွက ျေးရာွနှင့် ဝါးခယ်မြို န့ယ်၊ 

ကဖါ ်တိန်းက ျေးရွာတို ့ ပဖစ်ပါသည်။  ျေုံတုံးက ျေးရာွသည်  ုိင်လုပ်ငန်း အဓိ  လုပ် ိုင်ကသာ 

ကေသတစ်ခုလည်း ပဖစ်သည်။ အပခားလုပ်ငန်း ြျေား ိုလည်း အနည်းငယ် လုပ် ိုင်ကသာ 

ကေသတစ်ခုလည်း ပဖစ်ပါသည်။ 

 

၂။ ရာသီဥတုနှင့် သဘာ၀ အရင်းအပြစ်ြျေား 

ပန်းတကနာ်မြို န့ယ်သည် ပြစ်၀ ျွန်းကပါ်ကေသပဖစ်ကသာကက ာင့် ြိုးရွာသွန်းြှု ြျေားကသာ 

ကေသပဖစ်ပါသည်။ ပန်းတကနာ်မြို န့ယ်သည် သြြျှေတကသာရာသီဉတုရိှမပီး အပြင့်ဆုံး အပူချိေန် 

၂၉.၂၂˚C ရိှမပီး အနိြ့်ဆုံးအပူချိေန်ြှာ ဇန်နဝါရီလတွင် ၂၃.၉၇˚C ပဖစ်ပါသည်။ တစ်နှစ်ပျေြ်းြျှေ 

ြိုးရွာရ ် (၁၀၈) ရ ်ရိှမပီး ပျေြ်းြျှေ ြုိးကရချိေန်ြှာ (၈၈.၁၉) လ ်ြ ပဖစ်ပါသည်။ ြုိးအြျေားဆုံး 

ရွာသွန်းကသာလြှာ ဇူလုိင်လနှင့် ကသဂုတ်လြျေား ပဖစ်ပါသည်။ 

ဝါးဘုိးစုက ျေးရာွတွင် ဓာတ်သတ္တ ုဆိုင်ရာ သဘာဝ အရင်းအပြစ်ြျေား ထွ ်ရိှြှုြှာ သ ဲ  ို 

ကချောင်းကပြာင်းတွင် ထုတ်ယူရရိှပါသည်။ သိုက့သာ်လည်း ကဆးဖ ်ဝင် အပင်ြျေားပဖစ်သည့် 

ဘုန်းြသိြ်၊ ကလာ ်ကသ၊ ကပွး ိုင်၊ ဆင်တုးံြနွယ်၊  ုန်းကဗေါ၊ က ိတ်ြှန်ရွ ်၊ ဆင်တုးံြနွယ်နှင့် 

စသည့်တိုက့ပါ ်ကရာ ်ကသာကက ာင့်  ျေန်းြာကရးအတွ ် အကရးပါကသာ ကဆးဖ ်ဝင် အပင်ြျေား 

ကပါ ်ကရာ ်သည့် ကေသ တစ်ခုလည်း ပဖစ်ပါသည်။ လယ်ယာကပြအသင့်အတင့်ရိှက မပီး 

ကပြပပန်က့ေသပဖစ် ာ ကပြဆီ အသင့်အတင့်က ာင်းြွန် သည်။ တောင်သူအားလံုးမှာ မမစ်တေနှင့် 

အဝီစိေွင်းတေမြင့် စို ်ပျိေုးကပြဧရိယာဧ  (၅၇၉၃၇၆.၁) ခန် ုိ့သာ ကရသွင်း စို ်ပျိေုးနိုင်သည်။ 
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ထွန်ယက်စုိက်ပျိုးနိုင်သည့် ဧက (၃၇၆.၁)ဧက ေိှပပီး စပါး၊ ငရုေန်ှင့် ပဲများကို အဓိက 

စိုက်ပျိုးကကပပီး၊ သင်/ြျာလုပ်ငန်းကုိလည်း အဓိကထား လုပ်ကိုင်ကကသည်။ 

၃။ ဖွံ ့မဖိုးကရးဆိုင်ရာ စီြံခန်ခဲွ့ြှုအကပခအကန 

 က ျေးရာွအတွင်းရိှ လူထုဗဟိုပပုအဖွဲ အ့စည်းြျေားတွင် ရပ်ြိရပ်ဖအဖွဲ (့ ျေား-၂၀)ဦး၊ 

လူငယ်အဖွဲ (့ ျေား-၂၄၊ြ-၁၉)ဦး၊ ပရဟိတအဖွဲ  ့( ျေား-၁၃၊ြ-၁၀)ဦး၊ က ျောင်းက ာ်ြတီအဖွဲ (့ ျေား-

၃၂)ဦး၊ အြျိေုးသြီးအဖွဲ  ့ (ြ-၂၀)ဦးတုိသ့ည် က ျေးရာွ၏ သာကရး၊ နာကရး၊ လူြှုဖံွ ့မဖိုးကရး 

လုပ်ငန်းြျေားတွင် အားတ ်သကရာ စုကပါင်းလုပ်ကဆာင်ကနက ပါသည်။ ယခုအခါတွင် က ျေးလ ် 

ကေသဖံွ ့မဖိုး တိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာနြှ ဦးကဆာင်မပီး က ျေးရာွဖွံ ့မဖိုးကရး က ာ်ြတီ ို က ျေးရာွသူ/ 

သားြျေား ိုယ်တိုင် ပူးကပါင်းပါဝင်ကရွးချေယ်ဖွဲ စ့ည်းခဲ့က ပါသည်။ ဤက ာ်ြတီသည် က ျေးရာွဖွံ ့မဖိုး 

ကရး အစီအစဉ်တွင် ပါဝင်ကသာ ဦးစားကပးလုပ်ငန်းြျေားအား သ ်ဆုိင်ရာ ဦးစီးဌာနြျေား၊ 

ပပင်ပအဖွဲ အ့စည်းြျေားနှင့် ချိေတ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ်သွားြည် ပဖစ်ပါသည်။ 

၄။ စီပွားကရးနှင့် အသ ်ကြွးြှု အကပခအကန 

( ) သီနှံ စို ်ပျိေုးကရး 

  ျေုံတုံးက ျေးရာွတွင် ၂.၅ ဧကအာ ် ဆင်းရဲသားကတာင်သူ(၆၉)အိြ်ကထာင်စု၊ ၂.၅ဧ ြှ 

၅ဧ  က ားရှိ ကတာင်သူငယ်(၃၂)အိြ်ကထာင်စု၊ ၅ဧ ြှ ၁၂.၅ဧ က ားရိှ ကတာင်သူလတ်(၁၆) 

အိြ်ကထာင်စု၊ ၁၂.၅ဧ  အထ ်ရိှ ကတာင်သူက ီး (၂)အိြ်ကထာင်စု စသည်တို ့ ရိှက သည်။ 

အဓိအားပဖင့် စပါး၊ငရုတ်နှင့် ပဲြျေား အဓိ ထား စို ်ပျိေုးက ပါသည်။ ကပြယာြဲ့အိြ်ကထာင်စု 

ြျေားသည်  (၉၀)အိြ်ကထာင်စုခန်ရိှ့မပီး အြျေားစုသည် သင်/ဖျောလုပ်ငန်းလုပ် ိုင်ပခင်း၊ ကနစ့ား/ ျေပန်း 

အပဖစ် လုပ် ုိင်စားကသာ ်က ပါသည်။ 

 က ျေးရာွ၏ စို ်ပျိေုးကရးြှာ ပြစ်ကရနှင့် အဝီစိတွင်းြှ ရရိှကသာ ကရ ို အဓိ  အသုံးပပု၍ 

စို ်ပျိေုးကရးလုပ် ိုင်က မပီး ပြစ်ကရနှင့် အဝီစိတွင်းနှင့် ကဝး ွားသည့်  ိုင်ကပြဧ ြျေားတွင် ကရလုံ 

ကလာ ်စွာ ြရရိှသပဖင့် သီးနံှအထွ ်နှုန်းြှာ (၄၀)ရာခိုင်နှုန်းကလာ ်သာ ရရိှပါသည်။ က ျေးရာွရှိ 

စို ်ပျိေုးကတာင်သူြျေားတွင် တစ်ဦးချေင်းပိုင် လ ်တွန်းထနွ်းစ ်(၂)စီး၊ လ ်တွန်းစ ်(၈)စီး၊ 

အကစ့ချေ ိရိယာ(၂)စီး၊ က ခ က့လှစ ်(၃)စီး၊ ကရစုပ်စ ်(၅၀)လံုး၊ ကပခနင်းကရတင်စ ်(၇)လံုး၊ 

ပြ ်ရိတ်စ ်(၃၂)လံုးရိှမပီး ငှားရြ်းလပု် ိုင်က ကသာ ကတာင်သူြျေားလည်း ရိှပါသည်။ 

 သီးနံှအထွ ်တိးုကစရန် သဘာ၀ကပြကဆွး၊ ကအာ်ဂဲနစ်ကပြကသဇာနှင့်ဓါတ်တပုိုးသတ်ကဆး၊ 

ဓါတ်ကပြကသဇာနှင့် အပခားဓါတ်ကဗေသွင်းအားစုြျေား၊ သီးနံှြျိေုးကစ့ြျေား ိုလည်း ပန်းတကနာ်ကစျေး တွင် 

၀ယ်ယူရရိှနိုင်ပါသည်။ သီးနှံကစျေး ွ ်နှင့် ၀န်ကဆာင်ြှုတွင် ကတာင်သူ ိုယ်တိငု်ကသာ် 

လည်းက ာင်း၊  ုန်သည်ပွဲစားြျေားြှ တဆင့်ကသာ်လည်းက ာင်း၊ ကရာင်းချေနိုင်က ပါသည်။ 
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ြိုးတငွ်း ာလတွင် ကရန ် ွင်း  ိုင်ကပြြျေား ပဖစ်သပဖင့် စို ်ပျိေုးကရးလုပ်ငန်းြျေား  ုိင်က နုိင်ပခင်း 

ြရိှပါ။ 

(ခ) ကြွးပြူကရးလုပ်ငန်း 

 က ျေးရာွတွင် ဆိတ်ကြွးပြူထားသည့် အိြ်ကထာင်စု (၁)စုရိှမပီး၊ ဆိတ်က ာင်ကရ(၅)က ာင်၊ 

၀ ်ကြွးပြူထားသည့် အိြ်ကထာင်စု(၂၄)အိြ်ရိှမပီး ၀ ်က ာင်ကရ(၃၇)က ာင်၊ က  ်ကြွးပြူ 

ထားသည့် အိြ်ကထာင်စု(၁၂၄)အိြ်ရိှမပီး က  ်က ာင်ကရ(၇၀၂)က ာင်၊ ဘဲကြွးပြူ ထားသည့် 

အိြ်ကထာင်စု(၂၆)အိြ်ရိှမပီး ဘဲက ာင်ကရ(၁၄၇)က ာင်၊ ကရချိေုငါးဖြ်းလုပ်ငန်းလုပ် ိုင်သည့် 

အိြ်ကထာင်စု(၆)ဦး စသည်ပဖင့် တစ်ပိုင်တစ်နိုင် ကြွးပြူကရး ို လုပ် ိုင်ကနက ပါသည်။ 

 က ျေးရာွအတွင်း ကြွးပြူကရးအတွ ်လုိအပ်သည့် ြျိေုးက ာင်းတိရ စ္ဆာန်ြျေား၊ သွင်းအားစုြျေား၊ 

နည်းပညာဝန်ကဆာင်ြှုြျေား ြရရိှနိုင်ပခင်း၊ ရင်းနှီးလုပ် ိုင်ရန် ကငွကက းအလံုအကလာ ် 

ြရရိှပခင်းကက ာင်းကတွ ရိှ့ရပါသည်။ ကြွးပြူကရးနှင့် သားငါးထုတ်လုပ်ြှုတိးုတ ်ကစရန် က ျေးရာွ 

အတွင်းသို ့ ကချေးကငွ ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှုြျေား  ို အတိုးနှုန်းသ ်သ ်သာသာပဖင့် လာကရာ ် 

ပံ့ပုိးနိုင်ြည်ဆိုပါ  အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အလြ်းြျေားစွာ တိုးတ ်နုိင်ြည်ပဖစ်ပါသည်။ 

(ဂ) စို ်ပျိေုးကရးကြွးပြူကရး ြဟုတ်ကသာ အပခား၀င်ကငွရ လုပ်ငန်းြျေား 

 ဝါးဘုိးစုက ျေးရာွတွင် စို ်ပျိေုးကရး၊ ကြွးပြူကရးြဟုတ်ဘဲ အပခားစီးပွားကရး လုပ်ငန်း 

လုပ် ိုင်သူြျေားြှာ ကစျေးဆိုင်၊ အကရာင်းအဝယ်၊ ဆံပင်ညှပ်၊ ပန်းရံ-လ ်သြား၊ ဆံပင် အလှပပင်၊ 

အစားအကသာ ်ကရာင်းချေသူ၊ အစိုးရဝန်ထြ်းြျေား၊ ဝန်ထြ်းလုပ်ငန်း၊ တစ်ပိုင်တစ်နုိင် 

ကရချိေုငါးဖြ်းလုပ်ငန်းလုပ် ုိင်သူြျေား၊ ကခါင်းရွ ်ဗျေ ်ထုိး၊ ဆိုင် ယ်တ ်အငှါးလုိ ် အစရိှသည့် 

လုပ်ငန်းြျေား ို လုပ် ိုင်က သည်။ ကနစ့ားအလုပ်လုပ်  ိုင်သူြူြျေားြှာ ကစျေးဆိုင် ၀န်ထြ်း၊ ပန်းရံ-

လ ်သြား အလုပ်သြားြျေား အပဖစ် သွားကရာ ်လုပ် ိုင်က သည်။ လုပ်ငန်းအြျိေုးအစား 

ကပါ်ြူတည်၍ တစ်ကနလ့ျှေင် လုပ်အားခ  ျေား(၆၀၀၀ ြှ ၃၀၀၀)  ျေပ်၊ ြ (၅၀၀၀ြှ ၃၀၀၀ )  ျေပ် 

ရရိှပါသည်။ က ျေးရာွ အိြ်ကထာင်စုကပါင်း (၁၅၀) ခန် ့ လုပ် ိုင်က သည်။ က ျေးရာွတွင် စို ်ပျိေုး၊ 

ကြွးပြူကရး ြဟုတ်ကသာ အသ ်ကြွးလုပ် ုိင်ကနက ကသာ ြိသားစု၀င်ြျေားသည် အသ ်ကြွး၀ြ်း 

က ျောင်းနည်းပညာနှင့် အကသးစား/အလတ်စား စီးပွားကရးဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ြှုဆုိင်ရာ ၀န်ကဆာင်ြှုြျေား 

ြရိှသပဖင့် အလုပ်နှင့်လုိ ်ကလျောညီကထွပဖစ်ကသာ အတ ်ပညာြျေား  ျွြ်း ျေင်စွာ တ ်ကပြာ ်ြှု 

ြရိှပခင်းတိုက့က ာင့် အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အလြ်း နည်းပါးပါသည်။ လယ်ယာသားငါးထွ ် ုန် 

ြဟုတ်ကသာ အပခားကေသထွ ် ုန်ြျေား ို ကရာင်းချေရန် ကစျေး ွ ်အသင့်အတင့်ရိှကသာ်လည်း 

ကစျေး ွ ်ဆုိင်ရာ အသိအပြင်ရိှြှု အားနည်းပါသည်။ 

 

(ဃ) ဘဏ်နှင့် ကငွကက းဆိုင်ရာ ၀န်ကဆာင်ြှု 

 ကငွကချေးရန်     အရင်းအပြစ်ြျေားြှာ ပပင်ပအဖွဲ အ့စည်းနှင် ြိဘကဆွးြျိေုးြျေားတွင်သာ 

ကချေးယူရရိှမပီး ပ ်-ပြန်ြာ သည်က ျေးရာွတွင် အက ာင် အထည်ကဖာ် ကဆာင်ရွ ်ကနသည်ြှာ 

(၃)နှစ်ခန် ့ ရိှမပီပဖစ်သည်။ စို ်ပျိေုးကရးကချေးကငွနှင့်  ျေပန်းြျေားအား ကချေးသည့် ရိုးရုိးကချေးကငွဟူ၍ 
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နှစ်ြျိေုးရိှသည်။ စို ်ပျိေုးကရးကချေးကငွြှာ ပထြနှစ်တွင် (၂၀၀,၀၀၀)  ျေပ်ပဖစ်မပီး ရိုးရုိးကချေးကငွြှာ 

(၈၀,၀၀၀) ျေပ် ပဖစ်သည်။ စို ်ပျိေုးကရး ကချေးကငွရရိှရန် ပုံစံ (၇) လုိအပ်သည်။ သိုရ့ာတွင်  ျေပန်း 

ြိသားစုြျေားအကနပဖင့် ကငွကချေးရန် အခ ်အခဲ ရိှကနပါသည်။ အဘယ့်ကက ာင့်ဆိုကသာ် ပပန်လည် 

ကပးဆပ်သည့် ပံုစံြှာ (နှစ်ပတ်လျှေင် တစ်က ိြ်) ပပန်လည်ကပးဆပ်ရပခင်း၊ ပုံြှန်ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းြျေား 

ြရိှပခင်း၊ ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းြျေား လုပ် ိုင်ရန် အသ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်းပညာြျေား ြရိှပခင်းတိုက့က ာင့် 

ပဖစ်သည်။ 

 

၅။ အကပခခံအကဆာ ်အဦနှင့် ၀န်ကဆာင်ြှုြျေား 

( ) က ျေးလ ် သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရး 

 ရန် ုန်-ဝါးခယ်ြ ားလြ်းြှ ဝါးဘိုးစုက ျေးရာွသို ့ (၄)ြိုင်အတိုင်အတားရှိကသာ 

က ျေးရာွချေင်းဆ ်လြ်းရိှမပီး ဝါးဘုိးစုက ျေးရာွ၏ သယ်ယူပုိက့ဆာင်ကရး ဏ္ဍတွင် ကရကက ာင်းနှင့် 

 ုန်လြ်းနှစ်ခုစလံုး ို အသုံးပပုနိုင်ပါသည်။ ကရကက ာင်းလြ်း ို ြိုးရာသီတွင် အသုံးပပုနုိင်မပီး 

 ုန်လြ်း ို ပွင့်လင်းရာသီတွင် သာအသုံးပပုနုိင်ပါသည်။ အသုံးပပုကသာ ယာဉ်ြျေားြှာ ကလှ (၁၂၁) 

စီး၊စ ်ကလှ(၁၇၉)စီး၊ စ ်ဘီး (၁၇၉) စီး၊ ကထာ်လာဂျီေ(၃၀)စီးနှင့် ကြာ်ကတာ်ဆိုင် ယ် (၁၀၇)စီး 

ရိှပါသည်။ 

 က ျေးရာွတွင်းလြ်းြှာ ကပြသားလြ်းပဖစ်ကသာကက ာင့် ကပြသားလြ်းြျေားြှာ ြုိးတငွ်း ာလ 

ြျေားတွင် လြ်းြျေားကပါ်သို ့ ကရက ျော်မပီး ဗွ ်ြျေား၊ ချိေုင့်ြျေားပဖစ် ာ သွားလာရ အဆင်ြကပပြှုြျေား 

ရိှကနပါသည်။ က ျေးရာွ၏ တဖ ် ြ်းသိုတ့ံတားတည်ကဆာ ်နုိင်ပါ  လြ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရး 

ပိုြိုပြန်ဆန်လွယ် ူြည်ပဖစ်ပါသည်။ 

 

(ခ) က ျေးရာွ ြီးလင်းကရး 

 က ျေးရာွ ြီးအလင်းကရာင်အတွ ် ဖကယာင်းတိငု်နှင့် ြီးခွ ် ုိသာ သုံးစွဲကနရမပီး၊ 

ဆိုလာြီးအလင်း ို အိြ်ကပခ (၉၁) အိြ်သာလျှေင် ြိြိ အစီအစဉ်ပဖင့်သာ ဝယ်ယူသုံးစွဲ ကနပါသည်။ 

ေီဇယ်အင်ဂျေင်ပဖင့် အိြ်ကပခ(၁၂)နှင့် ဘတ်ထရီမီးအသုံးမပုနုိင်တသာ အိမ်တမြေ(၁၈၇)အိမ်တမြေေိှပပီး၊ 

လျှေပ်စစ်ဓါတ်အားလုိင်းနှင့် ကဝး ွာမပီး  ုန် ျေစရိတ်ြျေားကသာကက ာင့် လျှေပ်စစ်ြီးလင်းကရးြှာ 

က န်က့ ာနုိင်ကသးပါသည်။ က ျေးရာွလူထုြှ လျှေပ်စစ်ြီးလင်းကရး  ိုသာ စိတ၀်င်းစာက ပါသည်။ 

 

(ဂ) သတင်းနှင့် ဆ ်သွယ်ကရး 

 က ျေးရာွတွင် ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေ ်အလ ်ြျေား ို ဖုန်း(၂၀၀)လံုး၊ ကရေီယို 

(၈၈)လံုး၊ တီဗီွ (၉၉)လံုး၊ မဂိုလ်တုစကလာင်း (၇၀)လံုး စသည်တိုြ့ှ ရရိှသည့်အပပင် Ooredoo, 

MPT, Mytel, Telenor ဖုန်းလုိင်းြျေား ဆ ်သွယ်ကရးဆိုင်ရာ အခ ်အခဲြျေား အထူးတလည် 

ြရိှကပ။  
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၆။ ပညာကရး 

 ဝါးဘုိးစုက ျေးရာွရိှတငွ်း အကပခခံပညာြူလတန်းလွန်က ျောင်းရိှမပီး က ျောင်းသား/ သူြျေား 

ပညာသင်က ားကနရမပီး အဆိုပါက ျောင်းကဆာင်ြှာ ၁၂၀’x ၃၀’x ၁၀’ရိှကသာ 

တစ်ထပ်သစ်သားက ျောင်းပဖစ်မပီး လ ်ရိှအကပခအကနတွင် အရည်အကသွးက ာင်းြွန်လျေ ် 

ရိှပါသည်။ က ျောင်းအုပ် ဆရာြက ီး (၁) ဦး၊ လ ်ကထာ ် ဆရာ၊ ဆရာြ (၅) ဦးရိှပါသည်။ 

က ျေးရာွြှ ငှားရြ်းထားကသာ ဆရာြ(၂)ဦးရှိပါသည်။ ဆရာ၊ တပည့် အချိေုးအားပဖင့် (၄၀)ကအာ ် 

ပဖစ်ပါသည်။ က ျောင်းတွင် အခန်းြျေား ခွဲထားပါသည်။ အကပခခံပညာြူလတန်းလွန်က ျောင်းတွင် 

က ျောင်းသူ/သား (၁၈၁) ဦး ရိှပါသည်။ ကသာ ်သုံးကရ ို က ျောင်းဝင်းအတွင်း ရိှ လ ်နှိပ်တု ံင်ြှ 

ခပ်ယူသုံးစွဲပါသည်။ (၂) ခန်းတွ ဲ အိြ်သာ(၂)လံုး လည်း က ျောင်းသူ၊ က ျောင်းသားြျေား အတွ ် 

လံုကလာ ်ြှု ရိှပါသည်။ ထုိင်ခုံနှင့် စာကရးခုံြျေား လုိအပ်ချေ ် ရိှပါသည်။ 

 က ျေးရာွအတွင်းရိှ လ ်ရိှပညာသင်က ားကနကသာ က ျောင်းသား/သူအကရအ တွ ်ကပါင်း 

(၁၈၁)ဦး ရိှပါသည်။ က ျေးရာွ၏လ ်ရိှက ျောင်းအဆင့်ြှာ ြူလွန်အဆင့်သာရိှပခင်းကက ာင့် 

အလယ်တန်း/အထ ်တန်းြျေားသို ့ သွားကရာ ်၍ ပညာသင်က ားကနကသာ က ျောင်းသား/ 

သူြျေားသည် ခရီး ွာကဝးပခင်း၊ လြ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရး ြက ာင်းပခင်းကက ာင့် ြိုးရာသီတွင် 

အခ ်အခဲြျေားရှိကနပါသည်။ထုိပ့ပင် ရပ်ကဝးြှ ဆရာ/ဆရာြြျေား လည်းရိှကသာကက ာင့် ဆရာ/ 

ဆရာြြျေား သွားလာရာတွင် ကဝး ွာပခင်းကက ာင့် ဝန်ထြ်းအိြ်ရာတစ်ကဆာင် ကဆာ ်လုပ်နိုင် 

ြည်ဆိုပါ  ရပ်ကဝးြှလာကရာ ်သင်က ားရကသာ ဆရာ/ဆရာြြျေားအတွ ် အဆင်ကပပကချောကြွ  ့   

ြည် ပဖစ်ပါသည်။ 

 က ျေးရာွတွင် စာြတ ်သည့် လူဦးကရ အြျေားစုြှာ သ ်က ီးရွယ်အုိြျေား ပဖစ်က ပါသည်။ 

ြူလတန်းအဆင့် စာတ ်ကပြာ ်သည့်လူဦးကရြှာ (၄၇.၈၆)ရာခိုင်နှုန်းအထိသာရိှပခင်းနှင့် 

အလယ်တန်းအဆင့် စာတ ်ကပြာ ်သူြျေားြှာ (၁၄.၀၄)ရာခိုင်နှုန်း၊ အထ ်တန်းအဆင့် 

စာတ ်ကပြာ ်သူြျေားြှာ (၈.၈၇)ရာခိုင်နှုန်းနှင့် တ ္က သိုလ်အဆင့် စာတ ်ကပြာ ်သူြှာ 

(၁.၈၅)ရာခိုင်နှုန်းတို ့ ရိှပခင်းကက ာင့် က ျေးရာွဖွံ ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းြျေားတွင် လူစွြ်းအားအရင်း အပြစ် 

က ာင်း ြျေားပဖစ်က ပါသည်။ 

 

၇။  ျေန်းြာကရး၊ကရနှင့် ပတ်၀န်း ျေင် သန်ရှ့င်းကရး 

  ျေန်းြာကရးအတွ ် တစ်ခုခုပဖစ်ပွားပါ  (၃)ြုိင်အတွင်း  ွာကဝးကသာ က ျေးရာွအုပ်စု 

 ျေန်းြာကရးကဆးကပးခန်းသို ့ အဓိ ထား၍ သွားကရာ ်ပပသပါသည်။ ကဆးကပးခန်းတွင် 

 ျေန်းြာကရး၀န်ထြ်းြျေား   ျေန်းြာကရးကစာင့်ကရှာ ်ကပးလျေ ်ရိှကသာ်လည်း အခန်း ုတင် 

လံုကလာ ်ြှုနည်းပါးကက ာင်း ကတွ ရိှ့ရပါသည်။ အကသးစား  ျေန်းြာကရးနှင့် ဆိုင်ကသာ 
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ကဆးဝါးြျေား ုိ ဝါးဘုိးစုက ျေးရာွ အတွင်းရိှ  ုန်စုံဆုိင်ြျေားတွင် ရရိှနိုင်မပီး အက ီးစား 

 ျေန်းြာကရးအတွ ်  ပန်းတကနာ်မြို က့ပါ်ရိှ ကဆးဆုိင်တွင် ရနိုင်ပါသည်။ အကရးကပါ် ိစ္စရပ် 

ြျေားအတွ ် ိုြူ ပန်းတကနာ်မြို က့ပါ်ရိှ ပပည်သူက့ဆးရုံသို ့ သွားကရာ ်ပပသက ပါသည်။ 

က ျေးရာွအတွင်း တွင် က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးကဆးကပးခန်းတွင် အခန်း ုတင်လံုကလာ ်စွာ ထားရိှ 

ပါ   က ျေးရာွြျေားအတွ ် က ာင်းြွန်ကသာ အ ျိေုးသ ်ကရာ ်ြှု ရိှလာပါြည်။  

က ျေးရာွအတွင်းရိှ ြိုးကရကလှာင် န်အသုံးပပုသူ အိြ်ကထာင်စုအနည်းငယ်သာရိှပါသည်။ 

အဝီစိစ ်တပ်အသုံးပပုသူ အိြ်ကထာင်စု (၂၆)အိြ်နှင့် အဝီစိတု ံင်အသုံးပပုသူအိြ်ကထာင်စု(၆၀) 

ရိှမပီး  ျေန်အိြ်ကထာင်စုြျေားြှ ပြစ်ကရ ိုသာ အဓိ ထားသုံးစွဲကနက ရပါသည်။ ကသာ ်ကရအတွ ် 

လံုကလာ ်ြှု ရိှကသာ်လည်း ကရအရည်အကသွးြှာ ညံ့ပါသည်။ က ျေးရာွကသာ ်ကရ လုိအပ်ချေ ် ို 

ပဖည့်ဆည်းရန်အတွ ် (၄) လ ်ြ စ ်ကရတွင်း တစ်တွင်းနှင့် အုတ်ကရ န်တစ် န် လုိအပ် 

ကနပါသည်။ ယင်လံုအိြ်သာ သုံးစွဲကသာ အိြ်ကထာင်စုြှာ (၂၀၈) အိြ်ရိှမပီး ယင်လံုအိြ်သာ 

ကဆာ ်လုပ်ရာတွင် ကပြမပိုပခင်း၊  ြ်းမပိုပခင်းကက ာင့်  ွန် ရစ်ကခွချေြှသာ ကဆာ ်လုပ်နုိင်ြည် 

ပဖစ်သပဖင့်  ုန် ျေစရိတ် ြျေားပပားြှုကက ာင့် ြကဆာ ်လုပ်နိုင်က ပဲ အပခားအိြ်သာြျေားတွင် 

သွားတ ်ပခင်းနှင့် ကတာထုိင်ပခင်းြျေား ို ပပုလုပ်က ပါသည်။ ထုိက့က ာင့် အိြ်တိငု်းကစ့ ယင်လံု 

အိြ်သာ ကဆာ ်လုပ်က ရန်နှင့်  ျေန်းြာကရး အသိပညာကပး ကဟာကပပာပွဲြျေား ပပုလုပ်ကပးရန်ြှာ 

အဓိ  ျေကက ာင်း သုံးသပ် ကဆွးကနွးက ပါသည်။ 

၈။ ကဘးအန္တရာယ်နှင့် သဘာ၀ပတ်၀န်း ျေင် ထိန်းသိြ်းကရး 

 ဝါးဘုိးစုက ျေးရာွတွင် အြျိေုးသြီးဦးကဆာင်ကသာ ဆင်းရဲသည့်အိြ်ကထာင်စုြျေားနှင့် လ ်လုပ် 

လုပ်စား၊ ျေပန်းြျေား လုပ် ိုင်သည့် အိြ်ကထာင်စုြျေားအနည်းငယ်ရိှသပဖင့် ၄င်းအိြ် ကထာင်စုြျေား 

သည် သကဘာ၀ကဘးနှင့် စားနပ်ရိ ္ခာြျေား ြဖူလံုသည့် အကပခအကနြျေား က ုံကတွ ပ့ါ  

အပခားအိြ်ကထာင်စုြျေားထ ်ပို၍ ထိခို ်ခံစားရလွယ် ူနိုင်ပါသည်။  

 ဝါးဘုိးစုက ျေးရာွတွင် သဘာ၀ကဆးဘ ်၀င်အပင်ြျေားနှင့် သဘာ၀တိရ စ္ဆာန်ြျိေုးစိတ်ြျေား၊ 

အနည်းငယ်ရိှမပီး၊ အိြ်ကထာင်စုြျေားြှ စားသုံးရန် ထြင်း၊ဟင်းြျေား ချေ ်ပပုတ်ရန် ထင်းြျေား ခုတ်ယူ 

သုံးစွဲသပဖင့် သစ်ကတာပပုန်းတီးြှုြျေားအနည်းငယ်ရိှပါသည်။ က ျေးရာွအတွင်းတွင် စွန်ပ့စ်ပ စည်း 

ြျေားအား စနစ်တ ျေစွန်ပ့စ်ြှုြရိှပခင်းကက ာင့် ကနာင်တွင် ျေန်းြာကရးပပဿနာြျေား ကပါ်ကပါ ် 

လာနိုင်ပါသည်။ ြုိးရာသီတွင် ငှ ်ဖျေားကရာဂါပဖစ်ပွား ြှုအနည်းငယ်ရိှပါသည်။ တီဘီကရာဂါ 

ပဖစ်ပွားသည့် လူနာအငယ်နည်းငယ်ရိှပါသသည်။ တိရ စ္ဆာန် ကရာြျေားသည့် ရာသီ ူးကပပာင်း 

ြှုြျေားတွင် ပဖစ်ကပါ်ကသာ ခွာနာ၊လျှောနာကဂါနှင့် က  ်၊ ၀ ်၊ တုပ်က ွးကရာဂါြျေား ပဖစ်ပွားြှု 

အနည်းငယ်ရိှပါသည်။ 
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၉။  ျေား-ြကရးရာ  ိစ္စရပ်ဆုိင်ရာ 

ဝါးဘုိးစုက ျေးရာွတွင် အလုပ်လုပ်နိုင်ကသာ အမျိုးသမီးမှာ အြျိေုးသား ဦးကရထ ် ြျေား 

ပါသည်။ က ာ ်စို ်ချိေန်တွင် အြျိေုးသြီးတစ်ဦးလျှေင် (၄၀၀၀)  ျေပ်ခန် ့ ရရိှက သည်။ 

က ာ ်ရိတ်ချေိန်တွင် အြျိေုးသြီးတစ်ဦးလျှေင် (၄၀၀၀)  ျေပ်ခန် ့ ရရိှက ပါသည်။ ကနစ့ားအလုပ် 

လုပ် ိုင်သူြျေားြှာ ကစျေးဆိုင် ၀န်ထြ်း၊ ပန်းရံ-လ ်သြား အလုပ်သြားြျေား အပဖစ် 

သွားကရာ ်လုပ် ိုင်က သည်။ တစ်ကနလ့ျှေင ် လုပ်အားခ  ျေား(၆၀၀၀)  ျေပ်၊ ြ (၄၀၀၀)  ျေပ် 

ရရိှပါသည်။ က ျေးရာွ အိြ်ကထာင်စုကပါင်း (၂၀၉)စ ု လုပ် ိုင်က သည်။ က ျေးရာွ၏ 

စာတတ်ကပြာ ်ြှုတွင်လည်း ပညာကရးအဆင့်အလုိ ်တွင် အြျိေုးသြီးဦးကရြှာ ပိုြိုြျေားပပားပါသည်။ 

က ျေးရာွအတွင်းရိှ ဖွံ ့မဖိုးကရးကဆာင်ရွ ်ကနကသာ အဖွဲ အ့စည်းြျေားတွင် အြျိေုးသြီးကရးရာ 

အဖွဲ တ့ိုတ့ွင် အြျိေုးသြီးြျေားသာလျှေင် ဦးကဆာင်ပါဝင်က ပါသည်။ သိုက့သာ်လည်း က ျေးရာွ၏ 

ဖွံ ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးအတွ ် ဆုံးပဖတ်ပိုင်ခွင့်ြျေားတွင်ြူ အြျိေုးသြီးြျေား၏ အခန်း ဏ္ဍြှာ 

အားနည်းကနဆဲပဖစ်ပါသည်။
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ပန်းတကနာ်မြို န့ယ်က ျေးလ ်ကေသဖံွ ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာန 

က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးစီြံ ိန်း၏ က ျေးရာွအလို ် ဦးစားကပးစီြံချေ ်ြျေား စာရင်း 

စဉ် က ျေးရွာ  ဏ္ဍအြည် စီြံချေ ် 

ဦးစား 

ကပး 

အဆင့် 

အက ာင်အထည်ကဖာ် 

ကဆာင်ရွ ်ြည့် 

အဖွဲ အ့စည်း 

ြှတ်ချေ ် 

၁ ဝါးဘုိးစု ပညာကရး ပညာကရးဝြ်ထြ်းအိြ်ရာကဆာ ်လုပ်ပခင်း ၁ ပညာကရး/က ျေးရာွ 
  

၂   ပညာကရး ပညာကရးဝန်ထြ်းလုိအပ်ချေ ်ကတာင်းခံပခင်း ၂ ပညာကရး/က ျေးရာွ 
  

၃   ပညာကရး က ျောင်းကဆာင်တစ်ကဆာင်ကဆာ ်လုပ်ပခင်း ၂ ပညာကရး/က ျေးရာွ  

၄   က ျေးလ ်လြ်းဦးစီး ပြစ် ူးတံတားကဆာ ်လုပ်ပခင်း ၄ က ျေးလ ်လြ်း/က ျေးရာွ   

၅   
က ျေးလ ်ဦးစီး က ျေးရာွတွင်းက ျော ်ကချောလြ်းခင်းပခင်း 

၅ 
က ျေးလ ်ဦးစီး/  

က ျေးရာွ 
  

၆   
ဘဏ်နှင့် ကချေးကငွ 

၀န်ကဆာင်ြှု 

လုပ်ငန်းလုပ် ိုင်ရန်  ရင်းနီှးြတည် 

ကငွကတာင်း ခံပခင်း 
၆ 

က ျေးလ ်ဦးစီး 
  

၇   လျှေပ်စစ် က ျေးရာွြီးလင်းကရးကဆာင်ရွ ်ပခင်း ၇ လျှေပ်စစ်/က ျေးရာွ   
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ပန်းတကနာ်မြို န့ယ်က ျေးလ ်ကေသဖံွ ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာန 

က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးစီြံ ိန်း၏ က ျေးရာွအလို ် ဦးစားကပးစီြံချေ ်ြျေား စာရင်း 

စဉ် က ျေးရွာ  ဏ္ဍအြည် စီြံချေ ် 

ဦးစား 

ကပး 

အဆင့် 

အက ာင်အထည်ကဖာ် 

ကဆာင်ရွ ်ြည့် 

အဖွဲ အ့စည်း 

ြှတ်ချေ ် 

၈ ဝါးဘုိးစု  ျေန်းြာကရး လူနာတင် ားကတာင်းခံပခင်း ၈ က ျေးလ ်ဦးစီး 
  

၉ 
 

 ျေန်းြာကရး  ျေန်းြာကရးဝန်ထြ်းအိြ်ရာကတာင်းခံပခင်း ၉  ျေန်းြာကရး   

၁၀ 
 

ပညာကရး စာသင်က ျောင်းပခံစည်းရိုးခတ်ပခင်း ၁၀ ပညာကရး 
  

၁၁ 
 

လူငယ် အသ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်းသင်တန်းဖွင့်လှစ်ပခင်း ၁၁ က ျေးလ ်ဦးစီး   

၁၂ 
 

 ျေန်းြာကရး  ျေန်းြာကရးအကထာ ်အ ူပပုပစ္စည်း 

ကတာင်းခံပခင်း 
၁၂ 

 ျေန်းြာကရး/က ျေးရာွ/ 

NGO 

  

၁၃ 
 

အုပ်ချေုပ်ကရး သမဂြိုလ်စ ်ကဆာ ်လုပ်ပခင်း ၁၃ က ျေးလ ်စည်ပင်   

၁၄    ျေန်းြာကရး ကရသန်စ့ ်ကတာင်းခံပခင်း ၁၄ က ျေးလ ်ဦးစီး   
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ပန်းတကနာ်မြို န့ယ်က ျေးလ ်ကေသဖံွ ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာန 

က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးစီြံ ိန်း၏ က ျေးရာွအလို ် ဦးစားကပးစီြံချေ ်ြျေား စာရင်း 

စဉ် က ျေးရွာ  ဏ္ဍအြည် စီြံချေ ် 

ဦးစား 

ကပး 

အဆင့် 

အက ာင်အထည်ကဖာ် 

ကဆာင်ရွ ်ြည့် 

အဖွဲ အ့စည်း 

ြှတ်ချေ ် 

၁၅ ဝါဘုိးစု လူငယ် စာက ည့်တို ်ကတာင်းခံပခင်း ၁၅ ပပန်/ဆ ်ဦးစီး   

၁၆   စို ်ပျိေုးကရး 
စို ်ပျိေုးကရးအသိပညာကပးကဟာကပပာ 

ကဆာင်ရွ ်ပခင်း 
၁၆ စို ်ပျိေုးကရးဦးစီး   

၁၇   စို ်ပျိေုးကရး စို ်ပျိေုးကရးြျိေုးက ာင်းြျိေုးသန်လုိ့အပ်ပခင်း ၁၇ စို ်ပျိေုးကရးဦးစီး   

၁၈   လူငယ် 
အား စား ွင်းလုိအပ်ပခင်း 

၁၈ 
အား စားနှင့် 

 ာယပညာဦးစီးဌာန 
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ဝဲကေါင့်က ျေးရွာအုပ်စု၊ဝါးဘိုးစုက ျေးရွာ က ျေးရွာဖွံမဖိုးကရး က ာ်ြတီ၀င်ြျေား စာရင်း 

စဉ် အြည် အဘအြည် ြှတ်ပုံတင်အြှတ် အသ ် တာ၀န ် ဖုန်းနံပါတ် 

၁ ဦးကအာင်သန်း ဦးစပုိး ၁၄/ပတန(နိုင်)၀၁၇၆၄၁ ၆၄ ဉ ္က ဌ ၀၉-၆၉၁၄၂၀၅၀၆ 

၂ ဦးကသာင်းပြင့် ဦးဘသန်း ၁၄/ပတန(နိုင်)၀၁၇၆၃၇ ၇၁ ေ-ုဥ ္က ဌ ၀၉-၇၉၀၉၈၂၅၈၄ 

၃ ဦးပြကသာင်း ဦးစိန်က ျော် ၁၄/ပတန(နိုင်)၀၁၆၅၄၀ ၇၂ အတွင်းကရးြှူး ၀၉-၉၅၀၉၇၄၅၈၂ 

၄ ဦးကဌးကအာင် ဦးသိန်းစိန် ၁၄/ပတန(နိုင်)၀၁၇၆၃၄ ၅၇ တွဲ-အတွင်းကရးြှူး ၀၉-၆၉၄၉၀၂၃၈၉ 

၅ ဦးကထွး ဦးသန်း ၁၄/ပတန(နိုင်)၀၁၇၇၁၀ ၆၄ ဘဏ္ဍာကရးြှူး ၀၉-၇၈၆၃၆၅၂၇၆ 

၆ နန်က့အးြုိးပြင့် ဦးကအာင်သိန်းထွန်း ၁၄/ပတန(နိုင်)၁၄၂၆၇၀ ၃၄ စာရင်း ိုင် ၀၉-၇၆၂၄၈၆၇၇၆ 

၇ ဦးဆန်းညွှန် ့ ဦးကရွှနန်းတင် ၁၄/ပတန(နိုင်)၃၂၂၀၄၂ ၃၉ အဖွဲ ၀့င် ၀၉-၇၈၇၀၉၆၉၀၉ 

၈ ဦးနှင်းလှိုင် ဦးစိန်ကြာင် ၁၄/ပတန(နိုင်)၀၁၆၅၄၁ ၆၄ အဖွဲ ၀့င် ၀၉-၇၆၂၉၇၉၅၉၄ 

၉ ကေါ်ခင်နှင်းကဝ ဦးညွှန်က့ဝ ၁၄/ပတန(နိုင်)၂၂၇၆၇၉ ၂၄ အဖွဲ ၀့င် ၀၉-၇၉၄၅၃၆၈၁၃ 

၁၀ ဦးဟန်သာကအး ဦးသိန်း ၁၄/ပတန(နိုင်)၀၁၇၇၂၆ ၅၃ အဖွဲ ၀့င် ၀၉-၇၈၈၄၂၃၇၂ 

၁၁ ဦးနုိင်လင်းကအာင် ဦးနွယ်၀င်း ၁၄/ပတန(နိုင်)၁၉၉၂၁၅ ၂၆ အဖွဲ ၀့င် ၀၉-၇၆၀၉၂၅၄၄၆ 

၁၂ ဦးဟန်ကဇာ်လင်း ဦးစသန်း ၁၄/ပတန(နိုင်)၁၆၈၃၉၅ ၂၇ အဖွဲ ၀့င် ၀၉-၆၉၁၄၀၀၆၄၀ 

၁၃ ဦးထ ်နုိင်စိုး ဦးတင်ရီ ၁၄/ပတန(နိုင်)၂၄၉၂၀၄ ၁၉ အဖွဲ ၀့င် ၀၉-၆၉၁၁၅၂၅၆၃ 
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တနာက်ဆက်ေဲွ (၂) 

 

တကျးေွာြံွ ့ပြိုးတေး အတထာက်အကူမပု ဇယားများ 

(၁)   တကျးေွာ  လူမှုစီးပွားတေး အတမြေအတန 

(က)  လူဦးတေနှင့် လူဦးတေဆုိင်ော အြေျက်အလက်များ 

ဇယား ( ၁) လူဦးတေနှင့် လူဦးတေဆုိင်ော အြေျက်အလက်များ 

အသက်အုပ်စု ကျား မ စုစုတပါင်း 

၁ နှစ် တအာက် နိုစုိ့အ့ေွယ် ၆ ၆ ၁၂ 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်  ၅နှစ်တအာက်ကတလးငယ် ၂၇ ၃၁ ၅၈ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်  မူလေန်းတကျာင်းသားအေွယ် ၅၄ ၄၁ ၉၅ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်  အလယ်ေန်းတကျာင်းသားအေွယ် ၅၈ ၃၇ ၉၅ 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်  အလုပ်လုပ်နိုင်သည့်အေွယ် ၃၄၄ ၃၆၁ ၇၀၅ 

၆၅ နှစ်နှင့် အထက် သက်ကကီးေွယ်ကကီး ၂၅ ၃၆ ၆၁ 

စုစုတပါင်း ၅၁၄ ၅၁၂ ၁၀၂၆ 

စုစုတပါင်း အိမ်တထာင်စု ၂၀၉ 

ေင်းမမစ်… (၁) အိမ်တထာင်စုစာေင်းတကာက်ယူမှု၊ (၂) တကျးေွာအုပ်စုအုပ်ြေျုပ်တေးမှူးရံုး။ 

မှေ်ြေျက်။။အသက်အုပ်စု၁နှစ်တအာက်ဆုိသည်မှာတမွးကင်းစမှအသက် (၁) နှစ်မမပည့်မီအေွယ်၊၁နှစ်မှ၄နှစ်ဆုိသည်မှာ 

အသက်  (၁)နှစ်မပည့်အေွယ်မှ (၅) နှစ်မမပည့်မီအေွယ်၊၅နှစ်မှ၉နှစ်ဆုိသည်မှာအသက်    (၅) နှစ်မပည့်သည်မှ 

အသက် (၁၀)  နှစ်မမပည့်မီအေွယ်၊ ၁၀နှစ်မှ၁၄နှစ်ဆုိသည်မှာအသက်  (၁၀) နှစ်မပည့်သည်မှအသက် (၁၅) နှစ်မမပည့်မီ  

အေွယ်၊၁၅နှစ်မှ၆၄နှစ်ဆိုသည်မှာအသက် (၁၅)နှစ်မပည့်သည်မှအသက် (၆၅) နှစ်မမပည့်မီ အေွယ်၊အသက်၆၅နှစ် 

နှင့်အထက်ဆိုသည်မှာအသက် (၆၅) နှစ်မပည့်အေွယ်နှင့်၎င်းထက်အသက်ကကီးသည့်အေွယ်များကုိဆုိလိုသည်။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် -  ျွန်ကတာ်တုိက့ ျေးရွာတွင် (၁)နှစ်ကအာ ် ကလးြျေားြှာ လူဦးကရ 

(၁၂)ဦးရှိမပီး၊ (၅)နှစ်ကအာ ် ကလးြျေားြှာ ဦးကရ(၅၈)ဦးရှပါသည်။ ြူလတန်းက ျောင်းသားအရွယ် (၉၅)ဦးရှိမပီး၊ 

အလယ်တန်းက ျောင်းသားအရွယ်ြှာ (၉၅)ဦးရှိကသာကက ာင့် အနာဂါတ်ထူးချွန်လူငယ်ကလးြျေား ကပါ်ကပါ ်လာ 

နိုင်ပါသည်။ အလုပ်လုပ်နိုင်ကသာဦးကရသည် သ ်က ီးရွယ်ဦးကရထ ်ြျေားကသာကက ာင့် က ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်း 
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ြျေား တိုးတ ်ကအာင်ပြင်ကအာင်လုပ်ကဆာင်ရာတွင် ပြန်ဆန်နုိင်ပါသည်။ ပျေဉ်ြျှေလူဦးကရြှာ (၄.၉)ရှိကက ာင်း ကလ့လာ 

ကတွရ့ှိရ ပါသည်။ 

(ြေ)အလုပ်လုပ်နိုင်သူ အင်အား 

(ြေ-၁)လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်တငွေလုပ်ငန်း အမျိုးအစား 

ဇယား (၂) လုပ်သားအင်အားနှင့် ဝင်တငွေလုပ်ငန်း အမျိုးအစား 

စဉ် လုပ်ငန်းများ 

အဓိက အလုပ်အကုိင် အဓိကဝင်တငွေလုပ်ငန်း 

မဟုေ်တသာအမြေားဝင်တငွ

ေလုပ်ငန်း 

အမြစ်လုပ်ကိုင်သူ 

(ဦးတေ) 

ေပ်ေည်နိုင်မှု 

(မှေ်ြေျက်ကုိတသ 

ြေျာစွာြေ်ပပီးမှန် 

ောေစ်ြေုကုိသာတေွး

ေန်။) 

အိမ် 

တထာင်စု 

မိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

စိုက်ပျိုးစီးပွား လုပ်ငန်းများ 

၁ 

လယ်ယာစုိက်ပျိုးတေး 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၁၄ ၃၀ ၁၇ မမင့် လေ်နိမ့် 

အလုပ်သမား / ဝန်ထမ်း ၀ ၀ ၀ မမင့်လေ်နိမ့် 

၂ 

ေိေ စ္ဆာန် တမွးမမူတေး 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၂ ၃ ၃ မမင့် လေ် နိမ့် 

 

အလုပ်သမား / ဝန်ထမ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့် 

 

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (တေြေျို/တေငန်ငါး/ပုစွန် စတသာ တေသေ္တ ဝါများ ြမ်းမြေင်း၊တမွးမမူမြေင်း) 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၆ ၁၀ ၆ မမင့် လေ် နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝန်ထမ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

၄ 

သစ်တောလုပ်ငန်း 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝန်ထမ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

စိုက်ပျိုးတမွးမမူတေးမဟုေ်တသာ အမြေားဝင်တငွေလုပ်ငန်းများ 
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စဉ် လုပ်ငန်းများ 

အဓိက အလုပ်အကုိင် အဓိကဝင်တငွေလုပ်ငန်း 

မဟုေ်တသာအမြေားဝင်တငွ

ေလုပ်ငန်း 

အမြစ်လုပ်ကိုင်သူ 

(ဦးတေ) 

ေပ်ေည်နိုင်မှု 

(မှေ်ြေျက်ကုိတသ 

ြေျာစွာြေ်ပပီးမှန် 

ောေစ်ြေုကုိသာတေွး

ေန်။) 

အိမ် 

တထာင်စု 

မိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

၅ 

သေ္တ ုေူးတြာ်တေး၊ တကျာက်ထုေ်လုပ်တေးနှင့် သဘာဝေင်းမမစ်များ ထုေ်လုပ်မြေင်း 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝန်ထမ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

၆ 

ထုေ်ကုန်လုပ်ငန်း 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၁၂၁ ၂၉၅ ၄ မမင့် လေ် နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝန်ထမ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာေ်တငွ  ့နှင့် တေတပးတဝတေး 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝန်ထမ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

၈ 

တဆာက်လုပ်တေး၊ လက်သမား၊ ပန်းေံ လုပ်ငန်း 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၃ ၄ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝန်ထမ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာနှင့် ောေှည်ြံေအိမ်သုံးပစ္စည်းများမပင်ဆင်တေး 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝန်ထမ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

၁၀ 

ကျွမ်းကျင်ပညာေှင်များ (ဆံပင်၊ အလှမပင်၊ အပ်ြေျုပ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ သင်ေန်းတပးသူ စသည်) 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၂ ၂ ၂ မမင့် လေ် နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝန်ထမ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

၁၁ လက်လီ- လက်ကား တောင်းဝယ်တေး 
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စဉ် လုပ်ငန်းများ 

အဓိက အလုပ်အကုိင် အဓိကဝင်တငွေလုပ်ငန်း 

မဟုေ်တသာအမြေားဝင်တငွ

ေလုပ်ငန်း 

အမြစ်လုပ်ကိုင်သူ 

(ဦးတေ) 

ေပ်ေည်နိုင်မှု 

(မှေ်ြေျက်ကုိတသ 

ြေျာစွာြေ်ပပီးမှန် 

ောေစ်ြေုကုိသာတေွး

ေန်။) 

အိမ် 

တထာင်စု 

မိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၂၀ ၂၀ ၁၃ မမင့် လေ် နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝန်ထမ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

၁၂ 

ဟုိေယ် နှင့် စားတသာက်ဆုိင် လုပ်ငန်း 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝန်ထမ်း ၂၀ ၃၄ ၂၅ မမင့် လေ် နိမ့်  

၁၃ 

ပိုတ့ဆာင်တေး၊ သိုတလှာင်တေးနှင့် ဆက်သွယ်တေး 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝန်ထမ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

၁၄ 

တငွတြေျး ဝန်တဆာင်မှု လုပ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် တငွတြေျးမြေင်း အပါအဝင် တငွတကကးဝန်တဆာင်မှု လုပ်ငန်း) 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝန်ထမ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

၁၅ 

အိမ်မြံေတမမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာ၊ တောင်းဝယ် ငှားေမ်းမြေင်းနှင့် ဆက်စပ်တသာ လုပ်ငန်းများ 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝန်ထမ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

၁၆ 

မပည်သူဝန်တဆာင်မှုလုပ်ငန်းများ (အုပ်ြေျုပ်တေး၊ကာကွယ်တေးနှင့်တဘးကင်းလုံမြေုံ တေး) 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝန်ထမ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

၁၇ 

ပညာတေး 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  
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စဉ် လုပ်ငန်းများ 

အဓိက အလုပ်အကုိင် အဓိကဝင်တငွေလုပ်ငန်း 

မဟုေ်တသာအမြေားဝင်တငွ

ေလုပ်ငန်း 

အမြစ်လုပ်ကိုင်သူ 

(ဦးတေ) 

ေပ်ေည်နိုင်မှု 

(မှေ်ြေျက်ကုိတသ 

ြေျာစွာြေ်ပပီးမှန် 

ောေစ်ြေုကုိသာတေွး

ေန်။) 

အိမ် 

တထာင်စု 

မိသားစု 

ဝင် 

လုပ်အား 

အလုပ်သမား / ဝန်ထမ်း ၄ ၄ ၄ မမင့် လေ် နိမ့်  

၁၈ 

ကျန်းမာတေး 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝန်ထမ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

၁၉ 

လူမှုတေး လုပ်ငန်းများ 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝန်ထမ်း ၂ ၂ ၂ မမင့် လေ် နိမ့်  

၂၀ 

အိမ်များေွင် အငှားလိုက်လုပ်သူများနှင့် အမျိုးအမည် မတြာ်မပနုိင်တသာ လုပ်ငန်းများ 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ 

 အလုပ်သမား / ကျပန်း 

/ ောသီအလိုက် 

အလုပ်သမား 

၃၈ ၆၀ ၄၀ 

၂၁ 

မပင်ပအြွဲ အ့စည်းများနှင့်ကုမ္ပဏီများေွင်လုပ်ကုိင်သူများ 

ကုိယ်ပိုင် လုပ်ငန်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

အလုပ်သမား / ဝန်ထမ်း ၀ ၀ ၀ မမင့် လေ် နိမ့်  

 စုစုတပါင်း     

ေင်းမမစ် … (၁) အိမ်တထာင်စုစာေင်း တကာက်ယူမှု၊ (၂) တကျးေွာအုပ်စု အုပ်ြေျုပ်တေးမှူးရံုး။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။    ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်းရှိ စို ်ပျေိုးကရးြဟုတ်ကသာ အပခားလုပ်ငန်း 

လုပ် ုိင်သည့် အိြ်ကပခပျေြ်းြျှေြှာ (၈၀)ရာခုိင်နှုန်းခန်ရ့ှိမပီး အဓိ လုပ်ငန်း၏ရပ်တည်ြှု အကနအထားြှာ အလယ် 

အလတ်အဆင့်သာရှိပါသည်။ စို ်ပျေိုးကရးနှင့် ကြွးပြူကရးလုပ် ုိင်သည့် အိြ်ကပခအနည်းငယ်သာရှိကသာကက ာင့် 

စို ်ပျိေုးကြွးပြူကရးအသိပညာကပးသင်တန်းြျေား လိုအပ်ကက ာင်းကလ့လာကတွရ့ှိပါသည်။ 
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(ြေ-၂) လုပ်ငန်းနှင့်ကျား၊မအလုိက်အနည်းဆံုးနှင့်အများဆံုးလုပ်အားြေနှုန်းထား 

ဇယား (၃)  လုပ်ငန်းနှင့်ကျား၊မအလိုက်အနည်းဆံုးနှင့်အများဆုံးလုပ်အားြေနှုန်းထား 

 

စဉ် အလုပ်အကုိင် 
တေေွက်

ပုံ 

အများဆံုး (ကျပ်) အနည်းဆံုး (ကျပ်) 

ကျား မ ကျား မ 

၁ လယ်ယာစိုက်ပျိုးတေး တနစ့ား ၄၀၀၀ ၃၅၀၀ ၃၅၀၀ ၃၀၀၀ 

၂ ေိေ စ္ဆာန်တမွးမမူတေး တနစ့ား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၃ 
ငါးလုပ်ငန်း 

(တေြေျို/တေငန်ငါးြမ်းမြေင်း၊တမွးမမူမြေင်း) 
တနစ့ား ၅၀၀၀ ၀ ၃၀၀၀ ၀ 

၄ 

သေ္တ ုေူးတြာ်တေး၊တကျာက်ထုေ်လုပ် 

တေးနှင့် သဘာဝေင်းမမစ်များ ထုေ်လုပ် 

မြေင်း 

တနစ့ား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၅ ထုေ်ကုန်လုပ်ငန်း တနစ့ား ၀ ၁၅၀၀ ၀ ၁၃၀၀ 

၆ 
တဆာက်လုပ်တေး၊ လက်သမား၊ ပန်းေံ 

လုပ်ငန်း 
တနစ့ား ၆၀၀၀ ၀ ၄၀၀၀ ၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိေိယာ၊ အိမ်သုံးပစ္စည်း 

များ မပင်ဆင်တေး 
တနစ့ား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၈ လက်လီ-လက်ကား တောင်းဝယ်တေး တနစ့ား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၉ 

ကျွမ်းကျင်ပညာေှင်များ (ဆံပင်၊ အလှ 

မပင်၊ အပ်ြေျုပ်၊ အင်ဂျင်နီယာ၊ သင်ေန်း 

တပးသူ စသည်) 

တနစ့ား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၁၀ ဟုိေယ်နှင့် စားတသာက်ဆုိင်လုပ်ငန်း တနစ့ား ၆၀၀၀ ၅၀၀၀ ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ 

 

ေင်းမမစ်…ဦးေည်အုပ်စုတဆွးတနွးမြေင်း - ေပ်မိေပ်ြအုပ်စု၊အမျိုးသမီးအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု။ 

မှေ်ြေျက်(၁) လြေစားအလုပ်သမားများ၏ေစ်ေက်ဝင်တငွ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

(၂) နာေီေွက်မြင့်ေတသာအလုပ်သမားများ၏ေစ်ေက်ဝင်တငွ = (ေစ်နာေီဝင်တငွ × ၈) 
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တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။    ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာတွင်းလုပ်ငန်းနှင့်  ျေား၊ြ အလို ် အနည်းဆံုးနှင့် 

အြျေားဆံုးလုပ်အားခနှုန်းထားအကနပဖင့် လယ်ယာစို ်ပျိေုးကရး၏တစ်ရ ်တာကငွြှာ  ျေားအြျေားဆံုး(၄၀၀၀) ျေပ်ြှ 

အနည်းဆံုး(၃၅၀၀) ျေပ်ရရှိမပီး အြျိေုးသြီးြျေားြှာ (၃၅၀၀) ျေပ်ြှ (၃၀၀၀) ျေပ်ရရှိပါသည်။ အပခားကေသ 

သိုသွ့ားကရာ ်လုပ် ုိင်ကနကသာ လူဦးကရအကနပဖင့် ဟုိတယ်နှင့်စားကသာ ်ဆုိင်လုပ်ငန်း၏ တစ်ရ ်တာဝင်ကငွြှာ 

 ျေားအြျေားဆံုး (၆၀၀၀) ျေပ်ြှ အနည်းဆံုး (၅၀၀၀) ျေပ်ရရှိမပီး၊ အြျေိုးသြီးြျေားအကနပဖင့် လုပ်အားခအြျေားဆံုး 

(၅၀၀၀) ျေပ်ြှ အနည်းဆံုး (၄၀၀၀) ျေပ်ရရှိကက ာင်း ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

 

(ဂ) သဘာဝေင်းမမစ်များ 

(ဂ-၁) စိုက်ပျိုးနိုင်တသာ တမမဧေိယာ 

ဇယား (၄) တကျးေွာ၏စုိက်ပျိုးတမမ ပိုင်ဆိုင်မှု 

တမမအမျိုးအစား ဧေိယာ (ဧက) 
တမမဆီလွှာအေည်အတသွး 

(မှန်ောေစ်ြေုကုိသာတေွးေန်) 

လယ်တမမ ၅၃.၁၀ တကာင်း သင့်ည့ံ  

ယာတမမ / တောင်ယာတမမ ၀.၀၀ တကာင်း            သင့်           ည့ံ  

ဥယျာဉ်မြံေတမမ ၂၇၉.၀၀ တကာင်း            သင့်           ည့ံ  

ကုိင်း/ ကျွန်းတမမ ၄၃.၃၀ တကာင်း            သင့်          ည့ံ  

ဓနိတောတမမ ၀.၀၀ တကာင်း            သင့်           ည့ံ  

စားကျက်တမမ ၀.၀၀ တကာင်း             သင့်ည့ံ  

တမမလွေ်တမမလပ် ၀.၀၀ တကာင်း            သင့်           ည့ံ  

စုစုတပါင်း ၃၇၅.၄  

 

ေင်းမမစ်… (၁) အိမ်တထာင်စုစာေင်းတကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးေည်အုပ်စုတဆွးတနွးမြေင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊  (၃) လယ်ယာ

တမမစီမံြေန်ြဲွ့ေတေးနှင့်စာေင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) တကျးေွာအုပ်စုအုပ်ြေျုပ်တေးမှူးရံုး။ 

မှေ်ြေျက်။။တမမလွေ်တမမလပ်ဆိုသည်မှာယြေင်ကသီးစားြေံယူလုပ်ကိုင်လာြေဲ့ပပီးအတကကာင်းအမျိုးမျိုးတကကာင့်စွန်လ့ွေ်ထ

ားသည့်သီးစားြေံယူလုပ်ကိုင်သူမေှိတသာစုိက်ပျိုးတေး (သုိ)့ တမွးမမူတေးလုပ်ကုိင်နိုင်သည့်တမမနှင့် နိုင်ငံတော်ကသီးသန် ့

လျာထားသေ်မှေ်သည့်တမမများကုိဆုိသည်။ 
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တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - ဝါးဘုိးစုက ျေးရွာအတွင်း စုိ ်ပျေိုးကပြဧ  (၃၇၆.၁)ခန်ရ့ရိှမပီး သင်ဖျော 

လုပ်ငန်း ုိသာ အဓိ လုပ် ုိင်က ကသာ က ျေးရွာတစ်ရွာပဖစ်ပါသည်။ သင်ဖျောအပပင်အပခားသီးနှံြျေား ုိလည်း 

ထုတ်လုပ်နိုင်သည့် က ျေးရွာအပဖစ်လည်း ကတွ ရ့ှိရြည်ပဖစ်ပါသည်။ ကပြဆီလွှာအရည်အကသွးြှာ အသင့်အတင့်သာ 

ရှိကသာကက ာင့် ကပြဆီလွှာြျေားပုိြိုက ာင်းြွန်ကစရန် ပပုပပင်ကပပာင်းလဲရြည်ပဖစ်ကက ာင်း ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

 

(ဂ-၂) ဓာေ်သေ္တ ုနှင့် အမြေားသဘာဝေင်းမမစ်များ 

ဇယား (၅) ဓာေ်သေ္တ ုနှင့် အမြေားသဘာဝေင်းမမစ်များ 

အမျိုးအစား 

တကျးေွာနှင့်အနီးပေ်ဝန်း 

ကျင်ေွင်သဘာဝအေုိင်းတေွ ့

ေှိနိုင်မှု 

(မှန်ောေစ်ြေုကုိသာတေွးေန်) 

အသုံးြေျနုိင်မှု 

(မှန်ောေစ်ြေုကုိသာတေွးေန်) 

သေ္တ ုနှင့်အမြေားေွင်းထွက် 

သယံဇာေများ(ဓာေ်တငွ ၊့တေနံ၊ 

တကျာက်မျက်    စသည်။) 

များ  သင့် 

နည်း    မေှိ 
လွယ်ြေက်အသုံးမမပုနုိင်ပါ  

တကျာက်၊သဲ၊တကျာက်စေစ် စသည်များ များ  သင့်  

နည်း    မေှိ 
လွယ်ြေက် အသုံးမမပုနုိင်ပါ  

သဘာဝအပင်မျိုးစိေ်များ 

(နွားစာ၊တဆးဘက်ဝင်အပင်များ)  

များ  သင့်  

နည်း    မေှိ 

လွယ်ြေက်အ

သုံးမမပုနုိင်ပါ 

သဘာဝေိေ စ္ဆာန်မျိုးစိေ်များ 
များ  သင့် 

နည်း    မေှိ 
 

 

ေင်းမမစ် … ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးမြေင်း - ေပ်မိေပ်ြ အုပ်စု၊ သစ်တောဦးစီးဌာန၊ အတထွတထွအုပ်ြေျုပ်တေး ဦးစီးဌာန။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - ဝါးဘုိးစုက ျေးရွာအတွင်းသဘာဝအရင်းအပြစ်ြျေားပဖစ်သည့် သဲ၊ 

က ျော ်စရစ်နှင့် လူတိရ စ္ဆာန်တုိအ့တွ ် အသုံးဝင်ကသာ သဘာဝအပင်ြျိေုးစိတ်ြျေားြှာ အနည်းငယ်သာရှိကသာကက ာင့် 

အသုံးပပုနုိင်ြှုအကပခအကနြှာ ခ ်ခဲစွာအသံုးပပုကနက ရပါသည်။ ထိုက့က ာင့်လူတိရ စ္ဆာန်တိုအ့တွ ် အသုံးဝင်ကသာ 

သဘာဝသယံဇာတြျေား ဝိုင်းဝန်ထိန်းသိြ်းကစာင့်ကရှာ ်ရန် လိုအပ်ကက ာင်းကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ သဘာဝ 

တိရ စ္ဆာန်ြျိေုးစိတ်ြျေားက ျေးရွာအတွင်းတွင် ြရှိကက ာင်းထပ်ြံကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 
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(ဃ)ဥစ္စာဓနအဆင့် အတမြေအတန 

ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အတမြေအတန 

အတကကာင်းအော 

သေ်မှေ်စံနှုန်း 

အဆင်တမပတသာ 

အိမ်တထာင်စု 

အလယ်အလေ် 

ေှိတသာအိမ် 

တထာင်စု 

မတမပလည် တသာ 

အိမ်တထာင်စု 

အလွန်မတမပလည်တသာ 

အိမ်တထာင်စု 

တမမယာပုိင်ဆုိင်မှု များ အသင့်အေင့် နည်း အလွန်နည်း (သုိ)့ မေှိ 

အိမ်အတမြေအတန အလွန်တကာင်း 
အသင့်အေင့် 

တကာင်း 
ည့ံ အလွန်ည့ံ 

ကုန်ထုေ်လုပ်မှုနှင့်

ဆုိင်တသာပုိင်ဆုိင်မှု 
များ အသင့်အေင့် နည်း မေှ ိ

အဓိကစီးပွားတေးလု

ပ်ငန်း 

စီးပွား (ဝင်တငွ) 

အလွန်တကာင်း 

စီးပွား (ဝင်တငွ) 

အသင့်အေင့် 

စီးပွား (ဝင်တငွ) 

နည်း 

စီးပွား (ဝင်တငွ) 

အလွန်နည်း 

အိမ်တထာင်စု ၁၃ ၇၇ ၇၉ ၄၀ 

 

ေင်းမမစ်… (၁) တကျးေွာလုံးကျွေ်အစည်းအတဝးမပုလုပ်မြေင်း။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။    ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - ဝါးဘုိးစုက ျေးရွာ၏ ဉစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကနြှာ အဆင် 

ကပပကသာအိြ်ကထာင်စုြှာ (၁၃)အိြ်သာရိှမပီး အလယ်အလတ်ရှကိသာအိြ်ကထာင်စုြှာ (၇၇)အိြ်ကထာင်စုရှမိပီး ြကပပလည် 

ကသာအိြ်ကထာင်စုြှာ (၇၉)အိြ်ကထာင်စုနှင့် အလွန်ြကပပလည်ကသာအိြ်ကထာင်စုြှာ (၄၀)အိြ်ကထာင်စုရှပိါသည်။ 

က ျေးရွာအတွင်းရှိဖွံ ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းြျေားအပပင်က ျေးရွာသူ/သားြျေား၏စီးပွားကရးနှင့်အသ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်း လုပ်ငန်း 

ြျေားလည်း လိုအပ်ကက ာင်းကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

(င)  ထိြေိုက်လွယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်းစာ ြူလုံမှု 

ဇယား (၇) တြေျးငှားမြေင်းမေှိဘဲ ေစ်တနလ့ျှင် အနည်းဆုံး နှစ်နပ်စားနုိင်သည့် အိမ်တထာင်စုများ (ဥစ္စာ ဓနအဆင့် “၃” 

နှင့် “၄” အိမ်တထာင်စုတပါင်း၏ ၃၀ ောြုိေင်နှုန်းစီ) 

အြေျိန်ကာလ 
အိမ်တထာင်စုအတ

ေ အေွက် 

တမြေှင်းသည့်နည်းဗျူဟာ(တမြေှင်းနည်းေစ်ြုေစီအလိုက်အိမ် 

တထာင်စုအတေအေွက်များကုိတြာ်မပေန်) 

၃လတအာက်ဝမ်းစာြူ ၀ အမြေားအစာတမပာင်းလဲစား    = ၀ 
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အြေျိန်ကာလ 
အိမ်တထာင်စုအတ

ေ အေွက် 

တမြေှင်းသည့်နည်းဗျူဟာ(တမြေှင်းနည်းေစ်ြုေစီအလိုက်အိမ် 

တထာင်စုအတေအေွက်များကုိတြာ်မပေန်) 

လုံမှု အစာတလျှာ့စား                    = ၀ 

အတထာက်အပ့ံယူ                = ၀ 

တြေျးယူ                               = ၀ 

လုပ်အားြေကကိုယူ                = ၀ 

၃လနှင့်၆လကကားဝမ်းစ

ာြူလုံမှု 
၇၉ 

အမြေားအစာတမပာင်းလဲစား    = ၀ 

အစာတလျှာ့စား                    = ၀ 

အတထာက်အပ့ံယူ                = ၃၀ 

တြေျးယူ                               = ၂၀ 

လုပ်အားြေကကိုယူ                = ၂၉ 

၆လမှ၁၂လအထိဝမ်းစ

ာြူလုံမှု 
၄၀ 

အမြေားအစာတမပာင်းလဲစား    = ၀ 

အစာတလျှာ့စား                    = ၀ 

အတထာက်အပ့ံယူ                = ၀ 

တြေျးယူ                               = ၂၀ 

လုပ်အားြေကကိုယူ                = ၂၀ 

 

ေင်းမမစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမ်တထာင်စုတပါင်း၏ ၃၀ ောြုိေင်နှုန်းစီအားစစ်ေမ်းတကာက်ယူမြေင်း။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွ ရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာတွင်ဆင်းရဲနွြ်းပါးကသာ အိြ်ကထာင်စု (၁၁၉)အိြ် 

ရှိသည့်အန ် (၁၅)ရာခုိင်နှုန်းြှာ (၃)လကအာ ်ကချေးငှားပခင်းြပပုဘဲ စားကသာ ်နိုင်မပီး၊ (၂၅)ရာခိုင်နှုန်းြှာ (၃)လနှင့် 

(၆)လက ား ဝြ်းစာဖူလုံြှုြရှိကသာကက ာင့် လုပ်အားခက ိုယူပခင်း၊ ကက းကချေးယူပခင်းတိုပ့ဖင့် စားနှပ်ရိ ္ခာဖူလုံရန် 

အတွ ် ကပဖရှင်းကနက ရပါသည်။ ပပည်တွင်းပပည်ပသို ့ သွားကရာ ်လုပ် ုိင်သူြျေားထံြှလည်း ပပန်ပိုက့ငွတိုပ့ဖင့် ြှီခုိ 

စားကသာ ်ကနက ရကသာ အိြ်ကထာင်စုြျေားရိှပါသည်။ သဘာဝကဘးအန္တရာယ်နှင့် က ုံ ကတွလ့ာလျှေင် အိြ်ကထာင်စု (၄၀) 

ရာခုိင်နှုန်းခန်ြှ့ာ အခ ်အခဲနှင့်က ုံကတွန့ိုင်ပါကက ာင်း ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

(င-၂)  ကူညီတစာင့်တေှာက်မှု အထူးလိုအပ်တသာ အုပ်စုများ၏ ထိြေိုက်လွယ်မှု အတမြေအတန 

ဇယား (၈) ကူညီတစာင့်တေှာက်မှု အထူးလိုအပ်တသာ အုပ်စုများ၏ ထိြုိေက်လွယ်မှု အတမြေအတန 
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အတကကာင်းအော ကျား မ တပါင်း 

မိသားစုတစာင့်တေှာက်မှုမေိှတသာသက်ကကီးေွယ်အို၆၄နှစ်နှင့်အထက် ၀ ၀ ၀ 

မိသားစု/ေပ်ေွာ၏တစာင့်တေှာက်မှုမေှိတသာမသန်စွမ်းသည့်ပုဂ္ဂိုလ် ၀ ၀ ၀ 

 အိမ်တထာင်စုအတေအေွက် 

ဆင်းေဲ၍မိသားစုဦးတေများသည့်အမျိုးသမီးဦးတဆာင်အိမ်တထာင်စု ၄၄ 

ဆင်းေဲ၍မိသားစုဦးတေများသည့်မုဆုိးြို/ ေစ်ြေုလပ်အိမ်တထာင်စု ၁၂ 

အမြေားတေသသုိက့ကာမမင့်စွာသွားတောက်တနထိုင်လုပ်ကုိင်တနသည့်ဆင်းေဲသည့်

အိမ်တထာင်စု 
၀ 

 

ေင်းမမစ် … ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးမြေင်း - ေပ်မိေပ်ြ အုပ်စု။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်း ူညီကစာင်ကရာှ ်ြှု 

အထူးလိုအပ်ကသာြိသားစုကစာင့်ကရှာ ်ြှုြရိှကသာသ ်က ီးရွယ်အို(၆၄)နှစ်ရှသိူနှင့် ြသန်စွြ်းသည့် ပုဂ္ဂိုလ်ြျေား 

က ျေးရွာတွင် ြရှိကက ာင်းကတွရ့ှိရပါသည်။ အပခားကေသသုိ ့ က ာပြင့်စွာ သွားကရာ ်ကနထိုင်လုပ် ုိင်ကနသည့် 

ဆင်းရဲသည့် အိြ်ကထာင်စုြျေားလည်း ြရှိကက ာင်းကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ ဆင်းရဲ၍ ြိသားစုဦးကရြျေားသည့် 

အြျိေုးသြီးဦးကဆာင်အိြ်ကထာင်စုြှာ (၄၄)အိြ်ကထာင်စုရှမိပီး ြုဆုိးဖိုတစ်လုလပ်အိြ်ကထာင်စုြှာ 

(၁၂)အိြ်ကထာင်စုရှကိသာကက ာင့် ၎င်းအိြ်ကထာင်စုြျေား၏ စားနှပ်ရိ ္ခာဖူလုံြှုြှာ ြျေားစွာအခ ်အခဲရှကိက ာင်းနှင့် 

ကငွကက းအကထာ ်အပံ့ြျေားလည်း လိုအပ်ကက ာင်းကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

(င-၃)  တကျးေွာ၏ ထိြေိုက်သက်တောက်လွယ်မှု အတမြေအတန 

ဇယား (၉) တကျးေွာ၏ ထိြုိေက်သက်တောက်လွယ်မှု အတမြေအတန 

စဉ် ထိြေိုက်လွယ်မှုအမျိုးအစား(အတမြေအတန) ထိြေိုက်လွယ်မှု(မှန်ောေစ်ြေုကုိသာတေွးေန်) 

၁ စားနပ်ေိက္ခာမြူလုံမှု 
မမင့်လေ်နိမ့််

မေှိ 

၂ သဘာဝေင်းမမစ်ေှားပါးမှု (တမမ၊စုိက်ပျိုးတေ) 
မမင့်လေ်နိမ့််

မေှိ 

၃ တေကကီးမြေင်း 
မမင့်လေ်နိမ့််

မေှိ 

၄ မိုးတြေါင်မြေင်း 
မမင့်လေ်နိမ့််

မေှိ 
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စဉ် ထိြေိုက်လွယ်မှုအမျိုးအစား(အတမြေအတန) ထိြေိုက်လွယ်မှု(မှန်ောေစ်ြေုကုိသာတေွးေန်) 

၅ အတအးလွန်ကဲမြေင်း 
မမင့်လေ်နိမ့််

မေှိ 

၆ မုန်ေိုင်း 
မမင့်လေ်နိမ့််

မေှိ 

၇ ငလျင် 
မမင့်လေ်နိမ့််

မေှိ 

၈ မီးတဘး 
မမင့်လေ်နိမ့််

မေှိ 

၉ ဆားငန်တေဝင်တမမ 
မမင့်လေ်နိမ့််

မေှိ 

၁၀ တမမပပိုမြေင်း၊တမမဆီလွှာပျက်ယွင်းမှု 
မမင့်လေ်နိမ့််

မေှိ 

၁၁ သစ်တောမပုန်းေီးမြေင်း 
မမင့်လေ်နိမ့််

မေှိ 

၁၂ ငှက်ြျားတောဂါ 
မမင့်လေ်နိမ့််

မေှိ 

၁၃ ေီဘီတောဂါ 
မမင့်လေ်နိမ့််

မေှိ 

၁၄ ကုိယ်ြေံအားကျဆင်းမှုတောဂါ 
မမင့်လေ်နိမ့််

မေှိ 

၁၅ မပည်ေွင်းပဋိပက္ခ 
မမင့်လေ်နိမ့််

မေှိ 

၁၆ ေိေ စ္ဆာန်ကူးစက်တောဂါကျတောက်မှု 
မမင့်လေ်နိမ့််

မေှိ 

၁၇ လူကုန်ကူးမြေင်း 
မမင့်လေ်နိမ့််

မေှိ 

၁၈ 
တဝးလံတြေါင်သီ/လမ်းပန်းဆက်သွယ်တေးြေက်ြေဲစ

သည် 

မမင့်လေ်နိမ့််

မေှိ 



26 
 

ေင်းမမစ် … ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးမြေင်း - ေပ်မိေပ်ြ အုပ်စု။ 

မှေ်ြေျက်။။ ထိြေိုက်သက်တောက်လွယ်မှုဆုိော၌ တကျးေွာေွင် စားနပ်ေိက္ခာမြူလုံမြေင်း၊ တေကကီးမြေင်း၊ 

မိုးတြေါင်မြေင်းစသည့်အတမြေအတနများ မြစ်တပါ်မြေင်းေှိပါက ယင်းမြစ်စဉ်များအေွက် တကျးေွာသူေွာသားများ ထိြုိေက် 

သက်တောက်မှု ေှိနိုင်ပါသလား။ ထိြေိုက်မှုေှပိါက တကျးေွာ၏ မည်သိုတ့သာ အိမ်တထာင်စုများနှင့် အိမ်တထာင်စုမည်မျှ 

ထြိေိုက်သက်တောက်မှု ြံေစားကကေပါသလဲ။ (ဥပမာ။ ။ 

အိမ်တထာင်စု ၁၀၀ ေွင် ၂၅ အိမ်တထာင်စု တအာက် - နိမ့် 

အိမ်တထာင်စု ၁၀၀ ေွင် ၂၅ မှ ၅၀ အိမ်တထာင်စု - လေ် 

အိမ်တထာင်စု ၁၀၀ ေွင် ၅၀ အိမ်တထာင်စု အထက် - မမင့်) 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။        ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်းရှိထခိို ်နိုင်ကသာ သဘာဝကဘးအန္တရာယ်ြျေား 

 ျေကရာ ်တတ်ကသာအကပခအကနြျေားအကနပဖင့် သဘာဝအရင်အပြစ်ရှားပါြှု ကရက ီးပခင်း လူြျေားစည်း ြ်းြဲ့ြီးရှို ့ပခင်း 

သစ်ပင်ြျေားခုတ်လှဲပခင်ကက ာင့် ြီးကဘးနှင့်သစ်ကတာပပုန်းတီးြှုြျေားရှိမပီး စားနှပ်ရိ ္ခာြဖူလုံြှု တိရ စ္ဆာန် ူးစ ် 

ကရာဂါ ျေကရာ ်ြှုြျေားလည်း အနည်းငယ်ရှကိက ာင်း ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။အပခားထိခုိ ်လွယ်ကသာ သဘာဝကဘး 

အန္တရာယ်ြျေား က ျေးရွာတွင်ြရိှကက ာင်းလည်း ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

(င-၄)  ထိြုိေက်သက်တောက်မှု ြေံေနိုင်သည့်သူများ 

ဇယား (၁၀) ထိြေိုက်သက်တောက်မှု ြေံေနိုင်သည့်သူများ 

စဉ် ထိြေိုက်သက်တောက်မှုြံေေနိုင်သည့်သူများ 
ထိြေိုက်လွယ်မှု 

(မှန်ောေစ်ြေုကုိသာတေွးေန်) 

၁ လူငယ် 
မမင့်လေ်

နိမ့််မေှိ 

၂ အမျိုးသမီးဦးတဆာင်သည့်ဆင်းေဲသည့်အိမ်တထာင်စု 
မမင့်လေ်

နိမ့််မေှိ 

၃ တမမယာမ့ဲ၊ဆင်းေဲသားတောင်သူ 
မမင့်လေ်

နိမ့််မေှိ 

၄ 
သဘာဝတဘးေဏ်ဆုိးေွားစွာကျတောက်နိုင်တသာအိမ်တထာင်စု/ 

ကူးစက်တောဂါထူတမပာတသာတေသေွင်တနထိုင်သူ 

မမင့်လေ်

နိမ့််မေှိ 

၅ မမစ်ကမ်းတဘးတနထိုင်သူများ 
မမင့်လေ်

နိမ့််မေှိ 

၆ 
မတော်ေဆမှုမြစ်နိုင်တမြေများတသာတနော(Prone to 

accident)ေွင်တနထိုင်သူများ 

မမင့်လေ်

နိမ့််မေှိ 
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စဉ် ထိြေိုက်သက်တောက်မှုြံေေနိုင်သည့်သူများ 
ထိြေိုက်လွယ်မှု 

(မှန်ောေစ်ြေုကုိသာတေွးေန်) 

၇ မပည်ေွင်းတနေပ်စွန ့်ြေွာတေွှတ့မပာင်းြေံေသူများ(IDP) 
မမင့်လေ်

နိမ့််မေှိ 

၈ တမမနိမ့်ပုိင်းတနထိုင်သူများ 
မမင့်လေ်

နိမ့််မေှိ 

၉ ငါးကန်ပိုင်ေှင်များ 
မမင့်လေ်

နိမ့််မေှိ 

၁၀ လက်လုပ်လက်စားများ၊ကျပန်းများ 
မမင့်လေ်

နိမ့််မေှိ 

၁၁ လူနည်းစုလူမျိုးများ 
မမင့်လေ်

နိမ့််မေှိ 

၁၂ တေသေွင်းပဋိပက္ခဧေိယာေွင်တနထုိင်သူများ 
မမင့်လေ်

နိမ့််မေှိ 

၁၃ နယ်စပ်တေသေွင်တနထုိင်သူများ 
မမင့်လေ်

နိမ့််မေှိ 

၁၄ တေွှေွင်းလုပ်သားများ 
မမင့်လေ်

နိမ့််မေှိ 

၁၅ တဆးစွဲသူများ 
မမင့်လေ်

နိမ့််မေှိ 

၁၆ ကူးစက်တောဂါေနိုင်တမြေေိှတသာသူများ 
မမင့်လေ်

နိမ့််မေှိ 

၁၇ လှည့်လည်သွားလာ၍တစျးတောင်းသူများ 
မမင့်လေ်

နိမ့််မေှိ 

၁၈ တနေပ်မပန်အတမြေြေျသူများ 
မမင့်လေ်

နိမ့််မေှိ 

၁၉ တေွတ့မပာင်းလုပ်သားများ 
မမင့်လေ်

နိမ့််မေှိ 

၂၀ ကားတမာင်းပပီးအသက်တမွးသူများ မမင့်လေ်



28 
 

စဉ် ထိြေိုက်သက်တောက်မှုြံေေနိုင်သည့်သူများ 
ထိြေိုက်လွယ်မှု 

(မှန်ောေစ်ြေုကုိသာတေွးေန်) 

နိမ့််မေှိ 

ေင်းမမစ် … ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးမြေင်း - ေပ်မိေပ်ြ အုပ်စု။ 

မှေ်ြေျက်။။ တကျးေွာေှိ လူငယ်များ၊ အမျိုးသမီးဦးတဆာင်တသာအိမ်တထာင်စုများ စသည်ေိုသ့ည် မည်သိုတ့သာ 

အတမြေအတနများေွင်  လွယ်လွယ်ကူကူထိြေိုက်သက်တောက်မှု ေှိနိုင်ပါသလား။ ထိြေိုက်မှုေှပိါက မည်မျှအထိ ထိြုိေက်ကက 

ပါသနည်း။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာတွင်ထိခို ်သ ်ကရာ ်ြှု ခံရနုိင်သည့် သူြျေားြှာ အြျေိုးသြီး 

ဦးကဆာင်သည့် ဆင်းရဲသည့်အိြ်ကထာင်စု ဆင်းရဲသားကတာင်သူ လ ်လုပ်လ ်စား  ျေပန်းြျေား လှည့်လည် 

သွားလာ၍ ကစျေးကရာင်းသူြျေားရိှပခင်းကက ာင့် ထိုအိြ်ကထာင်စုြျေားအဖုိ ့အလုပ်အ ုိင်အခွင့်အလြ်းြျေား လိုအပ်ကက ာင်း 

ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

(၂)တကျးေွာ၏ လက်ေှ ိြွံ ့ပြိုးတေး အတမြေအတန 

(က)ြွံ ့ပြိုးတေးအြွဲ အ့စည်းများ အတမြေအတန 

(က-၁)တကျးေွာေွင်းေှိ လူထုအတမြေမပု အြဲွ အ့စည်းများ 

ဇယား (၁၁) တကျးေွာေွင်းေှိ လူထုအတမြေမပု အြွဲ အ့စည်းများ 

 

စဉ် 
အြွဲ အ့စည်း 

အမည် 

အမျိုးအစား 

(မှန်ောေစ်ြေု 

ကုိသာတေွးေန်) 

အြွဲ ဝ့င်ဦးတေ 
လုပ်ငန်းောဝန် 

(အနည်းဆံုးေစ်ြုေနှင့် 

အထကတ်ေွးနိုင်သည်။) 

စွမ်းတဆာင်နိုင်မှု

(မှန်ောေစ်ြေု 

ကုိသာတေွးေန်) ကျား မ ပေါင်း 

၁ 
အုပ်ချေုပ်ကရး 

ရပ်ြိရပ်ဖအဖဲွ  ့

၁  

၂  

၃  

၂၀ ၂၀ ၄၀ 

ပညာတေး 

တငွတကကး 

ကျန်းမာတေး 

ဘာသာတေး 

စိုက်ပျိုးတမွးမမူတေး 

သာကရး၊နာကရး၊လူြှုဖွံ ့မဖိုးကရး 

လုံမြေုံ တေးနှင့် ကာကွယ်တေး 

တကာင်း 

သင့် 

ည့ံ 
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စဉ် 
အြွဲ အ့စည်း 

အမည် 

အမျိုးအစား 

(မှန်ောေစ်ြေု 

ကုိသာတေွးေန်) 

အြွဲ ဝ့င်ဦးတေ 
လုပ်ငန်းောဝန် 

(အနည်းဆံုးေစ်ြုေနှင့် 

အထကတ်ေွးနိုင်သည်။) 

စွမ်းတဆာင်နိုင်မှု

(မှန်ောေစ်ြေု 

ကုိသာတေွးေန်) 
ကျား မ ပေါင်း 

၂ ပရဟိတအဖဲွ  ့

၁  

၂  

၃  

၂၃ ၂၃ ၄၆ 

ပညာတေးတငွတကကး 

ကျန်းမာတေးဘာသာတေး 

စိုက်ပျိုးတမွးမမူတေး 

သာကရး၊နာကရး၊ 

လူြှုဖံွ ့မဖိုးကရး 

လုံမြေုံ တေးနှင့် ကာကွယ်တေး 

တကာင်း 

သင့် 

ည့ံ 

၃ လူငယ်အဖွဲ  ့

၁  

၂  

၃  

၂၄ ၁၉ ၄၃ 

ပညာတေးတငွတကကး 

ကျန်းမာတေးဘာသာတေး 

စိုက်ပျိုးတမွးမမူတေး 

သာကရး၊နာကရး၊ 

လူြှုဖံွ ့မဖိုးကရး 

လုံမြေုံ တေးနှင့် ကာကွယ်တေး 

တကာင်း 

သင့် 

ည့ံ 

ေင်းမမစ် … ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးမြေင်း - ေပ်မိေပ်ြ အုပ်စု၊ အမျိုးသမီး အုပ်စု။ 

အုပ်စုအမျိုးအစား 

(၁)စီးပွားတေးအတမြေြေံတသာအုပ်စု- လယ်သမားအြွဲ ၊့ တငွစုတငွတြေျးအြဲွ  ့စသည့်။  

(၂)လူမှုတေးအြွဲ  ့- ဥပမာ - အမျိုးသမီးအြွဲ ၊့ လူငယ်အြွဲ ၊့ ကုိယ်ထူကုိယ်ထအြွဲ ။့ 

(၃)ဘာသာတေးနှင့် ယဉ်တကျးမှုအြဲွ ။့ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်း၌ လူထုအကပခပပု အဖွဲ အ့စည်းြျေားပဖစ်သည့် ရပ်ြိရပ်ဖ 

အဖွဲ ၊့ ပရဟိတအဖဲွ န့ှင့် လူငယ်အဖွဲ ဟူ့၍ အသီးသီးရှိက ပါသည်။ ရပ်ြိရပ်ဖအဖဲွ သ့ည် အဖဲွ ဝ့င်ဦးကရ (၂၀)ဦးခန်ရိှ့မပီး၊ 

ပရဟိတအဖဲွ သ့ည်လည်. အဖွဲ ဝ့င်ဦးကရ (၂၃)ဦးခန်ရိှ့ပါသည်။ ထိုအဖွဲ အ့ စည်းြျေားအကနပဖင့် ပညာကရး၊  ျေန်းြာကရး၊ 

ဘာသာကရးနှင့် သာကရးနာကရး လူြှုဖံွ ့မဖိုးကရးလုံပခုံကရးနှင့် ာ ွယ်ကရးလုပ်ငန်းြျေား  ုိလုပ် ုိင်ကဆာင်ရွ ် 

လျှေ ်ရှပိါသည်။ လူငယ်အဖွဲ တွ့င် အဖွဲ ဝ့င်ဦးကရ (၄၃)ဦးခန်ရိှ့မပီး အဖွဲ အ့စည်အကနပဖင့် က ျေးရွာ၏သာကရးနာကရးနှင့် 

လူြှုဖံွ ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းတ ်က ာစွာ လုပ် ုိင်ကဆာင်ရွ ်ကနက ပါသည်။ ထိုကအဖွဲ အ့စည်းြျေား၏ စွြ်းကဆာင်နိုင်ြှု 

အသင့်အတင့်ရှိကက ာင်း ုိလည်း ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 
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(က-၂)တကျးေွာြံွ ့ပြိုးတေးတဆာင်ေွက်တနတသာမပင်ပအြဲွ အ့စည်းများ 

ဇယား (၁၂) တကျးေွာြံွ ့ပြိုးတေးတဆာင်ေွက်တနတသာမပင်ပအြဲွ အ့စည်းများ 

စဉ် အမည် 
အြွဲ အ့စည်းအမျိုးအစား 

(မှန်ောေစ်ြေုကုိသာတေွးေန်) 

အြွဲ အ့စည်း၏လုပ်ငန်း 

ောဝန်များနှင့်အစီအစဉ် 

(အနည်းဆုံးေစ်ြုေနှင့်အထက် 

တေွးနိုင်သည်) 

၁ UNDP 
၁ ၂ ၃ ၄ ၅ ၆ 

၇  

ပညာတေးတငွတကကး

ကျန်းမာတေးဘာသာတေး

စိုက်ပျိုးတမွးမမူတေးသာတေး/နာတေး

၊ လူမှုြွံ ့ပြိုးတေး  

၂ ဖူလတံ 
၁ ၂ ၃ ၄ ၅ ၆ 

၇  

ပညာတေးတငွတကကး

ကျန်းမာတေးဘာသာတေး

စိုက်ပျိုးတမွးမမူတေးသာတေး/နာတေး

၊ လူမှုြွံ ့ပြိုးတေး  

၃ 
We Do For 

Myanmar 

၁ ၂ ၃ ၄ ၅ ၆ 

၇  

ပညာတေးတငွတကကး

ကျန်းမာတေးဘာသာတေး

စိုက်ပျိုးတမွးမမူတေးသာတေး/နာတေး

၊ လူမှုြွံ ့ပြိုးတေး  

 

ေင်းမမစ် … ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးမြေင်း - ေပ်မိေပ်ြ အုပ်စု။ 

မှေ်ြေျက်။ 

(၁)  ဘာသာတေးနှင့်ပေ်သက်တသာအြဲွ အ့စည်း (မပည်ေွင်း/ မပည်ပ) (ဥပမာ − ဓမ္မစကူးလ် တြာင်တေးေှင်း၊ 

Christian Aid Missions စသည်)  

(၂)  အစိုးေမဟုေ်တသာအြဲွ အ့စည်း (မပည်ေွင်း/မပည်ပ) (ဥပမာ −Care International, Save the Children, 

Gret, Pact Myanmar စသည်) 

(၃)  အေပ်ဘက်လူမှုအြဲွ အ့စည်း 

(၄)  နိုင်ငံအများ၏ ေန်ပုံတငွမြင့်တဆာင်ေွက်တသာ ြွံ ့ပြိုးတေး အြွဲ အ့စည်းများ (ဥပမာ-ကုလသမဂ္ဂအြွဲ ၊့ 

ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာေှြွံ ့ပြိုးတေးဘဏ်) 

(၅)  နိုင်ငံေစ်ြုေ၏ ေန်ပုံတငွမြင့် ြွဲ စ့ည်းထားတသာ ြွံ ့ပြိုးတေး အြွဲ အ့စည်းများ (ဥပမာ GIZ, UKAid, USAid, 

စသည်) 

(၆)  ပေဟိေအြဲွ  ့(မပည်ေွင်း/ မပည်ပ) 
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(၇)  ပုဂ္ဂလိကအြွဲ အ့စည်းများ 

နိုင်ငံတော်မှ တေသအကျိုး၊ မပည်သူအ့ကျိုးကုိ ထိတောက်စွာထမ်းတဆာင်နုိင်တစေန်အလိုင့ှာ ဥပတေ၊ နည်းဥပတေ၊ 

လမ်းညွှန်ြေျက်များမြင့် မပဌာန်းကာ ြွဲ စ့ည်းတပးထားတနတသာ အြွဲ အ့စည်း၊ အသင်းအြွဲ မ့ျား (ဥပမာ - 

သမဝါယမဦးစီးဌာန၏ သမဝါယမအသင်း၊ တကျးလက်တေသြံွ ့ပြိုးေိုးေက်တေး ဦးစီးဌာန၏ မမစိမ်းတောင်  စသည်) 

ေိုကုိ့ ဤဇယားေွင် ထည့်သွင်းတြာ်မပမြေင်း မမပုပါေန်။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။ ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်းက ျေးရွာဖွံ ့မဖိုးကရး ကဆာင်ရွ ်ကနကသာ ပပင်ပ 

အဖွဲ အ့စည်းြျေားြှာ UNDPအဖဲွ ၊့ ဖူလတံအဖဲွ န့ှင့်  We Do For Myanmarအဖဲွ ဟူ့၍ အသီးသီး ရှိက ပါသည်။  

UNDPအဖွဲ န့ှင့် ဖူလတံအဖဲွ  ့ အစည်းအကနပဖင့် က ျေးရွာအတွင်း ကငွကက းလုပ်ငန်းြျေား ုိ လုပ် ုိင်ကဆာင်ရွ ် 

လျေ ်ရှပိါသည်We Do For Myanmar အဖွဲ အ့စည်းအကနပဖင့် ပညာကရး၊ သာကရး၊ နာကရး၊ လူြှုဖွံ ့မဖိုးကရး 

လုပ်ငန်းြျေား ုိ လုပ် ုိင်ကဆာင်ရွ ်လျေ ်ရှပိါသည်။ ထိုအဖဲွ အ့စည်းြျေား၏ စွြ်း ကဆာင်ရည်ြှာ အသင့်အတင့်သာ 

ရှိကသာကက ာင့် က ျေးရွာ၏ဖွံ ့မဖိုးကရးတိုးတ ်ြှုြှာ ကနှာင့်ကနှးကနြှုရှကိက ာင်း ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

 

(ြေ)      စီးပွားတေးနှင့် အသက်တမွးမှု အတမြေအတန  

(ြေ-၁)  သီးနှံထုေ်လုပ်တေး 

(၁)      စိုက်ပျိုးတမမပိုင်ဆိုင်မှု 

ဇယား (၁၃) တကျးေွာ၏စုိက်ပျိုးတမမ ပိုင်ဆိုင်မှု၊ တမမယာပုိင်ဆိုင်သည့် အိမ်တထာင်စု 

စဉ် တမမပုိင်ဆိုင်မှုအေွယ်အစား အိမ်တထာင်စုအတေအေွက် ြွံ ့ပြိုးတေးအမမင် သေ်မှေ်ြေျက် 

၁ တမမယာမ့ဲ ၉၀ တမမမ့ဲယာမဲ့ 

၂ ၂.၅ဧကတအာက် ၆၉ ဆင်းေဲသားတောင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧကကကား ၃၂ တောင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧကကကား ၁၆ တောင်သူလေ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက် ၂ တောင်သူကကီး 

တကျးေွာေှိအိမ်တထာင်စုစုစုတပါင်း ၂၀၉  

 

ေင်းမမစ် … (၁) အိမ်တထာင်စုစာေင်း တကာက်ယူမှု၊ (၂) တကျးေွာအုပ်စု အုပ်ြေျုပ်တေးမှူးရံုး။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - ဝါးဘုိးစုက ျေးရွာအတွင်း ကပြယာပုိင်ဆုိင်ြှုအကပခအကနြှာ ကပြယာြ့ဲ 

အိြ်ကထာင်စုသည် (၉၀)အိြ်ကထာင်စုရှမိပီး ၂.၅ဧ ရှိကသာ ဆင်းရဲသားအိြ်ကထာင်စုြှာ (၆၉)အိြ်ကထာင်စုရှပိါသည်။ 

၂.၅ ဧ ြှ ၅ ဧ က ားရှိ အိြ်ကထာင်စုြှာ (၃၂)အိြ်ကထာင်စုရှမိပီး အလယ်အလတ်တန်းစား အိြ်ကထာင်စုြှာ 

(၁၆)အိြ်ကထာင်စုရှပိါသည်။ ၁၂.၅ ဧ အထ ရ်ှိကသာ အိြ်ကထာင်စုြှာ (၂)အိြ်ကထာင်စုသာရှိကက ာင်း ကတွရ့ှိရ 

ပါသည်။ က ျေးရွာ၏ဖွံ ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းြျေား လုပ် ုိင်ကဆာင်ရွ ်ရာတွင် က ျေးရွာအတွင်း၌ ဆင်းရဲနွြ်းပါးကသာ 

အိြ်ကထာင်စုြျေားပပားသည့်အတွ ် ရန်ပံုကငွနှင့် အပခားအလှူရှင်ြျေား လိုအပ်လျှေ ်ရှကိက ာင်းလည်း ကလ့လာကတွ ့
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ရှိရပါသည်။ 

 

(၂)   အစိုးေနှင့် ပုဂ္ဂလိက တေအေင်းအမမစ်များမှ တေသွင်းနိုင်သည့် ဧေိယာ 

ဇယား (၁၄) တကျးေွာ၏ တေအေင်းအမမစ်နှင့် တေသွင်းဧေိယာ 

စဉ် အေင်းအမမစ် 
တေတသာက်

(ဧက) 

တေေေှိနုိင်မှု 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး/ 

ောသီအလိုက်(မှန်ောေစ်ြုေ 

ကုိသာတေွးေန်) 

လုံတလာက်မှု (ေှိ/မေှ)ိ 

(မှန်ောေစ်ြေု 

ကုိသာတေွးေန်) 

၁ ဆည် ၀.၀၀ 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး  

ောသီအလိုက်  

မတမြဆုိပါ  

ေှိ  

မေှိ  

မတမြဆုိပါ 

၂ တေလွှဆဲည် ၀.၀၀ 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး  

ောသီအလိုက်  

မတမြဆုိပါ  

ေှိ  

မေှိ  

မတမြဆုိပါ 

၃ 
မမစ်တေေင် 

စီမံကိန်း 
၀.၀၀ 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး  

ောသီအလိုက်  

မတမြဆုိပါ  

ေှိ  

မေှိ  

မတမြဆုိပါ 

၄ တေသွင်းတမမာင်း ၀.၀၀ 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး  

ောသီအလိုက်  

မတမြဆုိပါ  

ေှိ  

မေှိ  

မတမြဆုိပါ 

၅ အဝီစိေွင်း ၂၈၀.၀၀ 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး  

ောသီအလိုက်  

မတမြဆုိပါ  

ေှိ  

မေှိ  

မတမြဆုိပါ 

၆ လက်ငင်တေေွင်း ၀.၀၀ 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး  

ောသီအလိုက်  

မတမြဆုိပါ  

ေှိ  

မေှိ  

မတမြဆုိပါ 
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စဉ် အေင်းအမမစ် 
တေတသာက်

(ဧက) 

တေေေှိနုိင်မှု 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး/ 

ောသီအလိုက်(မှန်ောေစ်ြုေ 

ကုိသာတေွးေန်) 

လုံတလာက်မှု (ေှိ/မေှ)ိ 

(မှန်ောေစ်ြေု 

ကုိသာတေွးေန်) 

၇ စိမ့်စမ်းတေ ၀.၀၀ 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး  

ောသီအလိုက်  

မတမြဆုိပါ  

ေှိ  

မေှိ  

မတမြဆုိပါ 

၈ တြေျာင်းတေ ၉၆.၁၀ 

ေစ်နှစ်ပေ်လုံး  

ောသီအလိုက်  

မတမြဆုိပါ  

ေှိ  

မေှိ  

မတမြဆုိပါ 

ေင်းမမစ်… (၁) ဦးေည်အုပ်စုတဆွးတနွးမြေင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) ဆည်တမမာင်းဦးစီးဌာန၊စုိက်ပျိုးတေးဦးစီးဌာန။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာ၏ကရအရင်းအပြစ်သည် အဝိစိတွင်းနှင့် ကချောင်းကရြျေား 

တွင်သာရရှမိပီး အဝိစိတွင်း၏ကသာ ်ကရဧ ြှာ(၂၈၀)ဧ ရှိမပီး ကချောင်းကရ၏ကရကသာ ်ဧ  ၉၆.၁ဧ  ရှိကက ာင်း 

ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

 

(၃)    အဓိကသီးနှံများနှင့် အထွက်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိကသီးနှံများနှင့် အထွက်နှုန်း  

သီးနှံ 
စုစုတပါင်း 

စိုက်ဧက 

ေစ်ဧက       

အထွက်နှုန်း 

သီးနှံ 

စိုက်ပျိုးသည့်ကာလ 

သွင်းအားစု 

လိုအပ်ြေျက် 

(မှန်ောေစ်ြေု 

ကုိသာ တေွးေန်) 

အမမေ် 

ေေှနိိုင်မှု(မှန်ော

ေစ်ြေုကိုသာ 

တေွးေန်) 

ယ ူ

နစ် 

အ 

နည်း

ဆံုး 

အ 

များ

ဆံုး 

ပျှမ်း

မျှ 
မ ှ ထိ 

  

သင်ပခံ ၂၈၆ ြှတ် ၃၀၀ ၃၆၀ ၃၃၀ 
ဇန်န 

ဝါရီ 
ဧမပီ 

မမင့်လ

တ်နိမ့်

 

မမင့်လတ်

နိမ့် 

ပ ဲ ၂၀ တင်း ၈ ၇ ၇.၅ နိုဝင် ကဖ မမင့်လ မမင့်လတ်
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သီးနှံ 
စုစုတပါင်း 

စိုက်ဧက 

ေစ်ဧက       

အထွက်နှုန်း 

သီးနှံ 

စိုက်ပျိုးသည့်ကာလ 

သွင်းအားစု 

လိုအပ်ြေျက် 

(မှန်ောေစ်ြေု 

ကုိသာ တေွးေန်) 

အမမေ် 

ေေှနိိုင်မှု(မှန်ော

ေစ်ြေုကိုသာ 

တေွးေန်) 

ယ ူ

နစ် 

အ 

နည်း

ဆံုး 

အ 

များ

ဆံုး 

ပျှမ်း

မျှ 
မ ှ ထိ 

  

ဘာ ကဖါ်ဝါ

ရီ 

တ်နိမ့်

 

နိမ့် 

ကပပာင်း ၁၀ တင်း ၅၀ ၇၀ ၆၀ 
နိုဝင် 

ဘာ 

ကဖ 

ကဖါ်ဝါ

ရီ 

မမင့်လ

တ်နိမ့်

 

မမင့်လတ်

နိမ့် 

သခွါး ၁၀ တင်း ၄၀ ၆၀ ၅၀ 

စ ် 

တင် 

ဘာ 

နိုဝင် 

ဘာ 

မမင့်လတ်

နိမ့် 

မမင့်လတ်

နိမ့် 

စပါး ၅၀ တင်း ၇၀ ၉၀ ၈၀ 
နိုဝင် 

ဘာ 

ကဖ 

ကဖါ်ဝါ

ရီ 

 

 

 

မမင့်လတ်

နိမ့် 

မမင့်လတ်

နိမ့် 

        
မမင့်လတ်

နိမ့် 

မမင့်လတ်

နိမ့် 

 

ေင်းမမစ်…ဦးေည်အုပ်စုတဆွးတနွးမြေင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်း စို ်ပျိေုးကနက ကသာ စုိ ်ပျေိုးသီးနှံြျေားြှာ စပါး၊ ပဲ၊ 

ကပပာင်း၊ သခွါးစသည့် သီနံှြျေားပဖစ်ပါသည်။ သီနံှ အထွ ်နှုန်းြှာ စပါးတစ်ဧ လျှေင် ပျေဉ်းြျှေ (၈၀)တင်းခန်ရိှ့ပါသည်။ 

ပဲပဖူသီးနှံအထွ ်နှုန်းြှာ ပျေဉ်းြျှေ (၇)တင်းခန်ထွ့ ်ရှမိပီး ကပပာင်းသီးနှံအထွ ်နှုန်းြှာ ပျေဉ်းြျှေ (၆၀)တင်း 

ခန်ထွ့ ်ရှပိါသည်။ သခွါးြှာြူ ပျေဉ်းြျှေ (၅၀)တင်းခန်ထ့ွ ်ရှပိါသည်။ ထိုက့က ာင့်  ုန်းစည်ြျေားကစျေး ွ ်သို ့ အချိေန်ြီ 

ကရာ ်ရှနိိုင်ကစကရးအတွ ် က ျေးရွာအတွင်း၌ ရွာတွင်းလြ်းြျေားသည် ြုိးရာသီ ာလြျေားအတွင်း ပျေ ်စီးဆံုး 
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ရှုံးြှုြျေားရှိကသာကက ာင့် ထုတ် ုန်ြျေားအချိေန်ြီြကရာ ်ရှဘဲိ ြိသားစုစီးပွားကရးြျေား အခ ်ရှကိက ာင်း ကလ့လာ 

ကတွရ့ှိရပါသည်။ 

 

(၄)   လယ်ယာသုံး စက်ကိေိယာများ 

ဇယား (၁၆) တကျးေွာ၏ စုိက်ပျိုးတေးသုံး ကိေိယာများ ပုိင်ဆိုင်မှု 

စက်အမျိုးအစား 
ေစ်ဦးြေျင်းပို

င ်
ေွာပိုင် အြွဲ ပ့ိုင် 

ငှားေမ်းလုပ်ကိုင်တနတသာတောင်သူ

အတေအေွက် 

ထွန်စက် ၂ ၀ ၀ ၁၃ 

လက်ေွန်းထွန်စက် ၈ ၀ ၀ ၅ 

အတစ့ြေျကိေိယာ ၂ ၀ ၀ ၁ 

ေိေ်သိမ်းတ ြေတလှစ့က် ၀ ၀ ၁ ၆ 

ေိေ်သိမ်းစက် ၀ ၀ ၁ ၁ 

တ ြေတလှစ့က် ၃ ၀ ၀ ၁၁ 

တေစုပ်စက် ၅၀ ၀ ၀ ၁၁ 

တမြေနင်းတေေင်စက် ၇ ၀ ၀ ၀ 

မမက်ေိေ်စက် ၃၂ ၀ ၀ ၁၀ 

ေင်းမမစ်… (၁) အိမ်တထာင်စုစာေင်းတကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးေည်အုပ်စုတဆွးတနွးမြေင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာ၏စို ်ပျေိုးကရးသုံး ိရိယာြျေား ပိုင်ဆုိင်ြှုတွင် ထွန်စ ်၊ 

လ ်တွန်းထွန်စ ်၊ အကစ့ချေ ိရိယာ၊ က ခကလှစ့ ်၊ ကရစုပ်စ ်၊ ကပခနှင်းကရတင်စ ်နှင့် ပြ ်ရိတ်စ ် အစရှသိည် 

တို ုိ့ တစ်ဦးချေင်းပိုင်ဆုိင်သည့် အကရအတွ ်ြှာ (၁၀၄)ရှိပါသည်။ စို ်ပျိေုးကရးသုံး ိရိယာြျေား ုိ ငှားရြ်း 

လုပ် ုိင်ကနကသာ အကရအတွ ်ြှာ (၅၈)ဦးရှိကက ာင်း ုိလည်း ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

 

 

(၅)    သီးနှံအထွက်နှုန်း ေုိးတစေန်အေွက် အြေွင့်အလမ်းများ 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအထွက်နှုန်း ေုိးတစေန်အေွက် အြေွင့်အလမ်းများ 
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အြေွင့်အလမ်း 

တြာ်မပြေျက်/ေှင်းလင်းြေျက် 

(မှန်ောေစ်ြေုကုိသာတေွးေန်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ကုိြေျိေ်ဆက်စစ် 

တဆးပပီးမှတမြဆုိေန်။တမြဆုိေန်မလိုအပ်ဟုယူဆတသာအြေျက်များ

ေှိပါက “မတမြဆုိပါ” ဟူတသာအကွက်ကုိတေွးေန်။) 

သဘာဝတေတမမောသီဥေုအတနအထား 
အလွန်တကာင်းတကာင်းသင့်တင့်မျှတ

မတမြဆုိပါ 

လယ်ယာတမမအသံုးြေျနိုင်မှု 
အလွန်တကာင်းတကာင်းသင့်တင့်မျှတ

မတမြဆုိပါ 

စိုက်ပျိုးတေအေင်းအမမစ် တပါများအသင့်အတင့်ရှိ မတမြဆုိပါ 

တြေျးတငွနှင့်တငွတကကးဝန်တဆာင်မှု အလွယ်တကူရသည်ရသည်မဖြေဆိုပါ 

သီးနှံမျိုးတစ့ေေှိနိုင်မှု 
မျိုးတကာင်းမျိုးသန ့်များကုိလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်

သီးနှံမျိုးတစ့များဝယ်ယူေေှိနိုင်သည ်မတမြဆုိပါ 

သဘာဝတမမတဆွး / 

တအာ်ဂဲနစ်တမမကသဇာနှင့်အမြေားတအာ်ဂဲနစ်

သွင်းအားစုများ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်

မတမြဆုိပါ 

ဓာေုပုိးသေ်တဆး၊ဓာေ်တမမကသဇာနှင့် 

အမြေားဓာေုတဗေသွင်းအားစုများ 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်

မတမြဆုိပါ 

လုပ်သားေေိှနိုင်မှု 
အလွယ်တကူရနိုင်သည်ရနိုင်သည် 

မတမြဆုိပါ 

နည်းပညာ၊အုပ်ြေျုပ်တေးပိုင်းဆုိင်ောဝန်တ

ောင်မှုများ 

အလွယ်တကူရနိုင်သည်ရနိုင်သည် 

မတမြဆုိပါ 

သီးနှံတစျးကွက်နှင့်ကုန်သွယ်မှု 

သီးနှံများကုိလွယ်ကူစွာနှင့်တစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမြင့်တောင်းြေျနိုင်သ

ည်သီးနှံများကုိတောင်းြေျနုိင်သည ် 

မတမြဆုိပါ 

ေင်းမမစ်… (၁) ဦးေည်အုပ်စုတဆွးတနွးမြေင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆုိင်ောပမိုန့ယ်အစိုးေဦးစီးဌာနများ။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်းသီးနှံအထွ ်နှုန်းတိုးကစရန်အတွ ် အခွင့်အလြ်း 

ြျေားပဖစ်သည့် သဘာဝကရကပြရာသီဉတု အကနအထား၊ လယ်ယာကပြအသံုးချေနုိင်ြှုနှင့် စို ်ပျိေုးကရအရင်းအပြစ်ြျေား 

ပဖစ်သည့် အသင့်အတင့်သာရိှကက ာင်း ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 



37 
 

(၆)  သီးနှံထုေ်လုပ်မှုအေွက်မပဿနာနှင့်အြေက်အြေဲများ 

ဇယား (၁၈) သီးနှံထုေ်လုပ်မှုအေွက်မပဿနာနှင့်အြေက်အြေဲများ 

မပဿနာနှင့်အြေက်အြဲေများ 

တြာ်မပြေျက်/ေှင်းလင်းြေျက် 

(အနည်းဆုံးေစ်ြုေနှင့်အထက်တေွးနိုင်သည်။ဇယား၁၇နှင့၁်

၈ကုိြေျိေ်ဆက်စစ်တဆးပပီးမှတမြဆုိေန်။တမြဆုိေန်မလိုအပ်ဟု

ယူဆတသာအြေျက်များေှိပါက “မတမြဆုိပါ” ဟူတသာ 

အကွက်ကုိ တေွးေန်။) 

သဘာဝတေတမမောသီဥေုအတနအထား 
တမမဆီကသဇာမတကာင်းောသီဥေုမမှန်

မတမြဆုိပါ 

လယ်ယာတမမအသံုးြေျနိုင်မှု 

လယ်ယာမြေတိုးချ့ဲနိုင်မှုမရှိပါလယ်ယာတမမဆံုးရှုံး

မှုများသည်လယ်ယာတမမဆံုးရှုံးမှုအသင့်အေင့်ေှိ

သည်ပလပ်တမမများေှိသည ်ပလပ်တမမအ

သင့်အေင့်ေှိသည်မဖြေဆိုပါ 

စိုက်ပျိုးတေအေင်းအမမစ် 
အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရမတမြဆုိပါ

 

တြေျးတငွနှင့်တငွတကကးဝန်တဆာင်မှု အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရ မတမြဆုိပါ 

သီးနှံမျိုးတစ့ေေှိနိုင်မှု 
အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရ 

မတမြဆုိပါ 

သဘာဝတမမတဆွး / 

တအာ်ဂဲနစ်တမမကသဇာနှင့်အမြေားတအာ်ဂဲနစ်သွင်

းအားစုများ 

အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရမဖြေဆိုပ

ါ 

ဓာေုပုိးသေ်တဆး၊ဓာေ်တမမကသဇာနှင့်အမြော

းဓာေုတဗေသွင်းအားစုများ 

အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရမဖြေဆိုပ

ါ 

လုပ်သားေေိှနိုင်မှု 
အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရမဖြေဆိုပ

ါ 

နည်းပညာ၊အုပ်ြေျုပ်တေးပိုင်းဆုိင်ောဝန်တဆာ

င်မှုများ 

အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရမဖြေဆိုပ

ါ 
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မပဿနာနှင့်အြေက်အြဲေများ 

တြာ်မပြေျက်/ေှင်းလင်းြေျက် 

(အနည်းဆုံးေစ်ြုေနှင့်အထက်တေွးနိုင်သည်။ဇယား၁၇နှင့၁်

၈ကုိြေျိေ်ဆက်စစ်တဆးပပီးမှတမြဆုိေန်။တမြဆုိေန်မလိုအပ်ဟု

ယူဆတသာအြေျက်များေှိပါက “မတမြဆုိပါ” ဟူတသာ 

အကွက်ကုိ တေွးေန်။) 

သီးနှံတစျးကွက်နှင့်ကုန်သွယ်မှု 

သီးနှံများကိုလွယ်ကူစွာနှင့်စျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာဖြင့်မရောင်းချ

နိုင်ပါသီးနှံများကိုရောင်းချရန်စျေးကွက်မရိှပါ

မဖြေဆိုပါ 

ြျက်ပုိးနှင့်တောဂါကျတောက်မှု 
ဆိုးရွားစွာကျအသင့်အတင့်ကျအနည်း

ငယ်မဖြေဆိုပါ 

ေင်းမမစ် (၁) ဦးေည်အုပ်စုတဆွးတနွးမြေင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆိုင်ောပမို န့ယ် အစိုးေဦးစီးဌာနများ။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်းသီးနှံထုတ်လုပ်ရန်အတွ ် အခ ်အခဲြျေားြှာ 

သဘာဝကရကပြရာသီဉတု အကနအထားအရ ကပြဆီကသဇာြက ာင်းပခင်း၊ကချေးကငွနှင့်ကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှု၊ နည်းပညာ 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေားအလွယ်တ ူြရနုိင်ပခင်းကက ာင့် သီးနှံြျေားထွ ်ရှြိှုနှုန်း နည်းပါးကနကက ာင်းကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

သီးနှံကစျေး ွ ်တွင် သီးနှံြျေား ုိ လွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာ ြကရာင်းချေနုိင်ကသာကက ာင့် အြ ်အခဲြျေား 

စွာရိှကနပါသည်။ သီးနှံြျေားလွယ် ူစွာနှင့် ကစျေးနှုန်းြှန် န်စွာ ြကရာင်းချေနုိင်ပခင်းြှာ လြ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရး 

ြက ာင်းကသာကက ာင့် သီးနှံြျေားကစျေး ွ ်သို ့အချိေန်ြီြကရာ ်ပခင်းကက ာင့် ပဖစ်နိုင်ကပခရိှသည်ဟု သုံးသပ်ြိပါသည်။ 

 

(ြေ-၂)   တမွးမမူတေးလုပ်ငန်း 

(၁)   တမွးမမူတေးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း တဆာင်ေွက်မှုအတမြေအတန  

ဇယား (၁၉) တမွးမမူတေးနှင့် ငါးလုပ်ငန်း တဆာင်ေွက်မှု အတမြေအတန 

တမွးမမူတေးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
တမွးမမူတေးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ်ကုိင်တန

တသာအိမ်တထာင်စု 
တကာင်တေ 

တမွးမမူတေး 

နွား ၀ ၀ 

နိုစ့ားနွား ၀ ၀ 

ကျွဲ ၀ ၀ 

မမင်း ၀ ၀ 
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တမွးမမူတေးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
တမွးမမူတေးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ်ကုိင်တန

တသာအိမ်တထာင်စု 
တကာင်တေ 

မမည်း ၀ ၀ 

လား ၀ ၀ 

ဆိေ် ၁ ၅ 

သိုး ၀ ၀ 

ဝက် ၂၄ ၃၇ 

ကကက် ၁၂ ၇၀၂ 

ဘဲ ၂၆ ၁၄၇ 

နွားတနာက် ၀ ၀ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါးကန် ၀ ၀ 

ပုဇွန်ကန် ၀ ၀ 

ဂဏန်းတမွးမမူတေးလုပ်ငန်း ၀ ၀ 

တေြေျိုငါးြမ်းလုပ်ငန်း ၆ ၆၀၀၀၀ 

ကမ်းလွန်ငါးြမ်းလုပ်ငန်း ၀ ၀ 

ေင်းမမစ်… (၁) အိမ်တထာင်စုစာေင်းတကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးေည်အုပ်စုတဆွးတနွးမြေင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်း၌တစ်ပိုင်တစ်နုိင်ကြွးပြူကရးနှင့် ကရချိေုငါးဖြ်း 

လုပ်ငန်း လုပ် ုိင်ကဆာင်ရွ ်သူ အနည်းငယ်သာရိှပါသည်။  ျေန်ကြွးပြူကရးလုပ်ငန်းြျေားပဖစ်သည့် ဆိတ်၊ ဝ ်၊ 

က  ်၊ ဘဲစသည့် လုပ်ငန်းြျေားအား က ျေးရွာရှိအိြ်ကထာင်စုတုိင်းအကနပဖင့် တစ်နိုင်တစ်ပိုင် ကြွးပြူကရးစနစ်သာ 

ကြွးပြူက ပါသည်။  ျေန်ရှကိသာတိရ စ္ဆာန်ြျေားအကနပဖင့် က ျေးရွာတွင် ကြွးပြူထားပခင်းြရှိကက ာင်း ကလ့လာကတွရ့ှိရ 

ပါသည်။ 

(၂) တမွးမမူတေးနှင့် သားငါးထုေ်လုပ်မှု ေိုးေက်တစေန်အေွက်  အြေွင့်အလမ်းများ 

ဇယား (၂၀) တမွးမမူတေးနှင့် သားငါးထုေ်လုပ်မှု ေိုးေက်တစေန်အေွက် အြွေင့်အလမ်းများ 
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အြေွင့်အလမ်း 

တြာ်မပြေျက်/ 

ေှင်းလင်းြေျက်(မှန်ောေစ်ြုေကိုသာတေွးေန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကုိြေျိေ်ဆက်စစ်တဆးပပီးမှတမြဆုိ

ေန်။တမြဆုိေန်မလိုအပ်ဟုယူဆတသာအြေျက်များေှိပါက “မတမြဆုိပါ” 

ဟူတသာအကွက်ကုိတေွးေန်။) 

တမွးမမူတေး 

စားကျက်တမမ တပါများအသင့်အတင့်မတမြဆုိပါ 

တေေေိှမှု အလုံအတလာက်ေနုိင်အသင့်အတင့်ရနိုင်မတမြဆုိပါ 

မျိုးေိေ စ္ဆာန်လက်လှ

မ်းမီမှု 

မျိုးတကာင်းေိေ စ္ဆာန်များလွယ်ကူစွာဝယ်ယူေနိုင ်မျိုးတကာင်းေိေ စ္ဆာန်များအသင့်

အေင့်ဝယ်ယူေနိုင်မဖြေဆိုပါ 

တြေျးတငွ တြေျးတငွလွယ်ကူစွာေနိုင ်တြေျးတငွအသင့်အေင့်ေနိုင်မတမြဆုိပါ 

သွင်းအားစု 

(တမွးမမူတေးအစာ၊တဆ

းစသည်)တစျးကွက် 

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်သွင်းအားစုများဝယ်ယူနိုင်သည်

မတမြဆုိပါ 

ဝန်တဆာင်မှုနှင့်နည်းပ

ညာပံ့ပုိးမှု 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ြေျုပ်တေးဆုိင်ောဝန်တဆာင်မှုများအလွယ်ေကူေနိုင်သည်။နည်း

ပညာနှင့်အုပ်ြေျုပ်တေးဆုိင်ောဝန်တဆာင်မှုများေနုိင်သည်။မတမြဆုိပါ 

ထုေ်ကုန်တောင်းဝယ်

မှု 

ထုေ်ကုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်တစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမြင့်တောင်းြေျနုိင်သည်ထုေ်ကု

န်များကုိတောင်းြေျနုိင်သည်မတမြဆုိပါ 

အိမ်မြံေဝင်းအေွင်းတမမ

တနောလံုတလာက်မှု 
အလုံအတလာက်ေှသိည်အသင့်အတင့်ရှိသည်မတမြဆုိပါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်တမွးမမူေန်တေ

တမမအတနအထား 
အလွန်တကာင်းတကာင်းသင့်တင့်မျှတမတမြဆုိပါ 

ငါး/ပုဇွန်သားတပါက် 

လက်လှမ်းမီမှု 

လိုသတလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူေေှိနိုင်သည ်ဝယ်ယူရနိုင်သည်မတမြဆုိ

ပါ 

တြေျးတငွ 
လိုသတလာက်လွယ်ကူစွာတြေျးတငွေေှိနိုင်သည်တြေျးတငွေနိုင်သည်မတမြဆုိ

ပါ 

သွင်းအားစုလက် 

လှမ်းမီမှု 
သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည်သွင်းအားစုများဝယ်ယူနိုင်သည်
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အြေွင့်အလမ်း 

တြာ်မပြေျက်/ 

ေှင်းလင်းြေျက်(မှန်ောေစ်ြုေကိုသာတေွးေန်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကုိြေျိေ်ဆက်စစ်တဆးပပီးမှတမြဆုိ

ေန်။တမြဆုိေန်မလိုအပ်ဟုယူဆတသာအြေျက်များေှိပါက “မတမြဆုိပါ” 

ဟူတသာအကွက်ကုိတေွးေန်။) 

မဖြေဆိုပါ 

နည်းပညာအကူအညီ

နှင့်နည်းလမ်းများ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ြေျုပ်တေးဆုိင်ောဝန်တဆာင်မှုများအလွယ်ေကူေနိုင်သည်။နည်း

ပညာနှင့်အုပ်ြေျုပ်တေးဆုိင်ောဝန်တဆာင်မှုများေနုိင်သည်။မဖြေဆိုပါ 

ထုေ်ကုန်တောင်းဝယ်

မှု 

ထုေ်ကုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်တစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမြင့်တောင်းြေျနုိင်သည ်ထုေ်ကု

န်များကုိတောင်းြေျနုိင်သည ်မဖြေဆိုပါ 

ငါးြမ်းြေွင့်ေေိှနိုင်မှု လွယ်ကူသည်အသင့်အတင့်လွယ်ကူသည်မတမြဆုိပါ 

 

ေင်းမမစ် … ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးမြေင်း - လယ်သမား အုပ်စု။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်းကြွးပြူကရးအတွ ် လိုအပ်သည့်ြျိေုးက ာင်း 

တိရ စ္ဆာန်ြျေား၊ သွင်းအားစုြျေား၊ နည်းပညာဝန်ကဆာင်ြှုြျေားရရှနုိိင်ကသာ်လည်း ရင်းနှီးလုပ် ုိင်ရန် ကငွကက းအလုံ 

အကလာ ်ြရှိကက ာင်း ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ ကြွးပြူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်ြှုတုိးတ ်ကစရန် က ျေးရွာအတွင်းသို ့

ကချေးကငွကငွကက းဝန်ကဆာင်ြှုြျေား လာကရာ ်ပ့ံပိုးနိုင်ြည်ဆုိပါ   အလုပ်အ ုိင်အခွင့်အလြ်းြျေားစွာ တိုးတ ်နိုင်ြည် 

ပဖစ် ကက ာင်း ကလလ့ာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

 

(၃)    တမွးမမူတေးနှင့် သားငါးထုေ်လုပ်မှု ေိုးေက်တစေန်အေွက် မပဿနာနှင့် စိန်တြေါ်မှုများ 

ဇယား (၂၁) တမွးမမူတေးနှင့် သားငါးထုေ်လုပ်မှု ေိုးေက်တစေန်အေွက် မပဿနာနှင့် စိန်တြေါ်မှုများ 

မပဿနာနှင့်အြေက်အ

ြေဲများ 

တြာ်မပြေျက်/ 

ေှင်းလင်းြေျက်(အနည်းဆံုးေစ်ြေုနှင့်အထက်တေွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကုိြေျိေ်ဆက်စစ်

တဆးပပီးမှတမြဆုိေန်။တမြဆုိေန်မလိုအပ်ဟုယူဆတသာအြေျက်များေှိပါက “မတမြဆုိပါ” 

ဟူတသာအကွက်ကုိတေွးေန်။) 

တမွးမမူတေး 

စားကျက်တမမ စားကျက်မြေရှားပါးသည်စားကျက်မြေလုံးဝမရှိပါမတမြဆုိပါ 

တေေေိှမှု တေောှးပါးသည်တေလုးံဝမေိှပါမတမြဆုိပါ 

မျိုးေိေ စ္ဆာန်လက်လှ မျိုးတကာင်းေိေ စ္ဆာန်များလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမေနုိင်ပါမျိုးတကာင်းေိေ စ္ဆာန်များလံု
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မပဿနာနှင့်အြေက်အ

ြေဲများ 

တြာ်မပြေျက်/ 

ေှင်းလင်းြေျက်(အနည်းဆံုးေစ်ြေုနှင့်အထက်တေွးနိုင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ကုိြေျိေ်ဆက်စစ်

တဆးပပီးမှတမြဆုိေန်။တမြဆုိေန်မလိုအပ်ဟုယူဆတသာအြေျက်များေှိပါက “မတမြဆုိပါ” 

ဟူတသာအကွက်ကုိတေွးေန်။) 

မ်းမီမှု းဝဝယ်ယူမေပါမတမြဆုိပါ 

တြေျးတငွ တြေျးတငွလွယ်ကူစွာမေနိုင်ပါတြေျးတငွလုံးဝမေပါမတမြဆုိပါ 

သွင်းအားစု 

(တမွးမမူတေးအစာ၊တဆ

းစသည်) တစျးကွက် 

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနိုင်ပါသွင်းအားစုများလံုးဝဝယ်ယူမရပါ

မတမြဆုိပါ 

ဝန်တဆာင်မှုနှင့်နည်းပ

ညာပံ့ပုိးမှု 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ြေျုပ်တေးဆုိင်ောဝန်တဆာင်မှုများအလွယ်ေကူမေနိုင်ပါနည်းပ

ညာနှင့်အုပ်ြေျုပ်တေးဆုိင်ောဝန်တဆာင်မှုများမေပါမတမြဆုိပါ 

ထုေ်ကုန်တောင်းဝယ်မှု 
ထုေ်ကုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်တစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမြင့်မတောင်းြေျနုိင်ပါထုေ်ကုန်

များကုိမတောင်းြေျနိုင်ပါမဖြေဆိုပါ 

အိမ်မြံေဝင်းအေွင်းတမမ

တနောလံုတလာက်မှု 
အလုံအတလာက်မေိှပါလုံးဝမရှိပါမတမြဆုိပါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်တမွးမမူေန်တေ

တမမအတနအထား 
တေတမမအတနအထားမတကာင်းပါမတမြဆုိပါ 

ငါး/ပုဇွန်သားတပါက် 

လက်လှမ်းမီမှု 
လိုသတလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူမေပါလုံးဝဝယ်ယူမေပါမတမြဆုိပါ 

တြေျးတငွ လိုသတလာက်လွယ်ကူစွာတြေျးတငွမေပါလုံးဝတြေျးတငွမေပါမတမြဆုိပါ 

သွင်းအားစုလက်လှမ်း

မီမှု 

သွင်းအားစုများလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရပါသွင်းအားစုများဝယ်ယူမရပါ

မတမြဆုိပါ 

နည်းပညာအကူအညီ

နှင့်နည်းလမ်းများ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ြေျုပ်တေးဆုိင်ောဝန်တဆာင်မှုများအလွယ်ေကူမေပါနည်းပညာ

နှင့်အုပ်ြေျုပ်တေးဆုိင်ောဝန်တဆာင်မှုများမေပါမဖြေဆိုပါ 

ထုေ်ကုန်တောင်းဝယ်မှု 
ထုေ်ကုန်များကုိလွယ်ကူစွာနှင့်တစျးနှုန်းမှန်ကန်စွာမြင့်မတောင်းြေျနုိင်ပါထုေ်ကုန်

များကုိလုးံဝမတောင်းြေျနိုင်ပါမတမြဆုိပါ 

ငါးြမ်းြေွင့်ေေိှနိုင်မှု မလွယ်ကူပါမတမြဆုိပါ 
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ေင်းမမစ် … (၁) ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးမြေင်း - လယ်သမား အုပ်စု၊ (၂) ပမို န့ယ် တမွး/ကု ဦးစီးဌာန၊ ပမို န့ယ် 

ငါးလုပ်ငန်း ဦးစီးဌာန။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်း ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ် ုိင်သူ 

အနည်းငယ်သာကတွရ့ှိရပါသည်။ ကြွးပြူကရးနှင့် ငါးလုပ်ငန်းလုပ် ုိင်သူ အနည်းငယ်သာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

ကြွးပြူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းအတွ ် လိုအပ်သည့် ြျိေုးက ာင်းြျေိုးသန်ြ့ျေား၊ သွင်းအားစုြျေား၊ ကချေးကငွြျေား၊ အလွယ်တ ူ 

ြရနုိင်ကသာကက ာင့် က ျေးရွာအတွင်း နည်းပညာဝန်ကဆာင်ြှုနှင့် ပ့ံပိုးြှုြျေားလုိအပ်ကက ာင်း ကလလ့ာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

(ြေ-၃)  စိုက်ပျိုးတမွးမမူတေးမဟုေ်တသာ စီးပွားတေးလုပ်ငန်းကဏ္ဍ 

(၁)   စိုက်ပျိုးတမွးမမူတေးမဟုေ်တသာ  အသက်တမွးလုပ်ငန်းများအေွက် အြေွင့်အလမ်းများ 

ဇယား (၂၂) စိုက်ပျိုးတမွးမမူတေးမဟုေ်တသာ အသက်တမွးလုပ်ငန်းများအေွက် အြေွင့်အလမ်းများ 

အြေွင့်အလမ်း 

တြာ်မပြေျက်/ 

ေှင်းလင်းြေျက်(မှန်ောေစ်ြုေကိုသာတေွးေန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ကုိြေျိေ်

ဆက်စစ်တဆးပပီးမှတမြဆုိေန်။တမြဆုိေန်မလိုအပ်ဟုယူဆတသာ 

အြေျက်များေှိပါက “မတမြဆုိပါ” ဟူတသာအကွက်ကုိတေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အားေေှနိိုင်မှု များအသင့်အတင့်မတမြဆုိပါ 

လယ်ယာသားငါးထွက်ကုန်မဟုေ်တသာ      

အမြေားတေသထွက်ကုန်များကုိတောင်းြေျေန် 

တစျးကွက်ေှမိြေင်း 

တစျးကွက်တကာင်းေှိသည ်တစျးကွက်အသင့်အေင့်

မတမြဆုိပါ 

တစျးကွက်ဆုိင်ောအသိအမမင်ေှမိြေင်း 
တစျးကွက်အတမြေအတနကုိတကာင်းစွာနားလည်သိေှသိည်အ

သင့်အေင့်နားလည်သည်မတမြဆုိပါ 

လမ်းပန်းဆက်သွယ်တေးအတမြေအတန တကာင်းသင့်မတမြဆုိပါ 

ကုန်ကကမ်းေေှနိိုင်မြေင်း တပါများသင့်မတမြဆုိပါ 

လျှပ်စစ်မီးေေှနိိုင်မြေင်း တကာင်းသင့်မတမြဆုိပါ 

တြေျးတငွေေှိနိုင်မြေင်း 
လိုသတလာက်လွယ်ကူစွာတြေျးတငွေေှိနိုင်သည်

တြေျးတငွေနိုင်သည်မတမြဆုိပါ 

အသက်တမွးဝမ်းတကျာင်းနည်းပညာဆုိင်ောနှင့် 

အတသးစား/အလေ်စားစီးပွားတေးြွံ ့ပြိုး 

ေိုးေက်မှုဆုိင်ောဝန်တဆာင်မှုေေှိမြေင်း 

နည်းပညာနှင့်အတသးစား/အလေ်စားစီးပွားတေးြွံ ့ပြိုးေိုးေက်မှု

ဆုိင်ောဝန်တဆာင်မှုများအလွယ်ေကူေနိုင်သည်။နည်းပ

ညာနှင့်အတသးစား/အလေ်စားစီးပွားတေးြွံ ့ပြိုးေိုးေက်မှုဆုိင်ော 

ဝန်တဆာင်မှုများေနုိင်သည်။မတမြဆုိပါ 
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အြေွင့်အလမ်း 

တြာ်မပြေျက်/ 

ေှင်းလင်းြေျက်(မှန်ောေစ်ြုေကိုသာတေွးေန်။ဇယား၂၂နှင့်၂၃ကုိြေျိေ်

ဆက်စစ်တဆးပပီးမှတမြဆုိေန်။တမြဆုိေန်မလိုအပ်ဟုယူဆတသာ 

အြေျက်များေှိပါက “မတမြဆုိပါ” ဟူတသာအကွက်ကုိတေွးေန်။) 

အလုပ်နှင့်လိက်ုတလျာညီတထွမြစ်တသာ   

(သိုမ့ဟုေ်)အသက်တမွးဝမ်းတကျာင်းမပုနုိင်     

တသာ ပညာေစ်ြေုြေုကုိေေ်တမမာက်မြေင်း 

ကျွမ်းကျင်စွာေေ်တမမာက်သည ်အသင့်အတင့်

မတမြဆုိပါ 

အလုပ်အကုိင်အြွေင့်အလမ်း များအသင့်အတင့်မတမြဆုိပါ 

ေင်းမမစ်…ဦးေည်အုပ်စုတဆွးတနွးမြေင်း - 

ေပ်မိေပ်ြအုပ်စု၊စုိက်ပျိုးတမွးမမူတေးမဟုေ်တသာဝင်တငွေလုပ်ငန်းများလုပ်ကိုင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာတွင်စို ်ပျေိုးကြွးပြူကရးြဟုတ်ကသာ အသ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်း 

လုပ်ငန်းြျေားအတွ ်လုပ်သားအင်အား၊ ထွ ် ုန်ြျေား ုိကရာင်းချေနုိင်ရန် ကစျေး ွ ်ြျေား၊ ကချေးကငွရရှိနိုင်ြှု 

အကပခအကနြျေား အသင့်အတင့် ရှိကက ာင်း ကတွ ရ့ှိရပါသည်။ က ျေးရွာအတွင်းလျှေပ်စစ်ြီးနှင့် လြ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရး 

ြျေား က ာင်းြွန်စွာပပုပပင်နုိင်ြည်ဆုိပါ  အလုပ်အ ုိင်အခွင့်အလြ်းြျေား တုိးတ ်နိုင်ြည်ပဖစ်ကက ာင်း ကလ့လာ 

ကတွရ့ှိရ ပါသည်။ 

 

(၂) စိုက်ပျိုးတမွးမမူတေးမဟုေ်တသာ အသက်တမွးလုပ်ငန်းများအေွက် မပဿနာနှင့် အြေက်အြဲေများ 

ဇယား (၂၃) စိုက်ပျိုးတမွးမမူတေးမဟုေ်တသာ အသက်တမွးလုပ်ငန်းများအေွက် မပဿနာနှင့် အြေက် အြေဲများ 

မပဿနာနှင့်အြေက်အြဲေများ 

တြာ်မပြေျက်/ 

ေှင်းလင်းြေျက်(အနည်းဆံုးေစ်ြေုနှင့်အထက်တေွးနိုင်သည်။ဇယား၂

၀နှင့်၂၁ကုိြေျိေ်ဆက်စစ်တဆးပပီးမှတမြဆုိေန်။တမြဆုိေန်မလိုအပ် 

ဟုယူဆတသာအြေျက်များေိှပါက “မတမြဆုိပါ” 

ဟူတသာအကွက်ကုိတေွးေန်။) 

လုပ်သားအင်အားေေှနိိုင်မှု ရှားပါးလုံးဝမရှိမတမြဆုိပါ 

လယ်ယာသားငါးထွက်ကုန်မဟုေ်တသာ 

အမြေားတေသထွက်ကုန်များကုိတောင်းြေျေန်တစျး

ကွက်ေှမိြေင်း 

တစျးကွက်မတကာင်းတစျးကွက်မေှိမတမြဆုိပါ 

တစျးကွက်ဆုိင်ောအသိအမမင်ေှမိြေင်း 
တစျးကွက်အတမြေအတနကုိတကာင်းစွာနားမလည်လုံးဝနားမ

လည်မတမြဆုိပါ 
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မပဿနာနှင့်အြေက်အြဲေများ 

တြာ်မပြေျက်/ 

ေှင်းလင်းြေျက်(အနည်းဆံုးေစ်ြေုနှင့်အထက်တေွးနိုင်သည်။ဇယား၂

၀နှင့်၂၁ကုိြေျိေ်ဆက်စစ်တဆးပပီးမှတမြဆုိေန်။တမြဆုိေန်မလိုအပ် 

ဟုယူဆတသာအြေျက်များေိှပါက “မတမြဆုိပါ” 

ဟူတသာအကွက်ကုိတေွးေန်။) 

လမ်းပန်းဆက်သွယ်တေးအတမြေအတန ည့ံအလွန်ညံ့မတမြဆုိပါ 

ကုန်ကကမ်းေေှနိိုင်မြေင်း 
ကုန်ကကမ်းေေှမိှုနည်းသည ်ကုန်ကကမ်းမေှိပါ

မတမြဆုိပါ 

လျှပ်စစ်မီးေေှနိိုင်မြေင်း ပုံမှန်မရပါလုံးဝမရပါမတမြဆုိပါ 

တြေျးတငွေေှိနိုင်မြေင်း 
လိုသတလာက်လွယ်ကူစွာတြေျးတငွမေေှပိါတြေျးတငွမေပါ

မတမြဆုိပါ 

အသက်တမွးဝမ်းတကျာင်းနည်းပညာဆုိင်ောနှင့်

အတသးစား/အလေ်စားစီးပွားတေးြွံ ့ပြိုးေိုး 

ေက်မှုဆုိင်ောဝန်တဆာင်မှုေေှိမြေင်း 

နည်းပညာနှင့်အတသးစား/အလေ်စားစီးပွားတေးြွံ ့ပြိုးေိုးေက်မှု

ဆုိင်ောဝန်တဆာင်မှုများအလွယ်ေကူမေပါနည်းပညာ 

နှင့်အတသးစား/အလေ်စား စီးပွားတေးြွံ ့ပြိုးေိုးေက်မှုဆုိင်ောဝန် 

တဆာင်မှုများလံုးဝမေပါမတမြဆုိပါ 

အလုပ်နှင့်လိက်ုတလျာညီတထွမြစ်တသာ 

(သိုမ့ဟုေ်) 

အသက်တမွးဝမ်းတကျာင်းမပုနုိင်တသာပညာေစ်

ြေုြုေကုိေေ်တမမာက်မြေင်း 

ကျွမ်းကျင်စွာေေ်တမမာက်မြေင်းမေှိလံုးဝမတတ်

မတမြဆုိပါ 

အလုပ်အကုိင်အြွေင့်အလမ်း 
အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းနည်းအလုပ်အကုိင်အခွင့်အ

လမ်းမရှိမတမြဆုိပါ 

ေင်းမမစ်…ဦးေည်အုပ်စုတဆွးတနွးမြေင်း - 

ေပ်မိေပ်ြအုပ်စု၊စုိက်ပျိုးတမွးမမူတေးမဟုေ်တသာဝင်တငွေလုပ်ငန်းများလုပ်ကိုင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်း အသ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်းလုပ်ငန်းြျေားအတွ ် 

ရွာသူ/သားြျေား၏ကစျေး ွ ်ဆုိင်ရာ အသိအပြင်ြျေားြရိှပခင်း၊ အသ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်းပညာြျေား ုိ  ျွြ်း ျေင်စွာ 

တတ်ကပြာ ်ြှုြရှိကသာကက ာင့် အလုပ်အ ုိင်အခွင့်အလြ်းြျေားနည်းပါးကနပါသည်။ က ျေးရွာအတွင်းသို ့ စီးပွားကရး 

ဖွံ ့မဖိုး တုိးတ ်ြှုဆုိင်ရာ ဝန်ကဆာင်ြှုြျေားလုိအပ်ကက ာင်း ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 
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(ဂ)   တေွှတ့မပာင်းလုပ်သားများ 

(ဂ-၁)  တေွှတ့မပာင်းသွားလာမှု မြစ်တပါ်လာပုံ၊ ပံုစံနှင့် အြေျိန်ကာလ 

ဇယား (၂၄) တေွှတ့မပာင်းသွားလာမှု မြစ်တပါ်လာပံု၊ ပုံစံနှင့် အြေျိန်ကာလ 

# ပုံစံ 

အိမ် 

တထာင်စု 

အတေ 

အေွက် 

မပည်ေွင်း မပည်ပ လူဦးတေ 

ကျား မ တပါင်း ကျား မ တပါင်း ကျား မ တပါင်း 

၁ 

“တေွှတ့မပာင်းသွားလာ

တနထိုင်သူ” 

ေစ်ဦးအနည်းဆံုး 

ေှိတသာအိမ်တထာင်စု 

နှင့်လူဦးတေ 

၀ ၃၆ ၂၀ ၅၆ ၂၉ ၉ ၃၈ ၆၅ ၂၉ ၉၄ 

၂ 

တကျးေွာမပင်ပသုိတ့ေွှတ့မပာင်းမှုကာလ 

၃လအထိ 

 

 

 

 

 

၁၁ ၄ ၁၅ ၂ ၀ ၂ ၁၃ ၄ ၁၇ 

၆လအထိ 

၈ ၁ ၉ ၁ ၀ ၁ ၉ ၁ ၁၀ 

၁၂လအထိ 

၂ ၄ ၆ ၃ ၀ ၃ ၅ ၄ ၉ 

၁၂လအထက ် ၁၅ ၁၁ ၂၆ ၂၃ ၉ ၃၂ ၃၈ ၂၀ ၅၈ 

ေင်းမမစ်… (၁) အိမ်တထာင်စုစာေင်းတကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးေည်အုပ်စုတဆွးတနွးမြေင်း - စိုက်ပျိုးတမွးမမူတေး မဟုေ်တသာ 

ဝင်တငွေလုပ်ငန်းများလုပ်ကိုင်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

မှေ်ြေျက်။
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 ။တေွှတ့မပာင်းသွားလာမြေင်း၏ေေားဝင်မှုမဝင်မှု၊တေွှတ့မပာင်းသွားလာသူ၏သတဘာဆန္ဒပါမှုမပါမှုစသည်မြ

င့်မြဲွေမြေားဘဲ၊ကကာမမင့်ြေျိန်အနည်းအများမကန ့်သေ်ဘဲ၊မည်သည့်အတကကာင်းအေင်းတကကာင့်တေွှတ့မပာင်းသွားလာေသည်မြ

စ်တစကာမူမူလဌာတနတေသေစ်ြုေမှနုိင်ငံမြေားသုိမ့ြစ်တစ၊မပည်ေွင်းေစ်နယ်ေစ်တကကးသိုမ့ြစ်တစတေွှတ့မပာင်းသွားလာတနထုိ

င်သူေိုင်းကုိ“တေွှတ့မပာင်းသွားလာတနထုိင်သူ” 

ဟုသေ်မှေ်သည်။နုိင်ငံတော်ောဝန်၊အြဲွ အ့စည်းောဝန်မြင့်တေွှတ့မပာင်းအတမြေြေျတနေသူများသည်လည်းဤဇယားေွင်

အကျုံးဝင်ပါသည်။သားသမီးနှင့်တဆွမျိုးများထံေွင်ြေိုလှုေံန်၊မီှြုိေေန်သွားတောက်အတမြေြေျတနတသာ၊ကျန်းမာတေးအေအပမဲ

ေမ်းတေွှ တ့မပာင်းတနထိုင်တသာပုဂ္ဂိုလ်များသည်ဤဇယားေွင်အကျုံးဝင်ပါသည်။တြေေ္တ ပညာသွားတောက်သင်ကကားတနသူ

များ၊တြေေ္တ ကျန်းမာတေးကုသမှြေံယူတနသူများသည်ဤဇယားေွင်အကျုံ းမဝင်ပါ။ယြေင်ကတေွှတ့မပာင်းသွားလာတနထုိင်ြ့ဲေ

တစကာမူယြေုလက်ေှကိာလေွင်မူလဌာတနေွင်မပန်လည်အတမြေြေျတနထုိင်လျှက်ေှသိူများသည်ဤဇယားေွင်အကျုံ းမဝင်

ပါ။ယြေုလေ်ေတလာေွင်ြေေီးယာယီသွားတနသူများသည်လည်းဤဇယားေွင်အကျုံးမဝင်ပါ။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်းကရွ က့ပပာင်းသွားလာ လုပ် ုိင်သူအိြ်ကထာင်စုအကရ 

အတွ ်ြှာ (၅၈)အိြ်ကထာင်စုရှပိါသည်။ ပပည်တွင်းပပည်ပသိုသ့ွားကရာ ်လုပ် ုိင်သူဦးကရြှာ (၉၄)ဦးရှိကနကက ာင်း 

 ုိလည်း ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ ထိုသုိက့ပပာင်းကရွသ့ွားလာလုပ် ုိင်ကနက ကသာ ရွာသူ၊ ရွာသားြျေား စားနပ် 

ရိ ္ခာဖူလုံရန်နှင့် အလုပ်အ ုိင်အခွင့်အလြ်းြျေားက ာင်းြွန်ကစရန် က ျေးရွာတွင်အသ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်း သင်တန်း 

ြျေား ဖွင့်လှစ်ကပးရန်လိုအပ်ကက ာင်းကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

 

(ဂ-၂)   တေွှတ့မပာင်းသွားလာေမြေင်း၏ အဓိက အတကကာင်းေင်း 

ဇယား (၂၅) တေွှတ့မပာင်းသွားလာေမြေင်း၏ အဓိက အတကကာင်းေင်း 

စဉ် အတကကာင်းေင်း လူဦးတေ 

၁ ပိုမုိတကာင်းမွန်တသာအလုပ်အကုိင်နှင့်ဝင်တငွအြေွင့်အလမ်းများေှာတြွေန် ၆၁ 

၂ နိုင်ငံတေးနှင့်ဆုိင်တသာအတကကာင်းေင်း ၀ 

၃ တေသေွင်းပဋိပက္ခမြစ်ပွားမှုတကကာင့်လုမံြေုံ မှုမေိှသည့်အတကကာင်းေင်း ၀ 

၄ လူမှုတေး၊ကျန်းမာတေးကိစ္စများတကကာင့် (social protection, health) ၀ 

၅ 
အမျိုးအမည်ြေွဲမြေားမတြာ်မပနုိင် (သိုမ့ဟုေ်) အတကကာင်းအေင်းကုိတမြဆုိထားမြေင်း/ 

တမြဆုိလိမုြေင်းမေှိ 

၃၃ 

ေင်းမမစ်…အိမ်တထာင်စုစာေင်းတကာက်ယူမှု။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - ဝါးဘုိးစုက ျေးရွာအတွင်း ပပည်တွင်းပပည်ပသို ့ ကရွက့ပပာင်းသွားလာ 

ရပခင်း၏ အဓိ အကက ာင်းရင်းြှာ ပုိြိုက ာင်းြွန်ကသာအလုပ်အ ုိင်နှင့် ဝင်ကငွအခွင့်အလြ်းြျေား ရှာကဖွရန် 

သွားကရာ ်လုပ် ုိင်သူဦးကရ (၆၁)ဦးရှိမပီး အပခားအကက ာင်းကက ာင့် သွားကရာ ်လုပ် ုိင်သူဦးကရ (၃၃)ဦးရှိကက ာင်း 

ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

(ဂ- ၃)    တေွှတ့မပာင်းလုပ်ကိုင်သူများမှ မပန်ပိုတ့ငွ 
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ဇယား (၂၆)  တေွှတ့မပာင်းလုပ်ကိုင်သူများမှ မပန်ပိုတ့ငွ 

စဉ် အတကကာင်းအော 
အိမ်တထာင်စုအတေအေွက် 

စုစုတပါင်း မမင့် လေ် နိမ့် 

၁ မပန်ပိုတ့ငွကုိမှီြေိုတနေတသာအိမ်တထာင်စုအတေအေွက် ၅၈ ၁ ၂၈ ၂၉ 

၂ 

မပန်ပိုတ့ငွလမ်းတကကာင်းများ 

က။တငွလွှဲလပု်ငန်း (ဟွန်ေီ) ၀ 

 ြေ။ဘဏ် ၄၈ 

ဂ။လူကကုံမြင့်လွှပုိဲမ့ြေင်း ၁၀ 

ေင်းမမစ် … (၁) အိမ်တထာင်စုစာေင်း တကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးမြေင်း - ေပ်မိေပ်ြ အုပ်စု။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွ ရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်းကရွ က့ပပာင်းလုပ် ုိင်သူြျေားြှ ပပန်ပိုက့ငွ ုိြှီခိုကနရကသာ 

အိြ်ကထာင်စုအကရအတွ ်ြှာ (၅၈)အိြ်ကထာင်စုရှသိည့်အန ် ပပန်ပုိက့ငွအပြင့်ဆံုးြှီခိုကနရကသာ အိြ်ကထာင်စုြှာ 

(၁)အိြ်ကထာင်စုသာရိှမပီး အလယ်အလတ်ြှီခုိကနရကသာအိြ်ကထာင်စုြှာ(၂၈)အိြ်ကထာင်စုနှင့် အနိြ့်ဆံုးြှီခိုကနရကသာ 

အိြ်ကထာင်စုြှာ(၂၉)အိြ်ကထာင်စုရှကိက ာင်းကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ ပပန်ပုိက့ငွလြ်းကက ာင်း ြျေားြှာဘဏ်နှင့် ကငွလွှဲ 

သည့် အိြ်ကထာင်စု(၄၈)အိြ်ကထာင်စုရှမိပီး၊ လူက ုံပဖင့်လွှပဲိုသ့ည့် အိြ်ကထာင်စု(၁၀) အိြ်ကထာင်စုရှကိက ာင်းလည်း 

ကလ့လာ ကတွရ့ှိရပါသည်။ 

 

 

(ဃ)ကုန်စည်နှင့် ဝန်တဆာင်မှုတစျးကွက် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့် ဝန်တဆာင်မှု၊ တစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှု အတမြေအတန 

တစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှု 
အနီးဆံုးတစျး 

(အနီးဆံုးေစ်ြေုကုိသာတြာ်မပပါေန်) 

အကကီးစားတစျးကွက် 

(အဓိကေစ်ြေုကုိသာတြာ်မပပါေန်) 

တစျးအမည် (ပမို /့ ေွာ)   

ေွာမှအကွာအတဝး (မိုင်) 

(အနီးစပ်ဆံုးေစ်ြုေကုိြေန ့်မှ

န်းပပီးတေွးြေျယ်ေန်) 

၀မှ၁မိုင်၁မှ၅မုိင်

၅မှ၁၀မိုင်၁၀မှ၁၅မုိင်

၁၅မုိင်အထက် 

၀မှ၁၀မိုင်၁၁မှ၂၀မုိင်၂၁မှ၃၀

မိုင်၃၀မှ၅၀မုိင်၅၁မှ၁၀၀

၁၀၀မုိင်အထက် 

သယ်ယူပိုတ့ဆာင်တေးနည်း

လမ်း 

ခြေလျင်စက်ဘီးဆိုင်ကယ်

ကား/တထာ်လာဂျီရထားသုံ

းဘီးဆိုင်ကယ်တလှ

စက်တလှ 

ခြေလျင်စက်ဘီးဆိုင်ကယ် 

ကား/တထာ်လာဂျီရထားသုံးဘီးဆိုင်

ကယ်တလှစက်တလှ 
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တစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှု 
အနီးဆံုးတစျး 

(အနီးဆံုးေစ်ြေုကုိသာတြာ်မပပါေန်) 

အကကီးစားတစျးကွက် 

(အဓိကေစ်ြေုကုိသာတြာ်မပပါေန်) 

ကုန်စည်နှင့်ဝန်တဆာင်မှုေေှိ

နိုင်မှု(အနည်းဆံုးေစ်ြေုနှင့်

အထကတ်ေွးနိုင်သည်။) 

စားတသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်း၊ကုန် 

တမြောက်) 

မီးြိုတြေျာင်သုံးနှင့် 

အိမ်သံုးပစ္စည်းအဝတ်အထည်

တဆာက်လုပ်တေးပစ္စည်းများ၊    

ပေိတဘာဂများပစ္စည်းစုံဝန် 

တဆာင်မှုစုံေနုိင် 

စားတသာက်ကုန် (ကုန်စိမ်း၊ကုန် တမြောက်) 

မီးြိုတြေျာင်သုံးနှင့်အိမ်သုံးပစ္စည်း

အဝတ်အထည်တဆာက်လုပ်တေး

ပစ္စည်းများ၊ပေိတဘာဂများပစ္စည်း

စုံဝန်တဆာင်မှုစုံေနုိင် 

တစျးအတမြေြံေအတဆာက်အဦ တကာင်းသင့်ည့ံ တကာင်းသင့်ည့ံ 

ဝန်တဆာင်မှု တကာင်းသင့်ည့ံ တကာင်းသင့်ည့ံ 

ေင်းမမစ်ဦးေည်အုပ်စုတဆွးတနွးမြေင်း - 

ေပ်မိေပ်ြအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု၊အမျိုးသမီးအုပ်စု၊စုိက်ပျိုးတမွးမမူတေးမဟုေ်တသာဝင်တငွေလုပ်ငန်းများလုပ်ကိုင်သူ

အုပ်စု။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်း ုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်ြှုကစျေး ွ ်ြှာ အနီးဆံုး 

ကစျေး ွ ်အကနပဖင့် ပန်းတကနာ်မြိုန့ယ် မြို ြ့ကစျေး ုိသာအသုံးပပုက ရပါသည်။ မြိုြ့ကစျေးသိုသွ့ားကရာ ်ရာတွင် 

အ ွာအကဝးအားပဖင့် (၅)ြိုင်ြှ (၁၅)ြိုင်အထိသွားရမပီး၊ သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရးြှာ  ား၊ ကထာ်လာဂျေီပဖင့် သွားလာ 

အသုံးပပုကနက ရပါသည်။ အက ီးစားကစျေး ွ ်ြှာ ရန် ုန်မြိုသ့ိုသ့ွားကရာ ်က ရမပီး အ ွာအကဝးအားပဖင့် (၅၁)ြိုင်ြှ 

(၁၀၀)ြိုင်အထိရှိမပီး သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရးတွင်  ားြျေား ုိအသုံးပပုကနက ရ ကက ာင်းကလ့လာကတွရ့ှိရ ပါသည်။ 

(င)တငွတကကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) တငွတကကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

 

တြေျးတငွေေှိနိုင် 

သည့်တနော 

တငွတကကး 

ဝန်တဆာင်မှု 

အမျိုးအစား 

မပန်လည်     

တပးဆပ်ေမည့် 

ကာလ 

အေိုးနှုန်း 

(လ) 

အတပါင်ြံေ 

ပစ္စည်း 

လိုအပ်မှု 

တြေျးတငွေေန် 

အြေက် အြေဲများ 

အစိုးေဘဏ် 

(မမန်မာ့လယ်ယာြွံ ့ပ

ြိုးတေးဘဏ်/ 

မမန်မာ့စီးပွားတေးဘ

ဏ)် 

ကာလတုိချေးငွေ

ကာလ

လတ်ချေးငွေ

ကာလရှ

ည်ချေးငွေ 

၃−၆လအတွင်း

၆လ

မှတစ်နှစ်ထိ

တစ်နှစ်

နှင့်အထက် 

အတိုးမဲ့

၁မှ၂%

၂မှ၅%

၅မှ၁၀%

၁၀% 

လိုအပ်သည်



မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည်

ရှိသည်

မရှိပါ 
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တြေျးတငွေေှိနိုင် 

သည့်တနော 

တငွတကကး 

ဝန်တဆာင်မှု 

အမျိုးအစား 

မပန်လည်     

တပးဆပ်ေမည့် 

ကာလ 

အေိုးနှုန်း 

(လ) 

အတပါင်ြံေ 

ပစ္စည်း 

လိုအပ်မှု 

တြေျးတငွေေန် 

အြေက် အြေဲများ 

ထက် 

သမဝါယမတြေျးတငွ 

ကာလတုိချေးငွေ

ကာလ

လတ်ချေးငွေ

ကာလရှ

ည်ချေးငွေ 

၃−၆လအတွင်း

၆လ

မှတစ်နှစ်ထိ

တစ်နှစ်

နှင့်အထက် 

အတိုးမဲ့

၁မှ၂% 

၂မှ

၅% 

၅မှ

၁၀ % 

၁၀

% ထက် 

လိုအပ်သည်



မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည်ရိှသ

ည်မရှိပါ 

ပုဂ္ဂလိကဘဏ် 

ကာလတုိချေးငွေ

ကာလ

လတ်ချေးငွေ

ကာလရှ

ည်ချေးငွေ 

၃−၆လအတွင်း

၆လ

မှတစ်နှစ်ထိ

တစ်နှစ်

နှင့်အထက် 

အတိုးမဲ့

၁မှ၂%

၂မှ၅%

၅မှ၁၀%

၁၀%ထက် 

 

လိုအပ်သည်



မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည်

ရှိသည်

မရှိပါ 

ပုဂ္ဂလိကအတသးစား

တြေျးတငွဝန်တဆာင်မှု

ကဏ္ဍ 

ကာလတုိချေးငွေ

ကာလ

လတ်ချေးငွေ

ကာလရှ

ည်ချေးငွေ 

၃−၆လအတွင်း

၆လ

မှတစ်နှစ်ထိ

တစ်နှစ်

နှင့်အထက် 

အတိုးမဲ့

၁မှ၂%

၂မှ၅%

၅မှ၁၀%

၁၀% 

ထက် 

လိုအပ်သည်



မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည်

ရှိသည်

မရှိပါ 

အြွဲ အ့လိုက်တငွစု/ 

တငွတြေျးအစီအစဉ် 

ကာလတုိ 

ချေးငွေ

ကာလလတ်ချေး

ငွေ

ကာလရှည် 

၃−၆လအတွင်း

၆လ

မှတစ်နှစ်ထိ

တစ်နှစ်

နှင့်အထက် 

အတိုးမဲ့

၁မှ၂%

၂မှ၅% 

၅မှ

၁၀ % 

၁၀% 

လိုအပ်သည်



မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည်

ရှိသည်

မရှိပါ 
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တြေျးတငွေေှိနိုင် 

သည့်တနော 

တငွတကကး 

ဝန်တဆာင်မှု 

အမျိုးအစား 

မပန်လည်     

တပးဆပ်ေမည့် 

ကာလ 

အေိုးနှုန်း 

(လ) 

အတပါင်ြံေ 

ပစ္စည်း 

လိုအပ်မှု 

တြေျးတငွေေန် 

အြေက် အြေဲများ 

ချေးငွေ ထက် 

တငွတြေျးတပးသူ 

ကာလတုိချေးငွေ

ကာလ

လတ်ချေးငွေ

ကာလရှ

ည်ချေးငွေ 

နေ့စဉ်

လစဉ်

၃-၆လ 

အတွင်း

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ

တစ်နှစ် 

နှင့်အထက်

အတိုးမဲ့

၁မှ၂% 

၂မှ

၅% 

၅မှ

၁၀ % 

၁၀

% ထက် 

လိုအပ်သည်



မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည်

ရှိသည် 

 

မရှိပါ 

အတပါင်ဆုိင် 

ကာလတုိချေးငွေ

ကာလ

လတ်ချေးငွေ

ကာလရှည်ချေးငွ

ေ 

နေ့စဉ်

လစဉ်

၃-၆လ 

အတွင်း

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ

တစ်နှစ် 

နှင့်အထက် 

အတိုးမဲ့

၁မှ၂% 

၂မှ

၅% 

၅မှ

၁၀ % 

၁၀

% ထက် 

လိုအပ်သည်

 

မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည်

ရှိသည်

မရှိပါ 

မိေ်တဆွနှင့်တဆွမျိုး

များ 

ကာလတုိချေးငွေ

ကာလ

လတ်ချေးငွေ

ကာလရှ

ည်ချေးငွေ 

နေ့စဉ်

လစဉ်

၃-၆လ 

အတွင်း

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ

တစ်နှစ် 

နှင့်အထက် 

အတိုးမဲ့

၁မှ၂% 

၂မှ

၅% 

၅မှ

၁၀ % 

၁၀

% ထက် 

လိုအပ်သည်



မလုိအပ်ပါ 

နည်းသည်

ရှိသည်

မရှိပါ 
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ေင်းမမစ် (၁) ဦးေည်အုပ်စုတဆွးတနွးမြေင်း - ေပ်မိေပ်ြအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု၊ အမျိုးသမီးအုပ်စု၊ 

စိုက်ပျိုးတမွးမမူတေးမဟုေ်တသာဝင်တငွေလုပ်ငန်းများလုပ်ကိုင်သူအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆိုင်ောတငွတကကး ဝန်တဆာင် 

မှုတပးတသာအြဲွ မ့ျား။ 

မှေ်ြေျက်။။မမန်မာ့စီးပွားတေးဘဏ်၏သေ်မှေ်ြေျက်အေကာလေိုတြေျးတငွဆိုသည်မှာအနည်းဆုံးေစ်ေက်မှ

အများဆံုးေစ်နှစ်အထိ၊ကာလလေ်တြေျးတငွဆိုသည်မှာ၃နှစ်မှ၅နှစ်အထ၊ိကာလေှည်တြေျးတငွဆုိသည်မှာ၅နှစ်

မ၁ှ၀နှစ်အထိဟုသေ်မှေ်ထားပါသည်။အကယ်၍၁၀နှစ်ကာလအထက်ေှည်ကကာစွာတြေျးတပးတသာတြေျးတငွမျာ

းေှိြေဲ့တသာကာလေှည်တြေျးတငွေွင်သာထည့်သွင်းတပးေန်မြစ်ပါသည်။ 

တလလ့ာတေွ ေိှ့ြေျက်။       ။ကလ့လာကတွ ရိှ့ချေ ် - က ျေးရွာအတွင်းဘဏ်လပု်ငန်းြျေားနှင့် အပခားကချေးကငွဝန် 

ကဆာင်ြှုလုပ်ငန်းြျေားသို ့ သွားကရာ ်ကချေးငှားပခင်းြပပုဘဲ ြိတ်ကဆွနှင့်ကဆွြျိေုးထြံှ ကချေးငှားသုံးစဲွသူြျေားြှာ 

အနည်းငယ်သာရှပိါသည်။ ထိုက့က ာင့်က ျေးရာွအတွင်းသို ့ အတုိးနှုန်းသ ်သာကစြည့် ကချေးကငွဝန်ကဆာင်ြှု 

လပု်ငန်းြျေား လာကရာ ် ူညီပံ့ပိုးနိုင်ြည်ဆုိပါ  ရာွသူ၊ သားြျေား၏ စားဝတ်ကနကရးနှင့် က ျေးရွာအတွင်း 

စည်ပင်ဝကပပာြှုြျေားလည်း ြျေားစွာတိုးတ ်ြည်ပဖစ်ကက ာင်းကလလ့ာကတွ ရိှ့ရပါသည်။ 

 

(စ)  ပေ်ဝန်းကျင်နှင့် သဘာဝေင်းမမစ်များ စီမံြေန်ြဲွ့ေမှု 

(စ-၁) ပေ်ဝန်းကျင်နှင့် သဘာဝေင်းမမစ်များ စီမံြေန်ြ့ေွဲမှုအေွက် လက်ေိှအတလအ့ကျင့်နှင့် အြေက်အြေဲများ 

ဇယား(၂၉) သဘာဝပေ်ဝန်းကျင်နှင့် သဘာဝေင်းမမစ် စီမံြေန်ြ့ေွဲမှုအေွက် လက်ေိှအတလအ့ကျင့်နှင့် 

အြေက်အြေဲများ 

အတမြေအတန အြေက်အြေဲ 

အန္တောယ်ေှမိှု(အြေက်အြဲေ “ေှိ” 

ဟုတမြဆိုထားပါကတမြဆုိေန်။ “မေှိ” 

ဟုတမြဆိုထားပါကတမြေန်မလုိ။)) 

တမမဆီကသဇာအတမြေအတန ရိှမရှိ မမင့်လတ်နိမ့် 

အပင်မျိုးစိေ်များ ရိှမရှိ မမင့်လတ်နိမ့် 

ြျက်ပုိးနှင့်တောဂါကာကွယ်ထိန်းြေျုပ်မှု ရိှမရှိ မမင့်လတ်နိမ့် 

တေအေင်းအမမစ် ရိှမရှိ မမင့်လတ်နိမ့် 

ငါးမျိုးကဲွများ ရိှမရှိ မမင့်လတ်နိမ့် 

အမြေားေိေ စ္ဆာန်မျိုးကဲွများ ရိှမရှိ မမင့်လတ်နိမ့် 

စွန်ပ့စ်ပစ္စည်းစီမံြေန ့်ြေွဲမှု ရိှမရှိ မမင့်လတ်နိမ့် 

ေင်းမမစ်ဦးေည်အုပ်စုတဆွးတနွးမြေင်း - ေပ်မိေပ်ြအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု။ 

တလလ့ာတေွ ေိှ့ြေျက်။       ။ကလလ့ာကတွ ရိှ့ချေ ် - က ျေးရွာအတွင်းသဘာဝပတ်ဝန်း ျေင်နှင့် သဘာဝအရင်း 

အပြစ်စီြံခန်ခဲွ့ြှုတွင် ကပြဆီကသဇာအကပခအကနနှင့် အပင်ြျိေုးစိတ်ြျေား၊ ဖျေ ်ပိုးနှင့် ကရာဂါ ာ ွယ် 
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ထနိ်းချေုပ်ြှုသည် အန္တရာယ်ရိှနိုင်ြှုအကပခအကနြှာ အလယ်အလတ်ရိှကနကသာကက ာင့် ကပြဆီကသဇာြျေား 

က ာင်းြွန်ကစရန် ထနွ်ယ ်ပပုပပင်ကပပာင်းလရဲြည်ပဖစ်ပါသည်။ က ျေးရွာအတွင်းစွန်ပ့စ်ပစ္စည်းြျေား 

စနစ်တ ျေစီြံခန်ခဲွ့ြှုြျိေုးြရှိကသာကက ာင့် က ျေးရွာ၏စည်ပင်ဝကပပာြှုြျေား ကနှာင့်ကနှးကနကက ာင်း ုိလည်း 

ကလလ့ာကတွ ရိှ့ရပါသည်။ 

 

(ဆ)ပညာတေး 

(ဆ-၁)ပညာတေးနှင့်စာေေ်တမမာက်မှု 

ဇယား (၃၀) မူလေန်း၊အလယ်ေန်း၊အထက်ေန်းနှင့်ေက္က သိုလ်အဆင့်စာေေ်တမမာက်မှုနှုန်း 

အေန်းပညာပပီးတမမာက်မှု ကျား မ တပါင်း 

စာမေေ်သူဦးတေ ၄၇ ၅၃ ၁၀၀ 

မူလေန်းအဆင့်ေှိသူဦးတေ ၂၁၆ ၂၇၅ ၄၉၁ 

အလယ်ေန်းအဆင့်ေှိသူဦးတေ ၇၇ ၆၇ ၁၄၄ 

အထကေ်န်းအဆင့်ေှိသူဦးတေ ၆၂ ၂၉ ၉၁ 

ေက္က သိုလ်/တကာလိပ်အဆင့်ေှိသူဦးတေ ၆ ၁၃ ၁၉ 

ေင်းမမစ်  အိမ်တထာင်စုစာေင်း တကာက်ယူမှု။ 

မှေ်ြေျက်။    ။ ဤဇယားကုိ မြည့်သွင်းောေွင် မပည်တထာင်စုသမ္မေ မမန်မာနုိင်ငံတော်အစိုးေ၊ ပညာတေး 

ဝန်ကကီးဌာနမှ အသိအမှေ်မပုထားတသာ အေန်းပညာ ေက်တောက်ပပီး/ေက်တောက်ဆဲသူများကုိသာ မြည့် 

သွင်းေန်မြစ်ပါသည်။  တြာ်မပပါအြေျက်နှင့် ကိုက်ညီြေျင်းမေှိြေဲ့တသာ် ဇယားေွင် မြည့်သွင်းမြေင်းမေှိဘဲ တလလ့ာ 

တေွေ့ှိြေျက်ေွင်သာ မှေ်ြေျက်အတနမြင့် တြာ်မပေန် မြစ်ပါသည်။ အေန်းပညာပပီးတမမာက်မှုဆိုသည်မှာ ေစ်ဦး 

ေစ်တယာက်၏ ဘဝေွင် သင်ယူတလလ့ာြ့ဲေတသာ တနာက်ဆံုးပညာတေးအဆင့်/ အတမြေအတနကို ဆုိလိုပါသည်။  

ဥပမာ - ယြေု စာေင်းတကာက်ယူြေျိန်ေွင် အဋ္ဌမေန်း (Grade 8) ေွင် ပညာသင်ကကားတနသည်ပါက 

“အလယ်ေန်းအဆင့်ေှိသူဦးတေ” ေွင်လည်းတကာင်း ေေိယေန်း(Grade 3) ေွင်ပညာသင်ကကားတနပါက 

(သိုမ့ဟုေ်) တေးေေ်ြေ်ေေ်အဆင့်သာ (ဥပမာ-ဘုန်းကကီးတကျာင်းထကွ်) ေှိသည်ဆိုပါက “မူလေန်း 

အဆင့်ေိှသူဦးတေ” ေွင်သာ ထည့်သွင်းေပါမည်။ “ဘုန်းကကီးတကျာင်းသင်ပညာတေး (ဘက-တကျာင်း)”ကို 

ဆည်းပူးြေဲ့၊ ဆည်းပူးဆဲမြစ်ပါက သက်ဆုိင်ောအေန်းပညာအဆင့်အလိုက် ထည့်သွင်းေပါမည်။ 

စေုေ္ထ ေန်း (Grade4)တအာင်မမင်ပပီး အလယ်ေန်းပညာဆက်လက်သင်ကကားမြေင်းမေှိပါက “မူလေန်း 

အဆင့်ေိှသူဦးတေ” ေွင်သာထည့်သွင်းေပါမည်။အတမြေြံေပညာမူလေန်းပညာကုိ သင်ယူပပီးဆံုးသင့်သည့် 

အေယွ်ကို တကျာ်လနွ်ပပီး မြစ်တသာ်လည်း စာလုံးဝ မေေ်ပါက “စာမေေ်သူဦးတေ” ေွင်သာ မြည့်သွင်းေန် 

မြစ်ပါသည်။ 

တလလ့ာတေွ ေိှ့ြေျက်။       ။ကလလ့ာကတွ ရိှ့ချေ ် - က ျေးရွာအတွင်း၌စာြတတ်သူဦးကရ (၉၉)ဦးရိှမပီး ြူလ 

တန်း၊ အလယ်တန်း၊ အထ ်တန်းနှင့် တ ္က သိုလ်အဆင့် စာတတ်ကပြာ ်ြှုနှုန်းတွင် (၇၄၅)ဦး 

ရှိကက ာင်းကလလ့ာကတွ ရိှ့ပါသည်။က ျေးရွာတွင်ပညာအကပခခံရိှသူ အနည်းငယ်ရိှကသာ်လည်း ြိြိ၏ပညာ 

 ုိအသုံးချေ၍ အသ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်းလပု် ုိင်ပခင်းြျိေုးြရှိဘဲ အပခားပပည်တွင်းပပည်ပသို ့ သွားကရာ ် 

လပု် ုိင်သူနှင့်  ျေပန်းလပု်ငန်းြျေား ုိသာ လပု် ုိင်သူ အနည်းငယ်ရိှကနကက ာင်း ုိလည်း ကလလ့ာကတွ ရ့ှိ 
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ရပါသည်။ 

(ဆ-၂)    တကျာင်းေက်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) တကျာင်းေက်နှုန်း 

ပညာတေးအဆင့်အေန်း ကျား မ တပါင်း 

မူလေန်း ၆၅ ၄၃ ၁၀၈ 

အလယ်ေန်း ၂၆ ၂၃ ၄၉ 

အထကေ်န်း ၁၅ ၅ ၂၀ 

ေက္က သိုလ်/တကာလိပ် ၀ ၄ ၄ 

ေင်းမမစ်  (၁) တကျာင်းဝင်စာေင်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးများ။ 

မှေ်ြေျက်။    ။ဤဇယားကုိ မြည့်သွင်းောေွင် မပည်တထာင်စုသမ္မေ မမန်မာနုိင်ငံတော်အစိုးေ၊ ပညာတေးဝန်ကကီး ဌာနမှ 

အသိအမှေ်မပုထားတသာ စာသင်တကျာင်းများ၊ ေက္က သုိလ်တကာလိပ်များေွင် ပညာေက်တောက်တန သူများကုိသာ 

မြည့်သွင်းေန်မြစ်ပါသည်။ ၄င်းအမပင် “ဘုန်းကကးီတကျာင်းသင်ပညာတေး” ကုိ သင်ယူဆည်းပူး တနတသာ တကျာင်းသူ/ 

သားများကုိ အတမြေြေံပညာဦးစီးဌာနမှ သေ်မှေ်ထားတသာ ပညာတေးစနစ်/အဆင့် သေ်မှေ်ြေျက် များနှင့်အညီ 

သေ်မှေ်မြည့်သွင်းေန် မြစ်ပါသည်။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်းရှိလ ်ရှပိညာသင်က ားကနကသာ က ျောင်းသူ၊ 

က ျောင်းသားဦးကရအကရအတွ ်ကပါင်း (၁၈)ဦးရှိပါသည်။ က ျေးရွာ၏လ ်ရှကိ ျောင်းအဆင့်ြှာ ြူလွန်အဆင့်သာ 

ရှိကသာကက ာင့် အလယ်တန်းအထ တ်န်းက ျောင်းြျေားသို ့ သွားကရာ ်၍ ပညာသင်က ားကနကသာ က ျောင်းသူ၊ 

က ျောင်းသားြျေားသည် ခရီး ွာကဝးပခင်း၊ လြ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရးြျေား ြက ာင်းပခင်းကက ာင့် သွားလာရာတွင် 

အခ ်အခဲြျေားရှိကက ာင်း ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

(ဆ-၃) စာသင်တကျာင်းတဆာင်အတမြေအတနနှင့်ဝန်တဆာင်မှုများ 

ဇယား (၃၂) စာသင်တကျာင်းတဆာင်အတမြေအတနနှင့်ဝန်တဆာင်မှုများ 

အတကကာင်းအော (၁) (၂) (၃) 

က။တကျာင်းအဆင့် 

မူလတန်းမူလွန်

အလယ်တန်း(ခွ)ဲ

အလယ်တန်း

အထက်တန်း(ခွ)ဲ

အထက်တန်း 

မူလတန်းမူလွန်

အလယ်တန်း(ခွ)ဲ

အလယ်တန်း

အထက်တန်း(ခွ)ဲ

အထက်တန်း 

မူလတန်းမူလွန်

အလယ်တန်း(ခွ)ဲအလယ်

တန်းအထက်တန်း(ခွဲ)

အထက်တန်း 

ြေ။ေွာမှအကွာအတဝး 

(မိုင်) 

၀မှ၁မိုင်၁မုိင်

မှ၃မုိင်၁၅မုိင်

၀မှ၁မိုင်၁မုိင်

မှ၃မုိင်၁၅မုိင်

၀မှ၁မိုင်၁မုိင်မှ၃မုိင်၁

၅မုိင်မှ၂၀မိုင်၂၀မိုင်အထက် 
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အတကကာင်းအော (၁) (၂) (၃) 

မှ၂၀မိုင်၂၀မိုင်

အထက် 

မှ၂၀မိုင်၂၀မိုင်

အထက် 

ဂ။သယ်ယူပိုတ့ဆာင်တေး

ဝန်တဆာင်မှု 

တမြေလျင်စက်ဘီး

ဆိုင်ကယ်ကား 

တမြေလျင်စက်ဘီး

ဆိုင်ကယ်ကား 

တမြေလျင်စက်ဘီး

ဆိုင်ကယ်ကား 

ဃ။စာသင်တကျာင်း၏စု

စုတပါင်းကကမ်းြေင်း 

ဧေိယာ (စေုေန်းတပ)* 

၄၅၀၀၀ ၀ ၀ 

င။အမုိး၊နံေံ၊အြေင်း 

အေည်အတသွး 

တကာင်းသင့်

ည့ံ 

တကာင်းသင့်

ည့ံ 

တကာင်းသင့်ည့ံ

 

စ။တကျာင်းသုံးပေိတဘာ

ဂလုံတလာက်မှု 

လုံတလာက်မှုေှသိည် 

မလုံတလာက်ပါ 

လုံတလာက်မှုေှသိည် 

မလုံတလာက်ပါ 

လုံတလာက်မှုေှသိည် 

မလုံတလာက်ပါ 

ဆ။တကျာင်းအိမ်သာ

အတမြေအတန 

တကာင်းသင့်

ည့ံမရှိ 

တကာင်းသင့်

ည့ံမရှိ 

တကာင်းသင့်ည့ံ

မရှိ 

စျ။တကျာင်းအာဟာေေို

က်တကျွးမှု 

ေိုက်တကျွးမှုေှသိည် 

ေိုက်တကျွးမှုမေှိပါ 

ေိုက်တကျွးမှုေှသိည် 

ေိုက်တကျွးမှုမေှိပါ 

ေိုက်တကျွးမှုေှသိည် 

ေိုက်တကျွးမှုမေှိပါ 

ဇ။တကျာင်းဆော/မ 

ဦးတေ 
ကျား မ တပါင်း ကျား မ တပါင်း ကျား မ တပါင်း 

အစိုးေြေန် ့ ၁ ၄ ၅ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 

တကျးေွာြေန် ့ ၀ ၂ ၂ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 

ေင်းမမစ်  (၁) ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးမြေင်း - ေပ်မိေပ်ြ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆောအသင်း။ 

မှေ်ြေျက်။      ။ တကျးေွာေွင် စာသင်တကျာင်းမေှိပါက (က၊ ြေ၊ ဂ) ကုိသာ တမြဆုိေပါမည်။ စာသင်တကျာင်း၏ 

စုစုတပါင်းကကမ်းြေင်းဧေိယာ (စေုေန်းတပ = အလျား × အနံ) သည် စာသင် တကျာင်းေစ်တကျာင်းအေွင်းေှိ 

တကျာင်းအတဆာက်အဦအားလုံး၏ စုစုတပါင်းဧေိယာကို ဆုိလိုသည်။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်းရှိစာသင်က ျောင်း အဆင့်သည်ြူလွန်အဆင့်သာ 

ရှိပါသည်။ စာသင်က ျောင်း၏ စုစုကပါင်းဧရိယာစတုရန်းကပြှာ (၃၆၀၀)အ ျေယ်အဝန်းရှိမပီး ဆရာ၊ ဆရာြဦးကရြှာ 
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အစိုးရခန်ဆ့ရာ(၁)ဦးနှင့် ဆရာြ (၄)ဦးရှိမပီး၊ အရပ်ြှခန်က့သာ နှစ်ဦးသာရိှပါသည်။ က ျောင်းသူ၊က ျောင်းသားြျေား 

သယ်ယူပိုက့ဆာင်ရာတွင် ကပခလျေင်၊ စ ်ဘီး၊ ဆုိင် ယ် တိုနှ့င့် ပိုက့ဆာင်ကနက ရမပီးရွာြှအ ွာအကဝး (၁)ြုိင်ြှ 

(၃)ြုိင်ရှကိနကက ာင်း ုိလည်း ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ ြိုးရာသီတွင် လြ်းြျေားပျေ ်စီးပခင်းကက ာင့် က ျောင်းသူ၊ 

က ျောင်းသားြျေားအားပုိက့ဆာင်ရာတွင်အခ ်အခဲြျေားလည်းရှိကနပါသည်။ 

(ဆ-၄)  ပညာတေး အြေက်အြေဲနှင့် မပဿနာများ 

ဇယား (၃၃) ပညာတေး အြေက်အြေဲနှင့် မပဿနာများ 

အြေက်အြေဲ/ မပဿနာ ေှင်းလင်းြေျက် 

တကျာင်းဆော/မေေိှနိုင်မှု လုံတလာက်မလုံတလာက် 

ေပည့် - ဆောအြေျိုး ၄၀: ၁တအာက်၄၀: ၁အထက် 

မူလေန်းပညာတကျာင်းထွက်နှုန်း မရှိနည်းလတ်များ 

မသန်စွမ်းသူများအေွက်ပညာတေးအထူးအစီအစဉ် ရိှမရှိ 

တကျာင်းသုံးစာအုပ်နှင့်စာတေးကိေိယာ လုံတလာက်မလုံတလာက် 

ဆင်းေဲတသာမိသားစုများအေွက်တကျာင်းစေိေ်မေေ်နိုင်မှု မမင့်အသင့်အေင့် 

တကျာင်းအားကစားဆုိင်ောပစ္စည်းများလက်လှမ်းမီမှု မရှိနည်း 

မိဘဆောအသင်း၏အြေန်းကဏ္ဍ တကာင်းသင့်ည့ံ 

 

ေင်းမမစ်      (၁) ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးမြေင်း - ေပ်မိေပ်ြ အုပ်စု၊ (၂) မိဘဆောအသင်း။ 

တလလ့ာတေွ ေိှ့ြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာ၏ပညာကရးတွင် က ျောင်းဆရာ/ြ ရရိှနိုင်ြှု 

လုံကလာ ်ြှုရိှမပီး တပည့်ဆရာအချိေုး(၄၀)အချိေုး(၁)ကအာ ် ရှိကနပါသည်။ ြူလတန်းက ျောင်း ထ ်ွနှုန်း 

အနည်းငယ်သာရှမိပီး ဆင်းရကဲသာြိသားစုြျေားအတွ ် က ျောင်းစရတိ်ြတတ်နုိင်ြှု အသင့်အတင့်ရိှကန 

ကက ာင်း ကတွ ရိှ့ရပါသည်။ က ျောင်းသုံးစာအုပ်နှင့် စာကရး ိရိယာသုံးစွဲနုိင်ြှု အလံုအကလာ ်ရိှမပီး ြိဘဆရာ 

အသင်း၏ အခန်း ဏ္ဍြှာ က ာင်းြွန်ကသာကက ာင့် ကနှာင်အနာဂတ်တွင် ကခတ်ြီတုိးတ ်ကသာ 

လငူယ်ကလးြျေား ပဖစ်နိုင်ကက ာင်းကလလ့ာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

 

(ဇ)   ကျန်းမာတေးနှင့် အာဟာေ 

(ဇ-၁)    အမြစ်များတသာ တောဂါများ 

ဇယား (၃၄) အမြစ်များတသာ တောဂါများ 

# တောဂါ ပျံန့ှံမ့ှု/မြစ်ပွားမှု 
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# တောဂါ ပျံန့ှံမ့ှု/မြစ်ပွားမှု 

၁ ဝမ်းပျက်ဝမ်းတလျှာ မမင့် နိမ့် မရှိ 

၂ တသွးလွန်ေုပ်တကွး မမင့် နိမ့် မရှိ 

၃ ငှက်ြျား မမင့် နိမ့် မရှိ 

၄ အသက်ေှူလမ်းတကကာင်းကူးစက်တောဂါ မမင့် နိမ့် မရှိ 

၅ 
HIV, AIDS, 

လိင်မှေဆင့်ကူးစက်နိုင်တသာတောဂါများ 

မမင့် 
နိမ့် မရှိ 

၆ ေီဘီ မမင့် နိမ့် မရှိ 

၇ ဆီးြေျို မမင့် နိမ့် မရှိ 

၈ တသွးေိုး မမင့် နိမ့် မရှိ 

၉ အသည်းတောဂါ ( ဘီ၊စီ) မမင့် နိမ့် မရှိ 

၁၀ အာဟာေြေျိုေ့ဲ့မှု မမင့် နိမ့် မရှိ 

၁၁ အမြေားကူးစက်နိုင်တသာတောဂါများ မမင့် နိမ့် မရှိ 

ေင်းမမစ်  (၁) ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးမြေင်း - ေပ်မိေပ်ြ အုပ်စု၊ အမျိုးသမီး အုပ်စု (၂) တကျးလက်ကျန်းမာ 

တေးဌာန/တကျးလက်ကျန်းမာတေး ဌာနြဲွေ။ 

တလလ့ာတေွ ေိှ့ြေျက်။       ။ကလ့လာကတွ ရိှ့ချေ ် - က ျေးရွာအတွင်းရှိ အပဖစ်ြျေားကသာကရာဂါြျေားအကနပဖင့် 

ဝြ်းပျေ ်ဝြ်ကလျှော၊ ကသွးလနွ်တုပ်က ွး၊ ငှ ်ဖျေား၊ တီဘီ၊ ဆီးချိေု၊ ကသွးတိုးနှင့် အပခား ူးစ ်နိုင်ကသာ 

ကရာဂါြျေားပဖစ်က ပါသည်။ ထိုကရာဂါြျေားပဖစ်ပွါးြှုနှုန်းြှာ အနိြ့်ဆံုးအဆင့်သာရှပိါသည်။ ထိုကရာဂါြျေား 

ပဖစ်ပွားြှုနှုန်း ြရှိကစရန်အတွ ် က ျေးလ ် ျေန်းြာကရးဌာနြျေားြှ  ျေန်းြာကရးဝန်ထြ်းြျေားနှင့် ညိှနှိုင်း 

တိငု်ပင် ာ က ိုတင် ာ ွယ်ြှုြျေား၊ အသိပညာကပးကဟာကပပာပဲွြျေား  ျေင်းပပပုလုပ်ရန် လိုအပ်ကက ာင်း 

ကလလ့ာကတွ ရိှ့ရပါသည်။ 

 

(ဇ-၂)   လန်ွြေဲ့တသာ (၁၂) လအေွင်း ကာကွယ်တဆးထိုးနှံမှု 

ဇယား (၃၅)  လနွ်ြေဲ့တသာ (၁၂) လအေွင်း ကာကွယ်တဆးထိုးနှံမှု 

စဉ် ကာကွယ်တဆးထိုးမြေင်း (ေှိ၊မေှိအမှန်မြေစ်ေန်) ေှိ မေှ ိ

၁ အဆုေ်တောဂါ ရိှ မရှိ 

၂ ဆံုဆုိ၊့ကကက်ညှာ၊တမးြေိုင်နှင့်အသည်းတောင်အသားဝါ ရိှ မရှိ 
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စဉ် ကာကွယ်တဆးထိုးမြေင်း (ေှိ၊မေှိအမှန်မြေစ်ေန်) ေှိ မေှ ိ

၃ ပိုလီယုိတောဂါ ရိှ မရှိ 

၄ တမးြေိုင် (ကုိယ်ဝန်တဆာင်ကာလအေွင်း) ရိှ မရှိ 

၅ ဝက်သက်တောဂါ ရိှ မရှိ 

၆ အမြေားစုတပါင်းကာကွယ်တဆးထိုးနှံမှု ရိှ မရှိ 

၇ 
အာဟာေမှေ်ေမ်းယူမှု 

(အေပ်အမမင့်၊အတလးြေျိန်၊လက်တမာင်းပေ်) 
ရိှ မရှိ 

၈ အာဟာေပညာတပးအစီအစဉ် ရိှ မရှိ 

ေင်းမမစ်(၁) ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးမြေင်း ေပ်မိေပ်ြ အုပ်စု၊ အမျိုးသမီး အုပ်စု၊ (၂) တကျးလက်ကျန်းမာ 

တေးဌာန/တကျးလက်ကျန်းမာတေးဌာနြဲွေ။ 

တလလ့ာတေွ ေိှ့ြေျက်။       ။ကလလ့ာကတွ ရိှ့ချေ ် - က ျေးရွာအတွင်းရှိလွန်ခဲ့ကသာ (၁၂)လအတွင်း  ာ ွယ် 

ကဆးထုိးနှံြှုအကပခအကနတွင် က ျေနပ်ဖွယ်ရာကလလ့ာကတွ ရိှ့ရပါသည်။  ျေန်းြာကရးအကနပဖင့် က ျေးရွာ 

အတွင်း ူးစ ်တတ်ကသာကရဂါြျေားပဖစ်ပွားြှုနှုန်းနည်းပါးကစရန်  ျေန်းြာကရးအသိ၊  ျေန်းြာကရးသတိပဖင့် 

အထးူဂရုစို ်ကနက ကက ာင်း ကလလ့ာကတွ ရ့ှိရပါသည်။ 

 

(ဇ-၃)  ကျန်းမာတေးအတထာက်အပ့ံများ(တဆးရုံ/တဆးတပးြေန်းများ) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းမာတေး အတထာက်အပ့ံနှင့် ဝန်တဆာင်မှုများ 

ကျန်းမာတေးဝန်တဆာင်မှု ြေေီးအကွာအတဝး (မိုင်) အြေန်း/ကုေင်လုံတလာက်မှု 

တကျးလက်ကျန်းမာတေး 

ဌာန/ ဌာနြဲွေ 

၀မှ၁မိုင် 

၁မုိင်မှ၃မိုင် 

၃မိုင်မှ၅မိုင် 

၅မုိင်မှ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထက် 

ရိှ 

မရှိ 

ေိုက်နယ်တဆးရံု 

၀မှ၁မိုင် 

၁မုိင်မှ၃မိုင် 

၃မိုင်မှ၅မိုင် 

ရိှ 

မရှိ 
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ကျန်းမာတေးဝန်တဆာင်မှု ြေေီးအကွာအတဝး (မိုင်) အြေန်း/ကုေင်လုံတလာက်မှု 

၅မုိင်မှ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထက် 

ပမိုန့ယ်တဆးရုံ 

၀မှ၁မိုင် 

၁မုိင်မှ၃မိုင် 

၃မိုင်မှ၅မိုင် 

၅မုိင်မှ၁၀မုိင် 

၁၀မုိင်အထက် 

ရိှ 

မရှိ 

တဆးဆုိင် 

ရွာတွင်(သ့ုိမဟုတ်) ရွာအနီးအနားတွင် 

ဆေးဆိုင်ရှိသည် 

ရွာတွင်(သ့ုိမဟုတ်) ရွာအနီးအနားတွင် 

ဆေးဆိုင်မရှိပါ 

ဆေးဆိုင်တွင်ဆေးဝါးများကို 

စနစ်တကျသိုလှောင်ထားသည် 

ဆေးဆိုင်တွင်ဆေးဝါးများကို 

စနစ်တကျသိုလှောင်ထားခြင်းမရှိပါ

 

ေင်းမမစ်  (၁) ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးမြေင်း - ေပ်မိေပ်ြ အုပ်စု၊ အမျိုးသမီး အုပ်စု၊ (၂) တကျးလက်ကျန်းမာ 

တေးဌာန/တကျးလက်ကျန်းမာတေး ဌာနြဲွေ။ 

တလလ့ာတေွ ေိှ့ြေျက်။       ။ကလလ့ာကတွ ရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်းက ျေးလ ်ကဆးကပးခန်းရှိကသာ်လည်း 

အခန်း၊  ုတင်လံုကလာ ်ြှုနည်းပါးကသာကက ာင်းကလလ့ာကတွ ရ့ှိရပါသည်။ က ျေးလ ်ကဆးကပးခန်း 

၏အ ွာအကဝးြှာ (၁)ြုိင်ြှ ((၃)ြိုင်အထရိှိပါသည်။ ကဆးကပးခန်းရှိကသာ်လည်း သွားလာရာတွင် လြ်းပန်း 

ဆ ်သွယ်ကရးြက ာင်းကသာကက ာင့်  ုိယ်ဝန်ကဆာင်ြိခင်ြျေားနှင့် သ ်က ီးရယွ်အိုြျေားအတွ ် အခ ်အခဲ 

ြျေားရိှကက ာင်း ကလလ့ာကတွ ရိှ့ရပါသည်။ က ျေးရွာအတွင်းကဆးဆုိင်ြျေားလည်းရှိပါသည်။ ကဆးဆုိင်တွင် 

ကဆးြျေား ုိ စနစ်တ ျေသိုကလာှင်ထားကက ာင်းကလလ့ာကတွ ရိှ့ရပါသည်။ 

 

(ဈ) တေနှင့်ပေ်ဝန်ကျင် သန်ေ့ှင်းတေး 

(ဈ-၁) တသာက်သုံးတေ ေေှမိှု 

ဇယား (၃၇) တသာက်သံုးတေ ေေှနိိုင်မှု 
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တေေေှိနုိင်မှု 

အသုံးမပု

တသာ 

အိမ်တထာင်

စ ု

တသာက်သုံးတေ 

အေည်အတသွး စမ်း 

သပ် စစ်တဆးထားမှု 

(စနစ်ေကျ 

စမ်းသပ်စစ်တဆးထား

မှု ေှိပါက “ေှိ”၊ 

မေှိပါက “မေှ”ိ ) 

တေ အေည်အတသွး 

(တသာက်သုံးတေ အေည် အတသွး 

စမ်းသပ်စစ်တဆးထားမှုေွင် 

“ေှိ” ဟု တမြဆုိထားပါက 

တမြဆုိေန်။ “မေှ”ိ ဟု 

တမြဆုိထား ပါက တမြေန်မလို) 

တသာက်သုံးတေ ေေှ ိ

နိုင်မှုနှင့် လုံတလာက် မှု 

အတမြေအတန 

(ောသီမတေွး ေပါက 

တနွ၊ မိုးနှင့် တဆာင်း 

ောသီသံုးမျိုးလုံးကုိ 

တေွးတပးပါေန်) 

တေေွင်း ၀ ရိှ မရှိ  

တကာင်း  

သင့်  

ည့ံ  

တနွ  

မိုး  

တဆာင်း  

အဝီစိေွင်း/ 

စက်ေပ် 
၆၀ ရိှ မရှိ  

တကာင်း  

သင့်  

ည့ံ  

 

တနွ  

မိုး  

တဆာင်း  

 

အဝီစိေွင်း/  

ေုံကင် 
၂၆ ရိှ မရှိ  

တကာင်း  

သင့်  

ည့ံ  

 

တနွ  

မိုး  

တဆာင်း  

 

မိုးတေ 

သိုတလာှင်ကန်  
၃ ရိှ မရှိ  

တကာင်း  

သင့်  

ည့ံ  

 

တနွ  

မိုး  

တဆာင်း  

 

မမစ်/တြေျာင်းတေ ၁၂၀ ရိှ မရှိ  တကာင်း   
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တေေေှိနုိင်မှု 

အသုံးမပု

တသာ 

အိမ်တထာင်

စ ု

တသာက်သုံးတေ 

အေည်အတသွး စမ်း 

သပ် စစ်တဆးထားမှု 

(စနစ်ေကျ 

စမ်းသပ်စစ်တဆးထား

မှု ေှိပါက “ေှိ”၊ 

မေှိပါက “မေှ”ိ ) 

တေ အေည်အတသွး 

(တသာက်သုံးတေ အေည် အတသွး 

စမ်းသပ်စစ်တဆးထားမှုေွင် 

“ေှိ” ဟု တမြဆုိထားပါက 

တမြဆုိေန်။ “မေှ”ိ ဟု 

တမြဆုိထား ပါက တမြေန်မလို) 

တသာက်သုံးတေ ေေှ ိ

နိုင်မှုနှင့် လုံတလာက် မှု 

အတမြေအတန 

(ောသီမတေွး ေပါက 

တနွ၊ မိုးနှင့် တဆာင်း 

ောသီသံုးမျိုးလုံးကုိ 

တေွးတပးပါေန်) 

 သင့်  

ည့ံ  

တနွ  

မိုး  

တဆာင်း  

 

တေကန် ၀ ရိှ မရှိ  

တကာင်း  

သင့်  

ည့ံ  

တနွ  

မိုး  

တဆာင်း  

စိမ့်စမ်းတေ ၀ ရိှ မရှိ  

တကာင်း  

သင့်  

ည့ံ  

တနွ  

မိုး  

တဆာင်း  

ေင်းမမစ် (၁) အိမ်တထာင်စုစာေင်း တကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးမြေင်း - ေပ်မိေပ်ြ အုပ်စု၊ အမျိုးသမီး 

အုပ်စု၊ (၃) တကျးေွာသယံဇာေမပတမမပံု။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်းရှိြိုးကရကလှာင် န်အသုံးပပုသူ အိြ်ကထာင်စု 

အနည်းငယ်သာရှိပါသည်။ အဝိစိစ ်တပ်အသုံးပပုသူအိြ်ကထာင်စု (၂၆)အိြ်နှင့် အဝိစိတုံ င်အသုံးပပုကသာ 

အိြ်ကထာင်စု(၆၀)ရှိမပီး  ျေန်အိြ်ကထာင်စုြျေားြှာ ပြစ်ကရ ုိသာအသံုးပပုကနက ရပါသည်။ က ျေးရွာအတွင်းအ 

သုံးပပုြှုြျေားကသာ ပြစ်ကရြျေားြှာအရည်အကသွးစြ်းသပ်စစ်ကဆးြှုြျေိုး ြရိှကသာကက ာင့်ကရ ုိ  ျေိုချေ ်မပီးြှသာ 

ကသာ ်သံုး၍ရရှကိက ာင်း ုိလည်း ကလ့လာကတွ ရ့ှိရပါသည်။ က ျေးရွာ၏ကသာ ်သုံးကရလုကံလာ ်ြှုအကနပဖင့် ကနွ၊ြုိး၊ 

ကဆာင်းသုံးစွဲနုိင်ကက ာင်း ုိလည်း ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

(စျ-၂) သန်ေ့ှင်းတေးအတမြေအတန (အိမ်သာအမျိုးအစားနှင့်အိမ်တထာင်စုအတေအေွက်) 

ဇယား (၃၈) အိမ်သာအမျိုးအစား 

သုံးစွဲနိုင်တသာအိမ်သာအမျိုးအစား သုံးစွဲနိုင်တသာအိမ်တထာင်စု 
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သုံးစွဲနိုင်တသာအိမ်သာအမျိုးအစား သုံးစွဲနိုင်တသာအိမ်တထာင်စု 

သန်ေှ့င်းတသာယင်လုံအိမ်သာသံုးစွဲမှု 

တေဆဲွအိမ်သာ ၁ 

တေတလာင်း/ယင်လုံအိမ်သာ ၂၀၈ 

မသန်ေှ့င်းတသာယင်လုံအိမ်သာသံုးစွဲမှု 

ေွင်း/ဇလားအိမ်သာ ၀ 

ေွင်းမေှိအိမ်သာ ၀ 

အိမ်သာမေိှ ၀ 

ေင်းမမစ် (၁) အိမ်တထာင်စုစာေင်း တကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးမြေင်း - ေပ်မိေပ်ြ အုပ်စု၊ အမျိုးသမီး 

အုပ်စု၊ (၃) တကျးလက်ကျန်းမာတေးဌာန/တကျးလက်ကျန်းမာတေးဌာနြဲွေ။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်း၌ ကရကလာင်း/ယင်လုံအိြ်သာ ုိသာ အြျေားဆံုး 

အသုံးပပုလျှေ ်ရှပိါသည်။ ထိုသိုယ့င်လုံအိြ်သာြျေား အသံုးပပုကသာကက ာင့်  ျေန်းြာကရးအတွ ် အလွန်အသံုးဝင်မပီး 

ဝြ်းပျေ ်ဝြ်းကလျောကရာဂါြျေား ပဖစ်ပွါးြှုနှုန်း ကလျော့နည်းကစပါသည်။ ထိုသို ့  ျေန်းြာကရး ုိ အထူးဂရုပပု 

ကဆာင်ရွ ်ကသာကက ာင့် က ျေးရွာသူ/သားြျေား၏  ျေန်းြာကရးြျေားက ာင်းြွန် ာ လူြှုဘဝြျေားလည်း တိုးတ ်လာ 

ြည်ပဖစ်ကက ာင်း ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

(ည) ကျား− မ တေးော 

ဇယား (၃၉) ကျား − မ တေးော 

# 
တကျးေွာ၏လူမှုစီးပွားြွံ ့ပြိုးတစတေးအေွက်အမျိုးသ

မီးများ၏စွမ်းတဆာင်ေည်မမှင့်သင့်တသာအြေျက်များ 

ဦးေည်အုပ်စုတဆွးတနွးပွဲေွင်ေက်တောက်သူ 

များမှမှန်သည်ဟုယူဆတသာေစ်ြေုကုိတေွးတပးပါေန် 

၁ 
တကျးေွာစီမံအုပ်ြေျုပ်မှုစနစ်ေွင်အမျိုးသမီးများေက်က

ြွစွာပါဝင်မှု/တြေါင်းတဆာင်မှု 
ရိှ  မရှိ  

၂ 
တကျးေွာြွံ ့ပြိုးတေးလုပ်ငန်းများနှင့်အြွဲ အ့စည်းများ

ေွင်အမျိုးသမီးများေက်ကကစွာပါဝင်တဆာင်ေွက်မှု 
ရိှ  မရှိ  

၃ 

လွန်ြ့ဲေတသာနှစ်အေွင်းတကျးေွာအေွင်းေှိမိန်းကတလး

များ/အမျိုးသမီးများအားသံသယမြစ်ြွယ်အကကမ်းြ

က်မှု (သုိ)့ ေိုင်ကကားမှုများ 

ရိှ  မရှိ  

၄ အမျိုးသမီးတေးောအကကမ်းြက်မှုများအေွက်ဥပတေနှ

င့်ေေားမျှေမှုဆုိင်ောများအေွက်လူထု၏အသိအမမ

ရိှ  မရှိ  
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# 
တကျးေွာ၏လူမှုစီးပွားြွံ ့ပြိုးတစတေးအေွက်အမျိုးသ

မီးများ၏စွမ်းတဆာင်ေည်မမှင့်သင့်တသာအြေျက်များ 

ဦးေည်အုပ်စုတဆွးတနွးပွဲေွင်ေက်တောက်သူ 

များမှမှန်သည်ဟုယူဆတသာေစ်ြေုကုိတေွးတပးပါေန် 

င်ေှမိှု 

ေင်းမမစ် (၁) အြွဲ အ့စည်းများစာေင်း၊ (၂) ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးမြေင်း- ေပ်မိေပ်ြအုပ်စု၊ အမျိုးသမီးအုပ်စု။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွ ရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်းရှိ စီြံအုပ်ချေုပ်ြှုစနစ်တွင် အြျေိုးသြီး 

ြျေားစိတ်ပါဝင်စားြှု၊ ကခါင်းကဆာင်ြှုြျေားနည်းပါးကနပါသည်။ သိုက့သာ်က ျေးရွာ၏ဖွံ ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းြျေားနှင့် အဖွဲ  ့

အစည်းြျေားတွင် အြျိေုးသြီးြျေားတ ်က စွာပါဝင်ကဆာင်ရွ ်ြှုနှုန်းြှာ အသင့်အတင့်ရှိကက ာင်းကလ့လာ ကတွရ့ှရိပါ  

သည်။ ထိုသိုက့ ျေးရွာအတွင်း၌ က ျေးရွာစီြံအုပ်ချေုပ်ကရးစနစ်တွင် စနစ်တ ျေနှင့်တ ်က စွာ ပါဝင်ကဆာင်ရွ ်ကစကရး 

အတွ ် အြျိေုးသြီးအခန်း ဏ္ဍတိုးပြှင့်လုပ် ုိင်ကဆာင်ရွ ်ကပးနိုင်ရန် လိုအပ်ကက ာင်းကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

(ဋ) အတမြေြံေအတဆာက်အဦများအတမြေအတန 

(ဋ-၁) တကျးေွာ၏လမ်းေည်ေှိမှု 

ဇယား (၄၀) တကျးေွာ၏လမ်းေည်ေှိမှုအတမြေအတန 

လမ်းအမျိုးအစား အမျိုးအစား 
အေည်

အတသွး 

ေည်တဆာက် 

ြေဲ့တသာနှစ် 

ောသီအလိုက်

သုံးစွဲနိုင်မှု 
လမ်းအေှည် (မိုင်) 

ေွာေွင်းလမ်း 

၁၂

၃

၄

၅ 

 

ကောင်း  

သင့်  

ည့ံ  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လင်းရာသီ 

 

တစ်နှစ်ပတ်

လုံး  

၀−၁ မုိင်  

၁−၅ မုိင်  

၅−၁၀ မုိင်  

၁၀ မုိင်အထက်  

ြေျဉ်းကပ်လမ်း 

၁

၂၃၄

၅ 

 

ကောင်း  

သင့်  

ည့ံ  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လင်းရာသီ 

 

တစ်နှစ်ပတ်

လုံး  

၀−၁ မုိင်  

၁−၅ မုိင်  

၅−၁၀ မုိင်  

၁၀ မုိင်အထက်  

ေွာြေျင်းဆက်လမ်း 

၁၂

၃

၄

ကောင်း  

သင့်  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

ပွင့်လင်းရာသီ 

 

တစ်နှစ်ပတ်

၀−၁ မုိင်  

၁−၅ မုိင်  
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လမ်းအမျိုးအစား အမျိုးအစား 
အေည်

အတသွး 

ေည်တဆာက် 

ြေဲ့တသာနှစ် 

ောသီအလိုက်

သုံးစွဲနိုင်မှု 
လမ်းအေှည် (မိုင်) 

၅ ည့ံ  ၅နှစ် အထက်  လုံး  ၅−၁၀ မုိင်  

၁၀ မုိင်အထက်  

ေင်းမမစ် ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးမြေင်း - ေပ်မိေပ်ြ အုပ်စု။ 

မှေ်ြေျက်။    ။တမမသားလမ်း - ၁၊   တကျာက်ြေင်းလမ်း - ၂၊  တကျာက်တြေျာလမ်း - ၃၊ ကွန်ကေစ်လမ်း - ၄၊ 

ကေ္တ ောလမ်း - ၅ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာ၏လြ်းတည်ရှြိှု အကပခအကနြှာ ကပြသားလြ်းပဖစ်ကသာ 

ကက ာင့် ြုိးရာသီ ာလတွင် လြ်းြျေားပျေ ်စီးရန် သွားလာကရး အဆင်ြကပပြှုြျေားလည်းရှိပါသည်။ပညာကရး၊ 

 ျေန်းြာကရး၊ စီးပွားကရးနှင့် လူြှုကရးစသည့်  ိစ္စရပ်ြျေားအတွ ် က ျေးရွာအတွင်းရှိ ကပြသားလြ်း ုိသာ 

အသုံးပပုရကသာ်လည်း ပွင့်လင်းရာသီကရာ ်ရှြိှသာ အသံုးပပုနိုင်က ပါသည်။ က ျေးရွာအတွင်းရှိ ကပြသားလြ်း 

အရှည်ြှာ ၁-၅ြုိင်ခန်ရိှ့ကက ာင်း ကလလ့ာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

 

(ဋ-၂) တကျးေွာ၏ ေံေားေည်ေှမိှု 

ဇယား (၄၁) တကျးေွာ၏ ေံေားေည်ေှမိှု အတမြေအတန 

ေံေားအမျိုး

အစား 

အေွယ်အစား (တပ) 

(အလျား၊အနံ၊အမမင့်) 

အေည်အတသွ

း 

ေည်တဆာက် 

ြေဲ့တသာနှစ် 
ောသီအလိုက်သုံးစွဲနိုင်မှု 

ဆိပ်ြေံေံေား ၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

ကောင်း  

သင့်  

ည့ံ  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လံုး  

ကွန်ကေစ်ေံ

ေား 
၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

ကောင်း  

သင့်  

ည့ံ  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လံုး  

သစ်သား 

ေံေား 
၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

ကောင်း  

သင့်  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

ပွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လံုး  
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ေံေားအမျိုး

အစား 

အေွယ်အစား (တပ) 

(အလျား၊အနံ၊အမမင့်) 

အေည်အတသွ

း 

ေည်တဆာက် 

ြေဲ့တသာနှစ် 
ောသီအလိုက်သုံးစွဲနိုင်မှု 

ည့ံ  ၅နှစ် အထက်  

ကကို းေံေား ၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

ကောင်း  

သင့်  

ည့ံ  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လံုး  

ဝါးေံေား ၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

ကောင်း  

သင့်  

ည့ံ  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လံုး  

တေ ပန် ၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

ကောင်း  

သင့်  

ည့ံ  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လင်းရာသီ  

တစ်နှစ်ပတ်လံုး  

တေတကျာ် ၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

ကောင်း  

သင့်  

ည့ံ  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

ေင်းမမစ်ဦးေည်အုပ်စုတဆွးတနွးမြေင်း - ေပ်မိေပ်ြအုပ်စု။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်းြည်သည့် တံတားအြျိေုးအစားြျေားြှ ြရှိပါ။ 

က ျေးရွာအတွင်း ပြစ် ူးတံတားတစ်စင်း ကဆာ ်လုပ်နိုင်ြည်ဆုိပါ  သွားကရးလာကရးနှင့် သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရးြျေား 

အဆင်ကပပသွားြည်ပဖစ်ကက ာင်းကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

(ဋ-၃)တေတကကာင်း သယ်ယူပိုတ့ဆာင်တေး 

ဇယား (၄၂) တေတကကာင်း သယ်ယူပုိတ့ဆာင်တေး (အသုံးမမပုပါက အကွာအတဝး (မိုင်) အကွက်တအာက် ေှိ အသုံးမမပုပါ 

အကွက်ေွင်မြေစ်ပါ)။ 

သယ်ယူပိုတ့ဆာင်တေး အကွာအတဝး  (မိုင်) ယာဉ်အမျိုးအစား ောသီအလိုက်သုံးစွဲနိုင်မှု 
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သယ်ယူပိုတ့ဆာင်တေး အကွာအတဝး  (မိုင်) ယာဉ်အမျိုးအစား ောသီအလိုက်သုံးစွဲနိုင်မှု 

မမစ်တကကာင်း 

၀ မှ ၁၀ မိုင်  

၁၁ မှ ၂၀ မိုင်  

၂၁ မှ ၅၀ မုိင်  

၅၀မုိင် အထက်  

အသုံးမမပုပါ  

၁ တလှ၊ သမ္ဘာန်  

၂ စက်တလှ  

၃ သတဘော  

ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

ပင်လယ်တေတကကာင်း 

၀ မှ ၁၀ မိုင်  

၁၁ မှ ၂၀ မိုင်  

၂၁ မှ ၅၀ မုိင်  

၅၀မုိင် အထက်  

အသုံးမမပုပါ  

၁ တလှ၊ သမ္ဘာန်  

၂ စက်တလှ  

၃ သတဘော  

ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လံုး 

ေင်းမမစ်ဦးေည်အုပ်စုတဆွးတနွးမြေင်း - ေပ်မိေပ်ြအုပ်စု။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်း ပြစ်ကက ာင်းခရီးကရလြ်းသွားလာြှုရှကိသာကက ာင့် 

သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရးြျေား ပပုလုပ်ရာတွင် စ ်ကလှ၊ သေင်ဘဘာြျေား ုိ အသုံးပပုက ရမပီး ြျေားကသာအားပဖင့် 

ြိုးတွင်း ာလအတွင်းသာ အသုံးပပုကနက ရပါသည်။ ယင်းပြစ်ကက ာင်း၏အ ွာအကဝးြှာ (၁၁)ြိုင်ြှ (၂၀)ြုိင်ခန်ရိှ့ 

ကက ာင်း ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပိုတ့ဆာင်တေးယာဉ်များနှင့် ဝန်တဆာင်မှုများ 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပိုတ့ဆာင်တေးယာဉ်များ 

ယာဉ်အမျိုး 

အစား 

တလှ၊ 

သမ္ဘာန် 

စက်

တလ ှ
စက်ဘီး 

တမာ် 

တော် 

ဆုိင် 

ကယ် 

သုံးဘီး

ဆုိင် 

ကယ် 

တထာ်

လာဂျီ 
ကား မမင်းလှည်း နွားလှည်း 

အတေအေွက် ၁၂၁ ၁၇၉ ၁၇၉ ၁၀၇ ၀ ၃၀ ၀ ၀ ၀ 

ေင်းမမစ်အိမ်တထာင်စုစာေင်း တကာက်ယူမှု။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်းရှိ သယ်ယူပိုက့ဆာင်ကရးယာဉ်ြျေား၏ လ ်ရှအိကပခ 

အကနြှာ ကလှ(၁၂၁)စီး၊ စ ်ကလှ (၁၇၉)စီး၊ စ ်ဘီး (၁၇၉)စီး၊ ကြာ်ကတာ်ဆုိင် ယ် (၁၀၇)စီးနှင့် ကထာ်လာဂျီေ(၃၀)စီး 
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ရှိပါသည်။ က ျေးရွာ၏ပိုက့ဆာင်ကရးယာဉ်ြျေားြှာ အသင့်အတင့်က ာင်းကသာ်လည်း လြ်းပန်းဆ ်သွယ်ကရး 

အခ ်အခဲြျေား၊ ြိုးြျေားကသာအရပ်ကေသြျေားပဖစ်ကသာကက ာင့် သွားလာရာတွင် အဆင်ြကပပြှုြျေားရှိကနပါကက ာင်း 

ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

 

(ဌ)  လျှပ်စစ်မီးေေှိမှု 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစ်မီးေေှမိှု အတမြေအတန 

ေင်းမမစ် အိမ်တထာင်စု မပုမပင်ထိန်းသိမ်းတေးစနစ် အြေက်အြေဲ 

မဟာဓာေ်အားလိုင်း ၀ 
တကာင်းသင့်

ည့ံမတမြဆုိ 
ရိှမရှိ 

ဆုိလာစနစ် ၉၁ 
တကာင်းသင့်

ည့ံမတမြဆုိ 
ရိှမရှိ 

အတသးစားတေအားလျှပ်စစ် ၀ 
တကာင်းသင့်

ည့ံမတမြဆုိ 
ရိှမရှိ 

ေီဇယ်သံုးအင်ဂျင် ၁၂ 
တကာင်းသင့်

ည့ံမတမြဆုိ 
ရိှမရှိ 

တလစွမ်းအင် ၀ 
တကာင်းသင့်

ည့ံမတမြဆုိ 
ရိှမရှိ 

ဇီဝတလာင်စာ ၀ 
တကာင်းသင့်

ည့ံမတမြဆုိ 
ရိှမရှိ 

အမျိုးအမည်ြေွဲမြေားတြာ်မပမြေင်းမမ

ြုနိုင်တသာလျှပ်စစ်ဓာေ်အားတ

ေးစနစ် 

၈၅ 
တကာင်းသင့်

ည့ံမတမြဆုိ 
ရိှမရှိ 

လျှပ်စစ်မီးအသုံးမမပုနုိင်တသာ ၂၁   

ေင်းမမစ် (၁) အိမ်တထာင်စုစာေင်း တကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးမြေင်း - ေပ်မိေပ်ြ အုပ်စု။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်း၌ ဆုိလာစနစ်ပဖင့် ြီးသုံးစွဲသူအိြ်ကထာင်စုြှာ 

(၈၉)အိြ်ကထာင်စုရှမိပီး ေီဇယ်အင်ဂျေင်စနစ်ပဖင့် သုံးစွဲသူဦးကရြှာ (၁၂)အိြ်ရှပိါသည်။ လျှေပ်စစ်ြီး၏ 

ပပုပပင်ထိန်းသိြ်းကရးစနစ်သည် အသင့်အတင့်သာရိှကသာကက ာင့် အခ ်အခဲြျေားရှိက ပါသည်။ က ျေးရွာအတွင်း 
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ဘ ္ထ ရီြီးပဖင့်သာ အသံုးပပုကနရကသာ အိြ်ကထာင်စုြှာ (၁၈၇)အိြ်ရှမိပီး အသုံးြပပုနုိင်ကသာအိြ်ကထာင်စုြှာ 

(၂၁)အိြ်ရှကိသာကက ာင့် က ျေးရွာြီးလင်းကရးလုပ်ငန်းြျေား ကဆာင်ရွ ်ရန်လိုအပ်ကက ာင်းကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

 

(ဍ)  ဆက်သွယ်တေးနှင့် သေင်းအြေျက်အလက်ဆုိင်ော နည်းပညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်တေးနှင့် သေင်းအြေျက်အလက် နည်းပညာ အတမြေအတန 

စဉ် ြုန်း တေေီယုိ ေီဗီွ ပဂိုလ်ေုစတလာင်း 

အတေအေွက် ၂၀၀ ၈၈ ၉၉ ၇၀ 

ေင်းမမစ် အိမ်တထာင်စုစာေင်း တကာက်ယူမှု။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာတွင်ဆ ်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေ ်အလ ်ဆုိင်ရာ 

နည်းပညာြျေားအရ ဖုန်း(၂၀၀)လုံး၊ ကရေီယုိ (၈၈)လုံး၊ တီဗီ (၉၉)လုံးနှင့် မဂိုလ်တုစကလာင်း (၇၀)ရှိကက ာင်း 

အိြ်ကထာင်စုစာရင်းက ာ ်ခံြှုအရ ကတွရ့ှိရပါသည်။ ထိုသိုသ့တင်းအချေ ်အလ ်နှင့် နည်းပညာအသင့်အတင့်ရှိကသာ 

အကပခအကနတွင်သာ ရှိပါကက ာင်းကလ့လာကတွရ့ှိပပါသည်။ 

 

 

(ဎ)  ယဉ်တကျးမှုနှင့် လူငယ်ြွံ ့ပြိုးတေး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်တကျးမှုနှင့် လူငယ်ြွံ ့ပြိုးတေး အတမြေအတန 

ယဉ်တကျးမှုနှင့်လူငယ်ြွံပြိုးတေးဆုိင်ောများ ဝန်တဆာင်မှု 

လူငယ်များအနားယူအပန်းတမြေန်တနောများတပျာ်ပွဲေွှင်

ပွဲများေိှမြေင်း 
ရိှမရှိမတမြဆုိပါ 

လူမှုတေးလုပ်ငန်းများေွင်ပါဝင်မှု 
တကာင်းသင့်ည့ံမတမြဆုိ

ပါ 

ဘာသာတေးလုပ်ငန်းများေွင်ပါဝင်မှု တကာင်းသင့်ည့ံမတမြဆုိပါ 

အားကစားနှင့်ကာယတလ့ကျင့်ြေန်းများမပုလုပ်ေန်တနေ

ာနှင့်အတထာက်အကူမပုပစ္စည်းများေှိမြေင်း 
တကာင်းသင့်ည့ံမတမြဆုိပါ 

ြွံ ့ပြိုးတေးလုပ်ငန်းများေွင်ပါဝင်မှု တကာင်းသင့်ည့ံမတမြဆုိပါ 

ရုိးောဓတလ့ထုးံစံများနှင့်ယဉ်တကျးမှုအတမွအနှစ်များထိ
မရှိနည်းများ 



69 
 

ယဉ်တကျးမှုနှင့်လူငယ်ြွံပြိုးတေးဆုိင်ောများ ဝန်တဆာင်မှု 

န်းသိမ်းတစာင့်တေှာက်မြေင်းေွင်ပါဝင်မှု 

စိေ်ဝင်စားောများကုိမိမိကုိယ်ေိုင်တလ့လာသင်ယူနိုင်

မည့်တနောများ၊လူငယ်ေိပ်သာများ၊စာကကည့်ေုိက်များ

စသည်ေုိေ့ွင်ဝင်တောက်တလ့လာသင်ယူနိုင်မြေင်း 

ရိှမရှိမတမြဆုိပါ 

ေင်းမမစ် ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးမြေင်း - လူငယ် အုပ်စု။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်းလူငယ်ဖွံ ့မဖိုးကရးဆုိင်ရာပါဝင်ြှုတွင် လူြှုကရး 

လုပ်ငန်း၊ဘာသာကရးလုပ်ငန်းနှင့် ဖံွ ့မဖိုးကရးလုပ်ငန်းြျေားတွင် ပါဝင်ြှုအသင့်အတင့်ရှိမပီး ရုိးရာဓကလ့နှင့် ယဉ်က ျေးြှု 

အကြွအနှစ်ြျေား ထိန်သိြ်းကစာင့်ကရှာ ်ပခင်းတွင် ပါဝင်ြှုြှာအြျေားဆံုးရှိကသာကက ာင့် လူငယ်ြျေားအကနပဖင့် က ျေးရွာ 

တွင် ညီညီညွတ်ညွတ်ရှမိပီး အား ုိးရပါကက ာင်းကလ့လာကတွရ့ှိပါသည်။ 

 

(ဏ)  တကျးေွာေည်ပငိမ်တေးနှင့် တဘးကင်းလုံမြေုံ တေး အတမြေအတန 

(ဏ-၁) လုံမြေုံ တေးဆုိင်ော ဝန်တဆာင်မှုများအား လက်လှမ်းမီမှု 

ဇယား (၄၇) တဘးကင်းလုံမြေုံ တေး၊ ဝန်တဆာင်မှု အတထာက်အကူများအား လက်လှမ်းမီမှု 

ဝန်တဆာင်မှုများ ေှင်းလင်းြေျက် 

ေယ်လီြုန်းလိုင်း၊ေယ်လီြုန်းောဝါေုိင်များ၊တကကးနန်းလိုင်း၊

အင်ောနက်လိုင်း၊ရုပ်မမင်သံကကားလိုင်း၊တေေီယုိလိငု်းစတသာဆ

က်သွယ်တေးနှင့်သေင်းအြေျက်အလက်မြန ့်တဝမြေင်းဆုိင်ောအတ

ောက်အကူမပုအတဆာက်အဦများေှိမြေင်း 

ရိှ  မရှိ  မတမြဆုိပါ  

အာမြံေလုပ်ငန်းများ၏ဝန်တဆာင်မှုများကုိေေိှနိုင်မြေင်း ရိှ  မရှိ  
မတမြဆုိပါ  

လူထုအတမြေမပုသဘာဝတဘးအန္တောယ်တလျှာ့ြေျတေးအစီအစဉ် ရိှ  မရှိ  
မတမြဆုိပါ  

မှုြေင်းများကာကွယ်ေားဆီးတလျာ့ြေျတေးအေွက်ေဲဘက်ဆုိင်ော

များမှဝန်တဆာင်မှုတပးမြေင်း 
ရိှ  မရှိ  

မတမြဆုိပါ  

ေင်းမမစ် ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးမြေင်း - ေပ်မိေပ်ြ။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာ၏ကဘး င်းလုံပခုံကရးဝန်ကဆာင်ြှုတွင် ြှုခင်းြျေားတားဆီး 
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 ာ ွယ်ကလျော့ချေကရးအတွ ် ရဲဘ ်ဆုိင်ရာြျေားြှ ဝန်ကဆာင်ြှုကပးပခင်းြျေားရှိပါသည်။ ၎င်းအပပင် အာြခံလုပ်ငန်းနှင့် 

လူထုအကပခပပုသဘာဝကဘးအန္တရာယ် ကလျှော့ချေကရးဝန်ကဆာင်ြှုအစီအစဉ်ြျေားလည်း က ျေးရွာ တွင်လိုအပ်ကက ာင်း 

ကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 

 

(ဏ-၂)   မှုြေင်းမြစ်ပွားမှု 

ဇယား (၄၈) မှုြေင်းမြစ်ပွားမှုအတမြေအတန 

စဉ် မှုြေင်းအမျိုးအစား မှုြေင်းမြစ်ပွားမှုအတမြေအတန 

၁ လူကုန်ကူးမှု စိုးရိမ်ရသည် သာမန် မရှိ 

၂ ြေိုးမှု စိုးရိမ်ရသည် သာမန် မရှိ 

၃ မူးယစ်တဆးသုံးစွဲမှု စိုးရိမ်ရသည် သာမန် မရှိ 

၄ အကကမ်းြက်မှု စိုးရိမ်ရသည် သာမန် မရှိ 

ေင်းမမစ်ဦးေည်အုပ်စု တဆွးတနွးမြေင်း - ေပ်မိေပ်ြ အုပ်စု၊ အမျိုးသမီး အုပ်စု။ 

တလ့လာတေွေ့ှိြေျက်။       ။ကလ့လာကတွရ့ှိချေ ် - က ျေးရွာအတွင်းြှုခင်းပဖစ်ပွါးြှု အကပခအကနအရ ခိုးြှုသာြန်အဆင့် 

ရှိမပီး အပခားြှုခင်းပဖစ်ပွါးြှုအကပခအကနြှာ စိုးရိြ်ရပခင်းြရှိကသာကက ာင့် ကအးချေြ်းကသာက ျေးရွာတစ်ရွာအပဖစ်လည်း 

တည်ရှကိနပါကက ာင်းကလ့လာကတွရ့ှိရပါသည်။ 
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ပန်းတကနာ်မြို န့ယ်၊ ဝဲကေါင့်က ျေးရွာအုပ်စု၊ ဝါးဘုိးစုက ျေးရွာ၏ ဖွံ ့မဖိုးကရးဗျေူဟာတည်ကဆာ ်ြှု အကပခပပဇယား 

စဉ် ပပဿနာ အကက ာင်းအရင်း အကပခအကနက ာင်းြျေား အဟန ့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ပဖစ်နိုင်ဖွယ်ရာကပဖရှင်း 

ြည့်နည်း လြ်းြျေား 
အဆိုပပု ဖွံ ့မဖိုးကရး လုပ်ငန်းြျေား 

၁ က ျေးရွာအကပခခံအကဆာ ်အဦ 

  ပြစ် းူတံတားြရှိပခင်း 

 

 သွားလာကရးခ ်ခဲပခင်း 

 ရန်ပုံကငွြရိှပခင်း 

  ိယ်ုထူ ိုယ်ထကဆာင်ရွ ်

ရန်အင်အားြရှိပခင်း 

 သ ်ဆုိင်ရာဌာနြျေားနှင့် 

ချိေတ်ဆ ်ြှုအားနည်းပခင်း 

  

 စိတ်ပါ၀င်စားသူြျေားရှိ ပခင်း 

 စည်းလံုးညီညွှတ်ြှုရှိ ပခင်း 

 သ ်ဆုိင်ရာ ဦးစီးဌာန ရှိပခင်း 

 လုပ်အားပါဝင်နိုင်ပခင်း 

 

 

 

 

 

 

 သ ်ဆုိင်ရာ နှင့် 

ချိေတ်ဆ ်ရန် အား 

နည်း ပခင်း 

 ရန်ပံုကငွရရိှကရး သ ်ဆုိင် 

ရာဦးစီးဌာနသုိ ့တင်ပပရန် 

 တံတားပဖစ်ကပြာ ်ကရးက 

ာ် ြတီဖဲွစ့ည်းရန် 

 

 ရန်ပုံကငွရရှိကရး သ ်ဆုိင်ရာ 

ဦးစီးဌာနသုိ ့တင်ပပပခင်း 

 တံတားပဖစ်ကပြာ ်ကရး က ာ်ြတီ 

ဖွဲ စ့ည်းပခင်း 

 က ျေးရွာတွင်း ပပုပပင်ပခင်း 

 ပြစ် းူတံတားတည်ကဆာ ်ပခင်း 

  က ျေးရွာတွင်းလြ်း 

ြက ာင်းပခင်း 

 

 ကပြသားလြ်းပဖစ်၍ ြိုးရာသီ 

သွားလာကရးခ ်ခဲပခင်း 

 ပပုပပင်ထိန်းသိြ်းသူ ြရိှ 

ပခင်း 

 ရန်ပုံကငွရရှိရန် ဦးကဆာင် 

ြည့်အဖွဲ အ့စည်းြရိှပခင်း 

 သ ်ဆုိင်ရာနှင့်ချိေတ်ဆ ်ြှု 

အားနည်းပခင်း 

 စိတ်ပါ၀င်စားသူြျေားရှိ ပခင်း 

 စည်းလံုးညီညွှတ်ြှုရှိ ပခင်း 

 သ ်ဆုိင်ရာ ဦးစီးဌာန ရှိပခင်း 

 

 သ ်ဆုိင်ရာ နှင့် 

ချိေတ်ဆ ်ရန် အား 

နည်း ပခင်း 

 ရန်ပံုကငွရရိှကရး သ ်ဆုိင် 

ရာဦးစီးဌာနသုိ ့တင်ပပရန် 

 လြ်းပဖစ်ကပြာ ်ကရးက ာ် 

ြတီဖဲွစ့ည်းရန် 

 က ျေးရွာတွင်းလြ်း  အား 

ပပ ပုပင်ထိန်းသိြ်းရန် 

 လြ်းအား အဆင့်ပြှင့်တင် 

ရန် 

 

 

 

 

 ရန်ပုံကငွရရှိကရး သ ်ဆုိင်ရာ 

ဦးစီးဌာနသုိ ့တင်ပပပခင်း 

 လြ်းပဖစ်ကပြာ ်ကရး က ာ်ြတီ 

ဖွဲ စ့ည်းပခင်း 

 က ျေးရွာတွင်း ပပုပပင်ပခင်း 

 က ျေးရွာတွင်းလြ်းအား 

က ျော ်ကချောလြ်းခင်းပခင်း 
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စဉ် ပပဿနာ အကက ာင်းအရင်း အကပခအကနက ာင်းြျေား အဟန ့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ပဖစ်နိုင်ဖွယ်ရာကပဖရှင်း 

ြည့်နည်း လြ်းြျေား 
အဆိုပပု ဖွံ ့မဖိုးကရး လုပ်ငန်းြျေား 

  စာက ည့်တုိ ်ြရှိပခင်း 

 

 ရန်ပုံကငွြရိှပခင်း 

 ကပြကနရာြရိှပခင်း 

 ဦးကဆာင်ြည့် အဖွဲ  ့အစည်း 

ြရိှပခင်း 

 အသိပညာြျေား အားနည်း 

ပခင်း 

 ရန်ပုံကတာင်းခံရန် သ ် 

ဆုိင်ရာ ဦးစီးဌာနနှင့် ချိေတ် 

ဆ ်ြှု အားနည်း ပခင်း 

 

 စိတ်ပါ၀င်စား သည့် 

လူငယ်ြျေားရိှပခင်း 

 သ ်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာန ရှိပခင်း 

 လုပ်ငန်းသုံးပစ္စည်းြျေားဝယ်ယူ

နိုင်ပခင်း 

 ကဟာကပပာပွဲြျေား  ျေင်းပရန် 

 ျေယ၀်န်းသည့် ကနရာရှိပခင်း 

 ရန်ပုံကငွ လုံကလာ  ်

စွာြရိှပခင်း 

 စာက ည်တုိ ် ပဖစ် 

ကပြာ ်ကရး က ာ်ြတီ 

ဖွဲ စ့ည်းရန်  

 ကပြကနရာရရှိကရး အလှူ 

ရှင်ြျေား ုိ စည်းလုံး 

ကဆွးကနွးရန် 

 ရန်ပုံကငွနှင့် စာအုပ်ြျေား 

ရရှိကရး သ ်ဆုိင်ရာ 

ဦးစီး ဌာနသုိတ့င်ပပရန် 

 အသိပညာကပး ကဟာ 

ကပပာပွဲြျေား  ျေင်းပရန် 

 စာက ည့်တုိ ်ပဖစ်ကပြာ ်ကရး 

က ာ်ြတီဖွဲ စ့ည်းပခင်း 

 ကပြကနရာရရှိကရးစည်းရံုးကဆွး ကနွး 

ပခင်း 

 ရန်ပုံကငွနှင့် စာအုပ်ြျေားရရိှကရး 

သ ်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနသုိ ့

တင်ပပပခင်း 

 အသိပညာကပး ကဟာကပပာပွဲြျေား 

 ျေင်းပပခင်း 

 စာက ည့်တုိ ်ကတာင်းခံပခင်း 

၂ အုပ်ချေုပ်ကရး 

  ြီးသမဂြိုလ်စ ်ြရိှပခင်း 

 

 က ျေးရွာြှထည့်ဝင်နိုင်ြည့် 

ကငွအင်အားြရိှပခင်း 

 ြိုးတွင်း ာလြီးသမဂိုလ်ရ

န်ခ ်ခဲပခင်း 

 ရန်ပုံကငွြရိှပခင်း 

  

 က ျေးရွာပိုင်ကပြကနရာလွတ်ြျေားရှိ

ပခင်း 

 လုပ်အားြျေားရှိပခင်း 

 

 သ ်ဆုိင်ရာ နှင့် 

ချိေတ်ဆ ်ရန် အား 

နည်း ပခင်း 

 ကငွကက းြတတ်နိုင်ပခ

င်း 

 ရန်ပံုကငွရရိှရန်နှင့် 

ပပင်ပအလှူရှင်ြျေားရရိှကစရ

န် ဌာနဆုိင်ရာြျေားနှင့် 

ချိေတ်ဆ ်ရန် အ ူ 

အညီြျေား ကတာင်းခံရန် 

 

 ြီးသမဂြိုလ်စ ်ကဆာ ်လုပ်ပခင်း 

 က ျေးရွာပိုင်အား စား

 ွင်းြရိှပခင်း 

 ကပြကနရာ ဝယ်ယူရန် 

ကငွကက းြတတ်နိုင်ပခင်း 

 ဦးစီးဦးကဆာင် ကဆာင်ရွ  ်

ြည့် က ာ်ြတီြရှိပခင်း 

 

 

 

 ကပြကနရာကပးနုိင်ပခင်း 

 က ျေးရွာတွင်လူငယ်အား စား

သြားြျေားရိှပခင်း 

 တည်ကဆာ ်ကရး 

ဆုိင်ရာ နည်းပညာ 

ြရိှပခင်း 

 သ ်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနနှင့် 

ချိေတ်ဆ ်၍ တင်ပပ 

ကတာင်းခံရန် 

 သ ်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနနှင့် ချိေတ် 

ဆ ်၍ တင်ပပကတာင်းခံပခင်း 
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စဉ် ပပဿနာ အကက ာင်းအရင်း အကပခအကနက ာင်းြျေား အဟန ့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ပဖစ်နိုင်ဖွယ်ရာကပဖရှင်း 

ြည့်နည်း လြ်းြျေား 
အဆိုပပု ဖွံ ့မဖိုးကရး လုပ်ငန်းြျေား 

၃ စို ်ပျေိုးကရး 
     

 စို ်ပျိေုးကရး သွင်းအားစု 

နှင့် နည်းပညာအခ ် 

အခဲြျေားရိှပခင်း 

 ြျိေုးသန်ပ့ပန်ပွ့ါးနည်းပညာြျေ

ားြရိှပခင်း 

 ကပြဆီကသဇာြျေားြက ာင်း 

ပခင်း 

 စို ်ပျိေုးသည့်နည်းစနစ်ြှန်

 န်ြှုြရှိပခင်း 

 သွင်းအားစု စရိတ်က းီ 

ပြှင့်ပခင်း 

 စို ်ပျိေုးကရး နည်းပညာ 

သိရှိြှုအားနည်းပခင်း 

 ြျိေုးက ာင်း/ြျေိုးသန် ့ ြရရိှ 

ပခင်း 

 

 စို ်ပျိေုးကရးဦးစီးဌာနရိှပခင်း 

 စို ်ပျိေုးကပြ ြျေားပပားပခင်း 

 အက ံအဉာဏ်ြျေားရယနုိူင်ရန် 

က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနရိှပခင်း 

 သွင်းအားစု ကစျေးနှုန်း 

က ီးပြှင့်ပခင်း 

 ကပြဆီလွှာအရည်အကသွး

ြက ာင်းပခင်း 

သီးနံှြျေားပျေ ်စီးဆံုးရှုံးပခ

င်းြှ 

 ာ ွယ်နိုင်ကစရန်စ ်

 ိရိယာြျေား ြရစ် ျေ 

ဝယ်ယူ/ငှာရြ်းသံုးစဲွနိုင်ရ

န ်

ချိေတ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ရ်န် 

 ြျိေုးက ာင်းြျိေုးသန်ရ့ရိှကစ

ရန်နှင့် စို ်ပျိေုးသည့်နည်း 

စနစ်ြှန် န်ကစရန် 

စို ်ပျိေုးနည်းပညာသင်တ

န်းြျေားပုိခ့ျေကပးရန် 

 ြျိေုးက ာင်း/ြျေိုးသန် ့ ရရှိကရး 

ကဆာင်ရွ ပ်ခင်း 

 စို ်ပျိေုးကရးနည်းပညာ ကပးကဟာ 

ကပပာပွဲြျေား ကဆာင်ရွ ပ်ခင်း 

၄ လူငယ်      

 အသ ်ကြွးဝြ်းက ျောင်း

အတတ် ပညာတတ် 

ကပြာ ်ြှု နည်းပါးပခင်း 

  ျွြ်း ျေင်ပညာရှင်ြျေား 

ြရိှပခင်း 

 အတ ်ပညာရှင်ြျေားအား 

ဖိတ်ကခါ်ြှုြရှိပခင်း 

 သင်တန်းတ ်ကရာ ်ရန် 

ကငွကက းြပပည့်စုံပခင်း 

 စိတ်ပါ၀င်းစားသူြျေားရိှပခင်း    သ ်ကြွးသင်တန်း 

ဖွင့်လှစ် ကဆာင်ရွ ရ်န် 

 သ ်ကြွးသင်တန်း ဖွင့်လှစ် ကဆာင် 

ရွ ်ပခင်း 
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စဉ် ပပဿနာ အကက ာင်းအရင်း အကပခအကနက ာင်းြျေား အဟန ့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ပဖစ်နိုင်ဖွယ်ရာကပဖရှင်း 

ြည့်နည်း လြ်းြျေား 
အဆိုပပု ဖွံ ့မဖိုးကရး လုပ်ငန်းြျေား 

 တစ်နုိင်တစ်ပိုင်လုပ်ငန်း 

ြျေားြလုပ် ိုင်နုိင်ပခင်း 

 ကငွကက းချိေု တ့ဲ့ပခင်း 

 ရင်းနှီးြတည်ကငွြလံု 

ကလာ ်ပခင်း 

 အကသးစား ကချေးကငွဝန် 

ကဆာင်ြှုြျေား က ျေးရွာသုိ ့

ြကရာ ်ပခင်း 

 ရင်းနှီးပြှုပ်နှံြည့်ပပင်ပအဖဲွ ့

အစည်းြျေားြရိှပခင်း 

 ြျိေုးက ာင်းြျိေုးသန်ြ့ျေားရိှပခင်း  အတုိးနှုန်းသ ်သာ

သည့် ကချေးကငွ ရရှိနိုင် 

ြှု အလား အလာ 

ြရိှပခင်း 

 အကသးစားကငွကက း 

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေား 

က ျေးရွာအတွင်းသိုလ့ာကရ

ာ ်ရင်းနီှးပြှုပ်နံှနိုင်ကစ

ရန် 

ဌာနဆုိင်ရာြျေားနှင့်ချိေတ်

ဆ ်ကဆာင်ရွ ရ်န် 

 လုပ်ငန်းလုပ် ိုင်ရန်ရင်းနီှးြတည်

ကငွကတာင်းခံပခင်း 

၅ လျှေပ်စစ်ြီး      

 လျှေပ်စစ်ြီးြရရိှပခင်း  ရန်ပုံကငွြရိှပခင်း 

 ဦးကဆာင်နုိင်သည့် 

က ာ်ြတီြရှိပခင်း 

 လျှေပ်စစ်ြီးက ာင်း ျေိုးြျေား

သိရှိြှုြရှိပခင်း 

 ြဟာဓါတ်အားလှိုင်းနှင့် 

အလှြ်းကဝးပခင်း 

 ြဟာဓါတ်အားလှိုင်းနှင့် 

နီး ပ်စွာရှိပခင်း 

 ကငွကက းထည့်ဝင်နိုင်ြှုရှိပခင်း 

 က ျေးရွာသူ/သားြျေား လိုလား 

တ ်က က ပခင်း 

 ကငွကက းအပပည့်အဝ

ြထည့်ဝင်နုိင်ပခင်း 

 

 ြဟာဓါတ်အားလှိုင်းပဖင့် 

လျှေပ်စစ်ြီးသွယ်တန်းရန် 

 ြဟာဓါတ်အားလှိုင်းပဖင့် 

လျှေပ်စစ်ြီးသွယ်တန်းပခင်း 

၆  ျေန်ြားကရး      

 

လူနာယာဉ် ားကတာင်း

ခံပခင်း 

 ရန်ပုံကငွြရိှပခင်း 

 ဦးကဆာင်ြည့် အဖွဲ  ့အစည်း 

ြရိှပခင်း 

  ိယ်ုထူ ိုယ်ထကဆာင် 

ရွ ်နိုင်သည့်အင်အား 

ြရိှပခင်း 

 ရန်ပုံကတာင်းခံရန် သ ် 

ဆုိင်ရာ ဦးစီးဌာနနှင့် ချိေတ် 

 စိတ်ပါ၀င်စား သည့် လူဦးကရ 

ြျေားပပားပခင်း 

 ရန်ပုံကငွ လုံကလာ  ်

စွာြရိှပခင်း 

 ရန်ပုံကငွကတာင်းခံရန် 

က ျေးရွာရှိလုပ်သားပပည်

သူြျေား  ိယ်ုထူ ိုယ် 

ထပါဝင်ကဆာင်ရွ က်စရန် 

 

 ရန်ပုံကငွကတာင်းခံရန်နှင့် အလှူရှင် 

ြျေားရရိှနိုင်ကစရန် 

သ ်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနသုိတ့င်ပပ 

ကတာင်းခံပခင်း 

 လူနာယာဉ် ားကတာင်းခံပခင်း 
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စဉ် ပပဿနာ အကက ာင်းအရင်း အကပခအကနက ာင်းြျေား အဟန ့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ပဖစ်နိုင်ဖွယ်ရာကပဖရှင်း 

ြည့်နည်း လြ်းြျေား 
အဆိုပပု ဖွံ ့မဖိုးကရး လုပ်ငန်းြျေား 

ဆ ်ြှု အားနည်း ပခင်း 

  ျေန်းြာကရးဝန်ထြ်းအိ

ြ်ရာကတာင်းခံပခင်း 

 ရန်ပုံကငွြရိှပခင်း 

 ဦးကဆာင်ြည့် အဖွဲ  ့အစည်း 

ြရိှပခင်း 

  ိယ်ုထူ ိုယ်ထကဆာင်ရွ

 ်နိုင်သည့်အင်အားြရှိပခင်

း 

 ရန်ပုံကတာင်းခံရန် သ ် 

ဆုိင်ရာ ဦးစီးဌာနနှင့် ချိေတ် 

ဆ ်ြှု အားနည်း ပခင်း 

 

 ကပြကနရာလွတ်ရှိပခင်း 

 က ျေးရွာ၏လုပ်အားြျေားရိှပခင်း 

 က ျေးရွာသူ/သားြျေား 

စည်းလံုးညီညွှတ်ြှုရှိပခင်း 

 ရန်ပုံကငွ လုံကလာ  ်

စွာြရိှပခင်း 

 ရန်ပုံကငွကတာင်းခံရန် နှင့် 

အလှူရှင်ြျေား ရရှိကစရန် 

ဌာနဆုိင်ရာြျေားနှင့်ချိေတ်

ဆ ်ကဆာင်ရွ ရ်န် 

 ဆရာ/ြြျေား၏ ကနထိုင် 

ရာအခ ်အခဲြျေားြရိှကစ

ရန် 

ဝန်ထြ်းအိြ်ရာအက ာင်

အထည်ကဖာ်ရန် 

 ရန်ပုံကငွကတာင်းခံရန်နှင့် အလှူရှင် 

ြျေားရရိှနိုင်ကစရန် 

သ ်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာနသုိတ့င်ပပ 

ကတာင်းခံပခင်း 

  ျေန်းြာကရးဝန်ထြ်းအိြ်ရာ 

ကဆာ ်လုပ်ပခင်း 

  ျေန်းြာကရးအကထာ ်

အ ူပပူပစ္စည်းြျေားြလံု

ကလာ ်ပခင်း 

 က ျေးရွာြှ 

ထည့်ဝင်ကငွရရှိြှုြရိှပခင်း 

 ပပင်ပအလှူရှင်ြျေားြရိှပခင်း 

 နည်းပညာဝန်ကဆာင်ြှုအား 

နည်းပခင်း 

 စိတ်အားထ ်သန်ကသာလူဦးက

ေ ြျေားပပားပခင်း 

 သ ်ဆုိင်ရာဦးစီးဌာ

နနှင့် 

ချိေတ်ဆ ်ြှုအားနည်

းပခင်း 

  ျေန်းြာကရးအသိပညာက

ေးကဟာကပပာပွဲြျေား ျေင်း

ပ ကဆာင်ရွ ရ်န်  

 ပပင်ပအလှူရှင်ြျေားရရိှကစ

ရန် 

က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနနှင့်ချိေ

တ်ဆ ်၍ 

 ျေန်းြာကရးဆုိင်ရာပစ္စည်

း ိရိယာြျေားပပည့်စုံစွာ 

ပဖည့်ဆည်းနိုင်ကရးတင်ပပ

ကတာင်းခံရန် 

  ျေန်းြာကရးအကထာ ်အ ူပပု 

ပစ္စည်းြျေား ကတာင်းခံပခင်း 
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စဉ် ပပဿနာ အကက ာင်းအရင်း အကပခအကနက ာင်းြျေား အဟန ့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ပဖစ်နိုင်ဖွယ်ရာကပဖရှင်း 

ြည့်နည်း လြ်းြျေား 
အဆိုပပု ဖွံ ့မဖိုးကရး လုပ်ငန်းြျေား 

 ကရက ာင်း ကရသန် ့

ြရရိှပခင်း 

 ဝြ်းပျေ ်ဝြ်းကလျောကရာဂါြျေ

ားပဖစ်ပခင်း 

 ကသာ ်ကရသန်ဝ့ယ်သံုးရန် 

ကငွအင်အားြရိှပခင်း 

 ပြစ်ကရကချောင်းကရြျေား 

သန်ရှ့င်းြှုြရှိပခင်း 

  ျေန်းြာကရးအသိပညာကပး

ဝန်ကဆာင်ြှုြျေားြရိှပခင်း 

 ကပြကနရာရရှိနိုင်ပခင်း 

 စိတ်ပါဝင်စားကသာလူဦးကရြျေား

ပပားပခင်း 

 ပပင်ပအလှူရှင်ြျေားနှင့်ချေိတ်ဆ

 ်ကပးြည့် က ျေးလ ်ဦးစီးဌာ 

နရိှပခင်း 

  ျေန်းြာကရးဦးစီးဌာနနှင့်ချိေတ်

ဆ ်ပခင်း 

 ရန်ပုံကငွရှာကဖွကပးနုိင်

သည့်အဖွဲ အ့စည်းြျော

း ြရှိပခင်း 

 ဝြ်းပျေ ်ဝြ်းကလျောကရာဂါ 

ပဖစ်ပွါးြှုြှ  ာ ွယ်နိုင် 

ရန် 

  ျေန်းြာကရးအသိပညာ 

ကပး ကဟာကပပာပွဲြျေား 

 ျေင်းပကပးရန် 

 ပပင်ပအလှူရှင်ြျေားရရိှကစ

ရန် 

 က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနနှင့်ချိေ

တ်ဆ ်ရန် ညိှနှိုင်း 

တုိင်ပင် ကဆွးကနွးရန် 

 ကရသန်စ့ ်တပ်ဆင်ကဆာင်ရွ ရ်န် 

  

၇ ပညာကရး      

 ပညာကရးဝန်ထြ်းအိြ်ရာ

ြရိှပခင်း 

 ကငွကက းချိေု တ့ဲ့ပခင်း 

 ရန်ပုံကငွြရိှပခင်း 

 ဌာနဆုိင်ရာြျေားနှင့် 

ချိေတ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ြ်ှုအာ

းနည်းပခင်း 

 ပပင်ပအလှူရှင်ြျေားြရိှပခင်း 

 က ျေးရွာ၏လုပ်အားြျေားရိှပခင်း 

 က ျောင်းဝန်းအတွင်း 

ကပြကနရာလွတ်ြျေားရှိပခင်း 

 ရန်ပုံကငွြရှာကဖွတတ်

ပခင်း 

 ပညာကရးဌာနနှင့်ချိေတ် 

ဆ ်၍ လိုအပ်ချေ ် 

ြျေားတင်ပပ ကတာင်းခံရန် 

 ပပင်ပအလှူရှင်ြျေားရရိှရန် 

ဌာနဆုိင်ရာြျေားနှင့်ချိေတ်

ဆ ်ကဆာင်ရွ က်ပးရန် 

 က ျောင်းက ာ်ြတီအဖွဲ နှ့င့် 

ြိဘဆရာ အသင်းတုိ ့

ပူးကပါင်း၍ ထိကရာ ်စွာ 

လ ်တဲွကဆာင်ရွ ရ်န် 

 ပပင်ပအလှူရှင်ြျေားရရိှကရး 

က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနနှင့်ချိေတ်ဆ ်

ကဆာင်ရွ ပ်ခင်း 

 က ျောင်းက ာ်ြတီ အသင်းနှင့် 

ြိဘဆရာအသင်းတုိ ့ ပူးကပါင်း၍ 

ထိကရာ ်စွာလ ်တဲွကဆာင်ရွ ် 

ပခင်း 
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စဉ် ပပဿနာ အကက ာင်းအရင်း အကပခအကနက ာင်းြျေား အဟန ့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်ြှုြျေား 

ပဖစ်နိုင်ဖွယ်ရာကပဖရှင်း 

ြည့်နည်း လြ်းြျေား 
အဆိုပပု ဖွံ ့မဖိုးကရး လုပ်ငန်းြျေား 

 ပညာကရးဝန်ထြ်းလုိအပ်

ပခင်း 

 ဆရာ/ြဦးကရနည်း၍ 

က ျောင်းသားဦးကရတုိးလာ 

ပခင်း 

 ဝန်ထြ်းရရှိကရးအကတာင်း

ခံတတ်ပခင်း 

 သ ်ဆုိင်ရာဌာနှင့်ချိေတ်ဆ

 ်ကဆာင်ရွ ြ်ှုအားနည်း 

ပခင်း 

 စိတ်ပါဝင်စားြှုရှိကသာလူဦးကရ 

ြျေားပပားပခင်း 

  

   က ျောင်းက ာ်ြတီ ြိဘ 

ဆရာအသင်းနှင့် က ျေး 

လ ်ဦးစီးဌာန တုိပ့ူး 

ကပါင်းတုိင်ပင်၍ ပညာ 

ကရးဝန်ထြ်းြျေား ုိ 

ကတာင်းခံရန် 

 ပညာကရးဌာနနှင့်ချိေတ် 

ဆ ်၍ လိုအပ်ချေ ် 

ြျေားတင်ပပကတာင်းဆုိရန် 

 ပညာကရးဌာနနှင့် ချေိတ်ဆ ် 

ကဆာင်ရွ ၍် လိုအပ်ချေ ်ြျေား 

တင်ပပကတာင်းဆုိ ပခင်း 

 က ျောင်း က ာ်ြတီအဖွဲ န့ှင့် 

က ျေးလ ် ဦးစီးဌာနတုိ ့

ပူးကပါင်းတုိင်ပင်၍ ပညာကရးဝန် 

ထြ်းြျေား ုိတင်ပပ ကတာင်းခံပခင်း 

 စာသင်က ျောင်းကဆာင် 

ြလံုကလာ ်ပခင်း/ 

ကဆာ ်လုပ်ပခင်း 

 က ျောင်းသားဦးကရတုိးလာ 

ပခင်း 

 ရန်ပုံကငွြရိှပခင်း 

 ပပင်ပအလှူရှင်ြျေားြရိှပခင်း 

 ဌာနဆုိင်ရာြျေားနှင့်ချိေတ် 

ဆ ်ကဆာင်ရွ ျ်ေြှုအား 

နည်းပခင်း 

 ရွာသူ/သားြျေားစည်းလုံး 

ညီညွှတ်ြှုရှိပခင်း 

 က ျောင်းကဆာင်ကဆာ ်ရန်ကပြ 

ကနရာလွတ်ရှိပခင်း 

   ပပင်ပအလှူရှင်ြျေားရရိှကစ 

ရန် က ျေးလ ်ဦးစီးဌာန 

နှင့် ချိေတ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ် 

ရန် 

 ပညာကရးဌာနနှင့် ချိေတ် 

ဆ ်၍ လိုအပ်ချေ ် 

ြျေားတင် ပပကတာင်းဆုိရန် 

 ပပင်ပအလှူရှင်ြျေားရရိှကစရန် 

က ျေးလ ်ဦးစီးဌာနနှင့် 

ချိေတ်ဆ ်ကဆာင်ရွ ပ်ခင်း 

 ပညာကရးဌာနနှင့်ချိေတ်ဆ ်ရန် 

လိုအပ်ချေ ်ြျေားအားတင်ပပကတာင်

းဆုိပခင်း 

 က ျောင်းကဆာင်သစ်ကဆာ ်လုပ် 

ပခင်း 

 စာသင်က ျောင်းပခံစည်း 

ရုိးြရိှပခင်း 

 ရန်ပုံကငွြရိှပခင်း 

 ပပင်ပအလှူရှင်ြျေားြရိှပခင်း 

  

    ိယ်ုထူ  ိယ်ု 

ထကဆာင်ရွ ရ်န် 

ရန်ပုံကငွြရိှပခင်း 

 ပပင်ပအလှူရှင်ြျေားရှာကဖွရန် 

 သ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာနနှင့်ချိေတ်

ဆ ်၍ ရန်ပံုကငွ ကတာင်းခံရန် 

 က ျောင်းက ာ်ြတီအဖဲွ နှ့င့် 

အုပ်ချေုပ်ကရး အဖဲွ တ့ို ့ ပူးကပါင်း 

၍ က ျောင်းဝန်း အတွင်းသုိ ့

စည်း ြ်း ြ့ဲစွာ သွားလာပခင်း 

 ိုတားပြစ်ပိတ်ပင်ရန် 

 စာသင်က ျောင်းပခံစည်းရုိးခတ်ပခင်း 
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ဝါးဘုိးစုက ျေးရာွစီြံချေ ်အက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့် ာလ 

 

 

 

စဉ် စီြံချေ ် (Project) 

ဦးစား 

ကပး 

အ 

ဆင့ ်

၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ 

၁ 
ပညာကရး၀န်ထြ်းအိြ်ရာ ကဆာ ် 

လုပ်ပခင်း 
၁ √     

၂ ပညာကရး၀န်ထြ်း ကတာင်းခံပခင်း ၂  √    

၃ 
စာသင်က ျောင်း ကဆာင်(၁)ကဆာင် 

ကဆာ ်လုပ်ပခင်း 
၃    √  

၄ ပြစ် ူးတံတား တည်ကဆာ ်ပခင်း ၄   √   

၅ 
က ျေးရာွချေင်းဆ ်လြ်း က ျော ်ကချော 

ခင်းပခင်း 
၅   √   

၆ 
လုပ်ငန်းလုပ် ိုင်ရန် ရင်းနှီးြတည်ကငွ 

ကတာင်းခံပခင်း 
၆  √    

၇ လျှေပ်စစ်ြီးလင်းကရးကဆာင်ရွ ်ပခင်း ၇    √  

၈ လူနာတင်ယာဉ်ကတာင်းခံပခင်း ၈   √   

၉ 
 ျေန်းြာကရး၀န်ထြ်းအိြ်ရာ ကတာင်းခံ 

ပခင်း 
၉  √    

၁၀ စာသင်က ျောင်းပခံစည်းရိုးခတ်ပခင်း ၁၀  √    

၁၁ 
အသ ်ကြွး၀ြ်းက ျောင်းသင်တန်းြျေား 

ဖွင့်လှစ်ပခင်း 
၁၁ √     

၁၂ 
 ျေန်းြာကရးအကထာ ်အ ူပပုပစ္စည်း 

ြျေားကတာင်းခံပခင်း 
၁၂  √    

၁၃ သမဂိုလ်စ ် ကဆာ ်လုပ်ပခင်း ၁၃     √ 

၁၄ ကရသန်စ့ ် ကတာင်းခံပခင်း ၁၄   √   

၁၅ စာက ည့်တို ် ကဆာ ်လုပ်ပခင်း ၁၅     √ 

၁၆ 
စို ်ပျိေုးကရးအသိပညာကပးကဟာကပပာ 

ပွဲြျေား  ျေင်းပပခင်း 
၁၆ √     

၁၇ 
စို ်ပျိေုးကရး ြျိေုးက ာင်း/ြျိေုးသန်ြ့ျေား 

ကတာင်းခံပခင်း 
၁၇   √   

၁၈ အား စား ွင်း ပပုလုပ်ပခင်း ၁၈     √ 



79 
 

ကနာ ်ဆ ်တဲွ 

ပုံစံ(၁) 

စီြံချေ ်အဆုိပပုလွှာ (သို)့ စီြံချေ ်အကက ာင်းအရာ (Project profile) 

က ျေးရွာ                                       - ဝါးဘုိးစုက ျေးရွာ 

က ျေးရွာအုပ်စု                               -  ဝဲကေါင့်က ျေးရွာအုပ်စု 

မြိုန့ယ်                                         -  ပန်းတကနာ်မြိုန့ယ် 

တုိင်းကေသက ီး / ပပည်နယ်              -  ဧရာ၀တီတုိင်းကေသက ီး 

စီြံချေ ်အြည် -  ပညာကရးဝန်ထြ်းအိြ်ရာကဆာ ်လုပ်ပခင်း 

စီြံချေ ်ကဆာင်ရွ ်ရန်လုိအပ်ကက ာင်းရှင်းလင်းကဖာ်ပပချေ ် (သုိ)့ လ ်ရိှအကပခအကန 

-  ျွန်ကတာ်တိုဝ့ါးဘုိးစုက ျေးရာွ၏ စာသင်က ျောင်းအဆင့်ြှာ ြူလွန်အဆင့်ရိှကသာ်လည်း 

အကဝးြှပညာလာကရာ ်သင်က ားကနကသာ ဆရာ/ြြျေားအကနပဖင့် ကနထုိင်ရန်ဝန်ထြ်းအိြ် 

ရာြရိှကသာကက ာင့် က ျေးရာွ၏သင့်ကတာ်ရာကနအိြ်ြျေားတွင်သာ ကနထုိင်က ရပါသည်။ 

ထုိက့က ာင့်က ျေးရာွ၏လ ်ရှိအကပခအကနအရ ပညာကရးဝန်ထြ်းအိြ်ရာကဆာ ်လုပ်ရန် 

ြရိှြပဖစ်လုိအပ်ပါသည်။ 

 

စီြံချေ ်ရည်ရွယ်ချေ ်(လ ်ရိှအကပခအကနအားပုိက ာင်းကအာင်ကဆာင်ရွ ်လုိသည့်ဆန္ဒကဖာ်ပပရန်) 

ဝန်ထြ်းအိြ်ရာ ကရရှည်တည်မြဲကစကရးအတွ ် ကတာင့်တင်းခိုင်ခ့ံြှုရိှကအာင် 

စနစ်တ ျေကဆာ ်လုပ်သွားရြည်ပဖစ်သည်။ 

 

ကြျှော်ြှန်း အ ျိုေ းရလေ်(လ ်ငင်းရည်ရွယ်ချေ ်ကရာ ်ရိှမပီးကနာ ် ထပ်ဆင့်ရရိှလာြည့် အ ျိုေ း 

က ျေးဇူးြျေား) 

-  ျွန်ကတာ်တိုက့ ျေးရာွအတွင်း ဝန်ထြ်းအိြ်ရာကဆာ ်လုပ်မပီးစီးသွားမပီးကနာ ် 

က ျေးရာွတွင်းသို ့ တာဝန် ျေဆရာ/ဆရာြြျေား၏ ကနကရးထုိင်ကရးြျေား ပူပန်စရာြလုိဘဲ 

အဆင်ကပပသွားြည်ပဖစ်ပါသည်။ 

 

စီြံချေ ်ဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်ကဖာ်ပပပခင်း(ဘာလုပ်ြည်၊ဘယ်ကလာ ်ပြာဏလုပ်ရြည်) 

ပညာကရးဝန်ထြ်းအိြ်ရာ၏အရွယ်အစားပြာဏြှာ (၄၀’×၃၀’×၁၂’)ပဖင့်ကဆာ ်လုပ်သွား 

ြည်ပဖစ်ပါသည်။ 
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 ုန် ျေစရိတ်ထည့်ဝင်ြှု 

ခန ့်ြှန်း ုန် ျေစရိတ် ( ျေပ်) ထည့်ဝင်ြည့်အစီအစဉ် 

 ၁၀၀၀၀၀၀ဝိ/-  (ကငွသား) 

    ၂၇၀၀၀၀ဝိ/-(ကငွသား) 

     ၁၃၀၀၀၀ဝိ/- (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

  

 က ျေးလ ်ဦးစီး 

 ဝါးဘုိးစုက ျေးရွာ 

 ဝါးဘုိးစုက ျေးရွာ 

  

 

ကနာ ်ဆ ်တဲွ 

 

စီြံချေ ်အက ာင်အထည်ကဖြည့်နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

(၁) တာဝန်ယူအက ာင်အထည်ကဖာ်ြည့်အဖွဲ အ့စည်း(ြျေား) 

 

က ျေးရာွရိှ အုပ်ချေုပ်ကရးအဖွဲ အ့စည်းြျေား၊ရပ်ြီရပ်ဖြျေား၊က ျေးရာွဖွံ ့မဖိုးကရးက ာ်ြတီနှင့် က ျေးလ ် 

ကေသ ဖံွ ့မဖိုးတိုးတ ်ကရးဦးစီးဌာန  

 

(၂) စီြံချေ ်စတင်ြည့်အချေိန် (ခန ့်ြှန်း)- ြတလ်၊၂၀၁၉ခုနှစ် 

(၃) စီြံချေ ်မပီးစီးြည့်အချေိန် - ဧမပီးလ၊ ၂၀၁၉ခုနှစ် 

(၄) က ျေးရွာထည့်ဝင်ြှု ရရိှကအာင်ကဆာင်ရ ွ်ြည့်အစီအစဉ် 

 

-  က ျေးရာွြှထည့်ဝင်ြှုရရိှကအာင် တာဝန်ရိှသည့် အဖွဲ အ့စည်းြျေား ရွာလံုး ျွတ်အလှူခံက ာ ်ခံ 

သွားြည်ပဖစ်သည်။ 

 

 

 

အ ျိုေ းခံစားသူဦးကရ 

လူဦးကရ ဆင်းရဲချေြ်းသာြှုအဆင့်အတန်း 

(အိြ်ကပခ/ကထာင်စု) 

 ျေား ြ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

က ျေးရွာအဆင့် ၅၁၄ ၅၁၂ ၁၀၂၆ ၁၃ ၇၇ ၇၉ ၄၀ ၂၀၉ 

အ ျိုေ းခံစားြည့် ဦးကရ ၅၁၄ ၅၁၂ ၁၀၂၆ ၁၃ ၇၇ ၇၉ ၄၀ ၂၀၉ 

ြှတ်ချေ ်။ ကချောင်လည်အဆင့် −၁၊  အလယ်အလတ်အဆင့် − ၂၊ ဆင်းရဲ −  ၃၊ အလွန်ဆင်းရဲ − ၄ 
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(၅) လုပ်ငန်းလည်ပတက်ရး၊ ပပုပပင်ထိန်းသိြ်းကရးတုိအ့တွ ် အဖဲွ အ့စည်းဆုိင်ရာနှင့် 

ကငွကက းဆိုင်ရာအစီအစဉ်ြျေား 

 

       - က ျေးရာွရှိအဖွဲ အ့စည်းြျေားြျေ တစ်ကနတ့စ်က ိြ် ပပုပပင်ထိန်သိြ်းသွားြည်ပဖစ်ပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


